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Bu Rapor, 22/04/2021tar i hl I ve 31462 sayél é Resmi Gazeteodde
Hazérl anacak Strateji k Planlar ve Performans Pr
ve Esasl ar Hakkénda Y°netmeli koin 5 [nci Kés mé
Kdarienliewr Faal i yet Rapor/!l arénén Performans Esas/ é
Hazér/ anmasé Hakk@redajlUanwle hazEgdsalnawmekt ér .

T.C. Mesleki Yeterlilik Kurumu
2021 Yél & dtRapdru y






T.C. Mesleki Yeterlilik Kurumu
2021 Yél & dtRapdru y






T.C. Mesleki Yeterlilik Kurumu
2021 Yél & dtRapdru y



Vv e
ol u
Te¢r

st a
akr
k az

i ns
k av
yap

ver
me s
-al
Bak

BAKAN SUNUK U

Mes | eki Yeterlilik Kurumunun (MYK) temel
I Kl et mektir. Bu dojrul tuda, Kur umun; ul
Ktur ma, u |-duesjl earrlaevnadsiéo enfeb e mendi r me Si st emi
ki ye leNteetre-relviesiikni ol ukturma ve uygul ama g¢g°¢
Bakanl ejemezeéen il gil.i Kuruluku ol an Mes|
ndartlara wuygun bi darktelkarlédneé uvieuswnét emelsill
edite sénayv vV e bel gel endir me si st emi

andér maktadeér .

Mes | eki Yeterlilik Kurumu, ejitim ve ist
an kaynakl| arma yPayeatidgmar ey evrei -bnilrékbak ék a -
rameé -er-evesinde mesl| eki v e teknik e
él anderéel maséné sajlayacak °neml:i bir yap
Kk kazal arénén azaltélilkimbee]niral akaereaeri ea
i mhivlei Jtiompl am rekabet gécéhnegn artérel mas
|l ekl erde getirilen MYK Mesl eki Yeterl il ik
€ Kanl ar anemdnoniyétlek ra aafin@médka e Ir i. k e | i k evlei -iokkl etreeh |ii
anl éjeméz taraféendan vy a30€md alnaknt eT e-bd li § d an

MYK Mesl eki Yeterlilik Belgesi zorunlu hale

edi
ves

Bu -er -MYK dche,af e2idyaen €20 a e faaligettetine ikadei r i |
I di Ji i Kbu raporun il gKurbumréabhydat Eeoli n
il e ol maséné temenni ederi m.

Prof. Dr. Vedat BKLGKN
¢tal eékma Gegv Ee&Bhaklaineé
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! ST Y¥NESWKNWKKk U

Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) nun; ul us al mesl ek standartl a
hazerl ayép yeé¢rerl ¢je koydmj,erdlendli armer asse lad
sistemini kurup 1kl et me, orta ve y¢ksek©jre
ejtim ve ©°Jreti me il i kkin akreditasyon st a
ter-evesini ol ukturmak ve wuygulamak suretiy
-al ekxma hayaténa kazandérma ve ikKg¢ibamagheéegda
devaml|l él ej éné sajlama g°revlieri bulunmaktade

'l kemi zin 2023 hedefl eri bakta ol mak ¢ze
°n kokul u Kukkusuz i nsan kaynaj] émézén beke
Muhtelif makro plan ve programiad a , ¢l kemi zde insan kaynakl ai
hayat énén vV e mesl eki ej i timin kalitesinin
gé-lendiril mediel gedijil/dmd geas i z veya di pl oma
yeterliliklekitmae gteéfelrdi | yaperm&konusunda MY
verilmektedir.

2023 y2eMiym 808 binMe s | ek i Yeterlilik Belgel:
dojrultusunda ¢retimde etkinlik, verimliliKk
indirmek anac é y2l1 g € R @68@3HKk i K i bel gelbenydierciel mMiexs | e ki
Bel gel i ni t e2li2k04@yauil KAagK¢TCEK tSEary. é s €

202ly el énda diejrifaalikatlee K ti i- re r e nbilghetines apar u e mej
ge-en mesai arc¢kradeakdrairm.ma t ekekgk

Adem CEYLAN
MeslekiYeterliik KurumuBa kK k an é
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Y¥NET KCHE TK

Mes | eki Yeter |l il ik Ku rulusayetedilik sigtedhiviikkgrmak e me |
vV e i Kl et mektir. Bu dojrul tuda, Kur umun; ul
ol uktur ma, u l-duesjl earrlaernadsier mel -vmee bel gel endi r me
Ter ki ye leWteetre-relvielsiikni yguuamar gvar eel er i bul unm:

MYK@&mayr éca ejitim ve istihdam araséndaki
Il K piyasasénda ge-er | i olan bil gi, becer. %
becerilerinin ul usdaar®arearsl@ agl®anedvd etran énunhau n ma

¢al ekxkma halyiatehemant ehckhpdgr mgkt aknacéay ba:
standar @83 esavkEaéaB Y@d-eerklairltieki2ysekyetFmeslelid O 2

standartl aré belirl emeyi hedefliyoruz.

Ul usl ararasé akredite séna6rdev e élkalrg ell earr dai
kurulukl arén yeéell ék sénav kapasitesi 5 Milyo
2021y el e nd a764hbaikn akiéki bel gelendiril Blk ve
milyon MeslekiYet er | i | i k Bel gel i niteyekéndaelhy cgaKe

m | yon Kkinkaisyée h-eédkeafrléeln mi kKt i r

yretimde verimlilik ve kaliteyi artér mak
-al ekmayé °nl emek ve et akeEkkmavkbMeyidkinyeterldk di si p
Bel gesi i Kgeé¢cegnegn ehliyeti haline getiril mik

Tehlikeli mesleklerdeMYK Me s | e ki Yeterl il ik Bel gesi
-al ékanlaréméza ve ikverenl erlyndlz&éyilll@alvaer me
milyo n u akken 600349 Vv a kIh7dxfelkl y on TL tutar énda
bel gelendirme texviji °denmicktir.

Mes | eki Yeterlilik Bel gel erinin kalite (

bel gel endi r698 i k pr o baeEsiparoeg,r aank é¢; ndé me tkezpl am 1
denetl enmi ktir.

MY K& nén Kur umsal kapasitesinin gel i ktir
yeterliliklerin hazérlanmasé, yeni Ssénav ve
mesl ekl erde vatandawmldaréemezaenm esémrav nvid Balk g¢
Mi |l yon Euro tutaréndaki Avrupa BirlifjJi proj e

Terkiye Yeterlilikler ¢ter-evesinin Av |
referansl andeéer él maséyl a lanaru BIYKa Vesleka ¥egerlilik al i t e
Belgeleri7f ar kd rek (e, Kngilizce, Arap-a, Prdidde s €z c a,
d¢zenl enmeye bakl anmék, Mesl eki Yeterlilik B

Te¢rkiye Yeterlili kliert ¢¢tner--alvéeeksma I(alrYe® )s u n ne;
internet sitesi ve Ver i b5Thalbda n éMYkKuy r udl 3nQubkut uUME B
Y¥K ve 510i dijer sorumlu kurumlar soruml ul

Tabanédna ekl enmi Ktir.

Adem CEYLAN
MeslekiYeterliik KurumuBa kK k an é
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I-GENEL BKLGKL

A) MKSYON VE VKZYON

MKSYONUMUZ

Nitel i kIi Il Kg¢cy¢ 1 -in paydaxklarla birlikte Kk
T¢rkiye Yeterlili k Sistemini i Kl et mek ve gel

VKZYONUMUZ

Ej i timin i sti hdavd rac eu yalmuearua gal ar ak nitel.i
ol ukmaseéna °ncg¢l ¢k eden, ulusl ararasé °1| - ek
olmak.

DEJERLERKMKZ

V G¢egveni lirlik V Liyakat
V Hesap Verebilirlik V Paydaxk!l ar |l a |
V Kalite V Saydaml ék
VYenilik-iliKk V Tar af séezl ek
V Yetkinlik V Uzl aké
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‘ B) YET KK, G¥REV VE SOR%

Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK),meslekiy et er | i I i k si st emi n,i kur n
tal ékxkma @egvESBliwamdlean] a | gi | 1 2k09/2004 tarikliwe 5544a r a k

sayel e Mesl eki Yetaeréi DpkeKuemewwetd | Hakkgmd a
olup1507/ 2018 tarihl:i 30479 sayéel é Resmi Gazet e
ABakanl ékl ara Bajl é&, Kl gil i, KI i kkili Kur um

Tekkil at e Ha k k énn deg &€ C WKmahr uaidr maakriyeas n iod e n d¢zen
Kararnamenin 240 éncé maddesinde Kurumun g°r

a) Ul usal mesl| eki yeterl il ik Si st emi il e [
gel i ktir mek, uygul apntasemak ,yagpenadkt | eanek ; vy :
d¢zenl emel eri yapmak.

b) St andartl aré belirlenecek mesl ekl eri bel ir
Kurulukl aré tespit et mek.

c) 04/ 11/ 1981 tarihl:i ve 2547 sayélé Y¢gksek?©
g itim veren y¢ksek®jretim kurumlareénda ul
°Jreti min yapél abil mesi i -in Yée¢ksekOo]ret
mes| ek’ ve teknik ejitim veren °jJretim Kk
uygun egittimetimin yapeéelabil mesi i -in Mi
yapmak

d Ul usal mes| ek standartl ar éne t emel al ar
yeterliliklerin esaslaréné belirl emek.

e) Ul usal mesl| eki yeterl il i kdmlrarad mé éwna afki o e
akredite edecek kurumlaré belirl emek.

f Senav ve belgelendirme sistemi kapsaménda,;
Kuruml aré belirlemek ve sénavlarda baxkar él
g T¢rkiye' dei stalyemmakabancél ar én sahip ol
sertifikal arénén dojrulujunu belirl emek.
h) Ul us al mes| eki yeterlilik standartl ar éné
ol ar ak gel i ktirmek, yeterliliké stadrmdarat |

tanénmal aréné sajl amak.

) Mesl| eki alan ve sekt°rler araseéndaki yat a
belirl enmesini sajl amak.

) Dijer ¢l kel erdeki benzer kurum ve kurul uk
projeler geygut amalek ee&piti m, arakKkter ma, I
faaliyetlerinde bulunmak.

kk Hayat boyu °jJrenmeyi desteklemek ve texvi|

) Faaliyet alanéna giren sair her te¢rl ¢ -al

T.C. Mesleki Yeterlilik Kur  umu 2
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C)KDAREYE KLKKKKN BK

1- FKZKKSEL YAPI

Kurumumuz Ziyabey Caddesi 1420. Sokak skE 4. Sokak) No: 12 Balgat
tankaya/ ANKARASGOAN Kk a paahadsahip binaddzmet vermektedir.

Resm1MYK Hi zmet Bi nasé

2- T E k KK LYARIS

¢tal ékma Gev ESmBlaiglahdSepoem (i | gi | i kurnkdmuut gk ah
Kik i I i 7 ini hai z, i dalra zivree nyadri @ eexée rakld tng weh ns athii
kurumudur.

MYK; Genel Kurul , Y©°neti moKuwrkulak tvaed éri.z met b
Genel Kurul

Genel Kurul, Kurumun e n ¢ st kar ar akgppda obepir
bakanl ék/ kurum/ kurul ukl arén temsilcilerinin bt
a)¢t al eveJosyalG¢, veBbhkanl ejendan i ki Sy e.

b)Mi I I~ Ejitim Bakanl éjéndan ¢- ¢ye.

coDexki kKl er i Bakanl éj éndan bir ¢ye.

-Panayi ve Teknoloji Bakanl é&jéndan iki ¢ye.

d¢evkerilikve KkI i mBR&jaind id§ leinjdig e .

T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 3
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e)Enerji ve Tabili Kaynakl ar Bakanl é&j éndan bir

ffTarém ve Orman Bakanl é&jéndan bir ¢ye.

ggTi caret Bakanl éjéndan bir ¢ye.

] Kéltéegr ve Turizm Bakanl éeéjéndan bir ¢ye.

hHazi ne ve Maliye Bwp&kanl éjéndan b

€ajl ék Bakanl éjéndan bir ¢ye.

DUl aktéerma ve Altyapé Bakanl éeéjéndan bir ¢ye.
n

Diniversiteleri s

I
I

-al ékma ekonomi si, I K1 et me
Ye¢ksek®jretim Kurulu taraféeéndan belirl enecek
KY\T¢rki yemKrd&orbir ¢gye.

DKe¢- ¢k ve GanmayGedli-keaklrime ve Destekl eme Kdares
mT¢rk Standardl aré Enstitegegsegnden bir ¢ye.
nNT¢rkiye Odalar ve Borsalar Birlijinden d°rt
oT¢rkiye Esnaf ve Sanat KOr¢lyeer,.€ Konf eder asyon
°YT¢rkiye Ziraat Odalaré Birlijinden i ki Sy e.
p)T¢r ki ye Seyahat Acentel eri Birlijinden bir

NT¢rkiye Khracat-él ar Meclisinden bir ¢ye.
S)En -ok ¢yeye sahip ¢- 1 kKk-i1i sendikal aré konf
czere ldakilmpre ¢ye sayeéelaréna oranla toplam vy
KEn -ok ¢yeye sahip ikveren sendikalaré konf
Genel Kurulun G°revl eri

aY°netim Kurulu ¢yelerini se-mek.

b)Y°netim Kurulu taraféndan hazeéerletmekkan bg¢t - ey
c)Y°netim Kurulunun ©bir °nceki yéla ait f aa
programéné ve mal’” raporlaréné g°r¢kerek kar
-¥°netim Kurulunu ibra et mek.

ddY°netim Kurulunca °nerilecek personel pl anl
e)Kurumun i htiyacé olan takénmazl arén Kkiral an

Kuruluna yetki vermek.
) Gerektijinde wuluslararasé kuruluklara ¢ye

nezdinde temsil edi |l mesi ivemmekusunda Y°netim K
g;yelerin aidat miktarénée belirl emek.
] Mevzuatla verilen dijer g°revleri yerine ge

Y°netim Kurul u

Kurumun y¢r¢gtme organé ol an, MYK Yéhkéj en&u6e
taraf@G@memsi | ci |l er i arayedean IMEB aseelsi Vei b
asél ve bir yedek, Y¥K temsilciler:i araseénda
mes| ek Kurul ukl ar é temsilcileri araseéndan
konfederasyonl ar én teimsi lacsiéller ve abasényedek,
konfederasyonl aré temsilciler:i araséendan bir
alte yedek ¢ye olarak se-ilirler.

T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 4
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MYK Y°netim Kurulu |vyeleri

Adem CEYLAN
Yonetim Kurulu Bagkani

T.C. Alle, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Temsilcisi
Mesleki Yeterlilik Kurumu Bagkani e . J

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK
Yonetim Kurulu Uyesi Yuksekogretim Kurulu (YOK) Temsilcisi
Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Rektoru

Dr. Recep ALTIN
Yonetim Kurulu Uyesi Milli Egitim Bakanlidi Temsilcisi
MEB Egitim Politikalar: Daire Bagkani

Bendevi PALANDOKEN
Yonetim Kurulu Uyesi Kamu Kurumu Nitelijindeki Meslek Kuruluglan Temsilcisi
TESK Genel Bagkani

Dr. Osman YILDIZ ‘
Yonetim Kurulu Uyesi Isci Sendikalar Konfederasyonlari Temsilcisi
HAK-IS Genel Sekreteri

Celal KOLOGLU ,
Yonetim Kurulu Uyesi Isveren Sendikalari Konfederasyonu Temsilcisi
INTES Yonetim Kurulu Bagkani

Resm2MYK Y©°netlu m Kuru

Y°netim Kurulunun G°revl eri

a) Mesl ek standar deé gel i ktirmek, sénayv vV e b«
bakvuruda bulunan kurulukl arén bakvurul aréne
b) St andar de tespit edil er ek sprehac ak medlgel
belirlemek.

c)Mesl ek standartlaréné ve yeterlilikleri ona
- Kurumca hazérlanan y°netmeli k tasl akl areéene
iletmek.

d Kurumun bir ©°nceki yél a ait-afl @xlmiay etr omga @ ok
rapor ve personel pl anl amasé il e b¢t-esini h
e)Hi zmet birimlerinin olukumuna karar ver mek.
JKurumda -al ékxanl ar én, ccret, harceér ah, mal ~
Genel Kurula sunmak.

ggHaz ér |l at el acak mesl ek standartl arénén, Séne

normlara uygunlujunu sajl amak.

T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 5
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] Ger ekl i g°r¢l en hallerde Ankara dékénda by

veyailgiikurumvekon ul ukl ara Kurumun faaliyet alanéna
hyKur umun g°revl eri ile 11 gildi ol arak 1 htiya
et ¢t, proje ve bunlarla il gildi her tg¢rel ¢ mal
ger-ek ve tg¢zel ki kilere yaptérmak ve bu Kkor
vermek.

eERi k©Oyet ve itirazlarén incelenme usul ve es
NGenel Kurulca verilen dijer g°revleri yapma

Sekt©Or Komitel eri

Sekt©Oor rkio mKwueluen organl ar é arasenda ssaayyedlem:
fiBakanlBakjllagr,a Kl gi | ie, KKI ulké k Diaj &wer WKourrwunh uk | ar
Tekkil at EumMmhuukbadhkhan!| @pnzliKkar amadddesi nde beli

ve g°kaepbsaeménda Kurum a-éséndan °neml. bir
taraféndan g°reviendirilen kurum ve kurul uk
ul us al mesl ek standardé ol arak kabul edi |l et
kurd ur . Sekt %rSGBWOEB ,t eY¥K, mesl ekl e il gildi di
i Kveren kurul ukl ar é, mes | ek kurul ukl aré ve
-al ékmalara ¢niversitelerin hgili bt ¢ ml er
edilebilir.

Bakkanl ek
Y°netim Kurulu Bakkaneé 4ol saabkaskk &nlideakMlagy,ap Kin g iE

KI'i kki |l ie Kuurruumh ex |Dairj erve KKuwoml ukl ar én TekKki
Cumhur bakkanl! @& 249 wa250acmadaleleea sy nca Kurum hi z me't
yeéer et el mesinden vV e Kur umun tem biri mlerdi c
sorumludur. Kur um, Y°netim Kurulu Bakkane, |
edi | ir. Bakkanén g°rev ve yetkiler:i Kunl ar dé
aY°netimtkpd alnt él ar énén g¢ndemi ni hazeéerl am
bildirmek.
b) YOnetim Kurulu kararl arénén yayéemlanmasén:t
gerejinin yerine getirilmesini temin et mek v
c) Hizmet birimlerindeng!| en °neril ere son kKkeklini verere
-)Kurumun stratejilerine, ama- ve hedefl erini
tabl ol aréné hazérl amak.
d Hi z met birimlerinin uyuml u, ver i nmais,éndi si
sajl amak.
eyYell ek faaliyet raporl aréené hazeéerl|l amak, ar
faaliyetlerin dejerlendirmesini yapmak, yapt
) Kurumun faaliyet g° st er diilgili mevadataila &laumsié r at e |
-al ékanl arén performans °1I| -¢tl eri hakkéenda -
ggKurumun dijer kuruluklarla ilikkilerini y¢r
JX¥Y°netim Kurulu taraféndan atanmaseé °ng°r ¢l e
h)Bakk@maad mzaya yetkild@ personelin g°rev ve
éKdar” konul ardaki dijer g°revlieri yerine ge
T.C. Mesleki Yeterlilik Kur  umu 6
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Hizmet Birimleri

T Mesl ek Standartl are Dairesi Bakkanl ej é

1T Sénav ve Bel gelendirme Dairesi Bakkanl éj é
T Ulusl ararasé KljiikkDdiemre srie BRavklugpral 8ji & | i

T Denetim Dairesi Bakkanl éj é

T Té¢rkiye Yeterlili kler ter -evesi Dairesi B
T Strateji Geliktirme Dairesi Bakkanl éeje

1 Personele Destek Hizmetled a i r e s i Bakkanl éj] é

T Hukuk M¢kavirlifji

MESLEK! YETERLILIK
KURUMU

N
ﬁr 1461415 T I I T Y Teskilat Semasi

1(c

MESLEKi YETERLILIK KURUMU

| | |
e BASKAN B
GENEL KURUL YONETIM KURULU Gzel Kalem
[

| __________ o TYC
| Koordinasyon Kurulu
o o 1
BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI C
Metin KARAMAN Cemal Cihan COSKUN

|, SINAV VE BELGELENDIRME MESLEK STANDARTLARI | . | MYK
DAIRES| BASKANLIGI DAIRESi BASKANLIGI Sektor Komiteleri
ULUSLARARASI iLiSKILER
—e  VE AVRUPA BIRLIGI DENETIM DAIRES o
DAIRESi BASKANLIGI BASKANLIGI
= LAt STRATEJi GELISTIRME ___|
* AERGEVESI DARES) DAIRES| BASKANLIGI
BASKANLIGI 3
PERSONEL VE DESTEK -
l—o HiZMETLERI HUKUK MUSAVIRLIGI  o—

DAIRESI BASKANLIGI

Belge No: MYK.SGB.003
MYK Organi zasyon Yapeéseée

3- TEKNOL ®EK BK L KLRYARISI

Kurumun hedefleri dojrulithsuyaa dawpli getbielg
i hti ya-1| ar @evangetnektedit. i r i | me s i

Bi | gi Hizetleie m

Kurumun hedefl eri dojrul tusunda f aaholojket | er i
i htiya-lareén geliktirilmesi devam etmektedir
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Avrupa Komisyonu koordinasyonu ile ATg¢rkiye
Ul us al Yeterlilik wver.i tabanéméezéen genikl et
hazeér | anaala&kn nékvtréery.e

200(k2015 d°neminde KurumunABhtKiay @4 édiu ¥ahejes i y a:
Arace (1 PA) -er-evesinde hazeérlanan ATg¢gr ki vy
Yeterl ilik Sisteminin G¢e¢-lendirilumesiihtRPryaj-
duyduju donaném ve dijer yazéel eml ar b¢yeék
edi |l mi ktir.

2017 yélenéen il k yar élslénpdraojteasma mllaen ache oK wuarnu nt
tamamen yenilenmik, yeni suhkwdehlamecedodpdlgar
bunl arén kull anacajé son s¢gréegm i Kl etim si st
ol ukturul muktur . B u crénl erion Kurul uml ar é
sanall aktérma sistemi geesandanmede &t | Ofmr
i kl imlendirme sistemi ile g¢-lendiril mik sis
Kurumumuza °zg¢ hizmetlerin yeéegreéetelebilece]i

kurul ukl arén belgelendéeb mPostale] er irreismi y gra
uygun akéekeéné sajlayan Elektroni k Belge Y©°n
sistemlerinin yer aldéjé Kurumsal Y°netim Si
Kurumsal Web Sitesi Kurumumuzunayna z € | e ml ar éné ol uktur maktad

2018 yéle i-erisinde I SO 27001 Bil gi G¢evenldod
Pl ané kapsaménda KamudevVvketgeir i € sBanl &onmeklt @&

Kurumumuzun sunmakt a oHizohetlgrwwwyuekiyvesgovdra g a r iyR @& e |
takénmekter .
2019 yeélée i-inde Flatulanku¢ a mEmlr aameru mem peaeml
verilerin yedekIlilifji s aj | ankKeramun hizpeaty da & r &iujr il
web sitelerindeki yojunlujun artmasé sebebiy
2020 vyéelé i-erisinde | SO 27001 G°zetim den:
uzatel mékt ér . Sunucu Ve depoimamal t gamp&n ésnil
gé¢-lendiril mi ktir.
2021 yéleéenda 6698 esbpgelKer Kn ma sweum herseneticeu g er ¢
gerekiej i t vel ek mien i envanter. hazérl anméek ve Ki
Veri Sorumlul aré GBucul yKeelMERBIKSK ¢ mlbalkg k1 e
getirmi kKt i-Dev IKaitr ugnmenr iIEnde ki vatandaka y°%°nel.i
Mevcut donaném tabl osu a«ejeskdagksia nseunrmdual nbwk yaal
yeni model crmindteirr il e deji ktiril
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http://www.turkiye.gov.tr/

Bil gi

Kkl em Envanter:i

Donanémén Nit Mi kt ar Donanémén Nit Mi kt ar
SUNUCULAR KAMERA SKSTEMK
Sunucularver e d e k | e me 8 _ .
A] Depol ama Sis 3 Kamera Kayeéet) Si 1
BKLGKSAYAR/ DONANI M IP Kamera 18
Mas g¢ Bti | gi saya 131 KART OKUYUCU SKSTE
Di z¢st¢ Bilgisa 75 Met al Dedekt©or | 1
AJ CKHAZLARI KABKNET
A]j Anahtaré (Sw 12 42 U Kabinet 4
Ana Aj Anah}tar é 2 26 U Kabinet 1
G¢venli k Duvar é 2 TELEFON SKSTEMK
Yek Den@ieh @k  ( 1 Telefon Santrali 1
Balancer)
Sal dérée ¥nl eme 1 Telefon 103
KablosuzEr i X? met i m 1 Telsiz Telefon 26
Kabl osuz Erikin 10 Konsol Telefon 19
YAZI CIl LAR/ FOTOKOPK/ CMHA MAKKNELERK
Renkli Fotokopi Makinesi 4 Do k ¢ ma aMakKimesi 3
Renkli Laser Ya 22 SES CKHAZLARHF
Laser Yazécé 18 Ses Kayét Cihaz 2
Faks Cihaze 6 Mikrofon 4
TARAYICI Hoparl °r (speak 2
Renkli Tarayeéecé 1 Y¢eksel tici 1
PROJEKSKYON Mixer 1
Projeksiyon 8 G¥R}| NT! SKSTEMLERI
Motorlu Perde 7 LCD Televizyon 32 inch 9
DKJKTAL KAMERA VE FOTO‘LCDTeIevizyonSSinch 7
SETK
Fotojraf Makine 2 LCD Toplanté Ek 8(2x4)
Fotojraf Makine \ -
Makinesi + Fotoj 2 KESKNTKSKZ G!¢ KAYNAJI
Hardisk Kamera 2 30 KVA G¢- Kayn 2
DVD Kamera 1 10 KVA G¢- Kayn 1
YANGI N S¥ND] RME SKST DERS/ EJKTKM SKSTEM
Yangén S°ndg¢r me 1 Akéll & Taht a 1
FM200 Gazl é& Yan 1
T.C. Mesleki Yeterlilik Kur  umu 9
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4- KNSAN KAYNAKLARI

Kurumhi zmetl ert é i k¢ kmenmlzairai ne gore dai mi I K-
per sonel eliyle y¢regtel mekte ol up, Kurum pe:
4/ A6l & ol arak 5510 sayeéelé Sosyal Sigortalar
Personel durum tablagablol 6 de sunul muktur .

Bu -er-evede, vize al éeénan kadrolara T¢rkiye
yapél makt adeéer . Kl gi | i mevzuat gerejince Kk i
Kk KUR&@wn iehdam portal éendan ger-eklektiril mekt
Kamu kurum/ kurul ukl ar énda me mu r szl ekmel i
MYKO6nén y°netici, uzman veya dijer pozisyor
AKamu Kurum ve Kuruluklaréna KKk- Al énmaseén
Yot mel i KO h¢gkegmlerine g°re TevekmyéeRedek Kur u
Personel Bakkanl éje araceleéejeée ile ylA9uél an p
dol durul muktur .

Kurumda i stihdam edil mi kK ol an -padréskoamedfair né nyeank

kadéen,seke®&d personel den ol 0ksas k e2&sd et n IPies & m:
% 1506i y ¢ k s2ésikdokiora ged4l@ ¢, di% er ejitim desecesin
en az bir yabanceée dil bil mektedir.

T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 10
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Tablo 1-Personel Durum Tablosu

Toplam : A-ektan A
: Dolu Pozisyon Kl e Ksti
AT Pozisyon | “g iy 6 s Edilebilecek
Saye y alil
(Vizeli)
Kurum Bakkane 1 1 -
Bakkan Yardemcése 2 1 0
Strateji Gel i ktirme De¢ 1 1 0
Mesl ek StaaslarBarmkan®dc 1 1 0
Sénav ve Belgelendir me 1 1 0
Ul usl ararasé Klikkiler 1 1 0
Denetim Dairesi Bakkar 1 1 0
T¢erkiye Yeterlili kler 1 1 0
1. Hukuk M¢gkaviri 1 1 0
Personel ve Destek Hizmatla Dairesi 1 0 0
Mes | eki Yeterlilik Uzry 84 18 -
Mes | eki Yeterlilik Uzr 45 32 0
Mal i Hi zmetl er Uzmane 2 0 -
Mal i Hi zmetl er Uzman ) 2 2 0
Avukat 2 1 1
M¢t ercim/ Ter cg¢ man 1 1 0
Kstatistik-i 7 6 0
M¢hendi s 4 4 0
Bil gi sayar Programcése 1 0 0
¢oz¢esml eyi ci 1 0 0
Muhasebe Yetkilisi 1 1 0
Muhasebeci 1 1 0
Bil gi sayar Kkl et meni 4 4 0
Sekreter 6 5 0
B¢ero GOrevlisi 20 15 0
Koruma ve G¢gvenli k G°r 2 0 0
Hizmetli 3 0 0
Toplam 197
Bero GYREWMI3i Kaa . B&jal &) 8 7 -
Kk-Gdvenli k(&96eKapsi ka 5 5 -
K k-Femizlik Personell 6 96 Kap. ka 8 8 -
Toplam 217 119 1
IM¢l Davli et P&krnndeégle, Bddmzine ve Maliye Bakanl éjé ve Mgl
sayésénée ifade etmektedir.
23713 sayeéel e Tero°rl e M¢icadel e K a n uvh,u ngbamlet Peksonel i nci
Bakkanl|l éjénca resen ihdaspoeisiynpea edyEeséak afathae ¢ &amel
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> SUNULAN HKZMETLER

r¢en/ HYamat |l anécé/ Mgkt er i Matri si
>_ N - (4§} = L° 2 A
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o X c _ S o n ] c
= L o — O © = Q
<| © > | = w S| 2| v v ) 5|35 ©
YARARLANICILAR _ ey Do | = — — o
@ @ 5 W = D ©
N2 >
Ejitim Kurul uk|, . . o |« . e |«
Sajl ayécel a
Gorevliendirilen . e |« . . | 4 . . . | .
Kurum ve Kuru
Kkg°renler | * * * | x * * * | *
Kkverenler | * * x| x * N R
Mesl ek ¥rgge¢t)|”* * * | x * | % * * | %
Milli EJjitim @* * * * | * * * | %
¥Jrenci Vel il?* *o* *
¥Trenenl er * * * |k * *x | *
¥ retmenler/ E* * * * | x * x| *
¥zel Sektor Ki(* * * * | % * x| * *
Sendika, Federasyon ve . . . o |y . .|,
Konfederasyonlar
T¢e¢rkiye Kk Ky * * *o* * * o
Ulusl araraseée | * * * |k * * | %
'niversitel * * * * | * * * | *
Yéeksek®jretim * * * * * * * x | =
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6- Y¥NETKM VE K¢ KONTROL SKSTEMK

5018 sayeéel é& Kamu Mal.i Y°net i mi ve Kontrol I
sistemi mizde i - kontr ol Ai darenin ama-1|ar én
olarak, faaliyetlerinet ki | i , ekonomi k vV e ver i ml:i bir K
kaynakl arén korunmaséneée, muhasebe kayétl areéer
vV e y°netim bilgisinin Zzamanénda ve géeveni |
taraf émtdamuloadanu organi zasyon, y°ntem ve S¢re-
kontroller b¢gteéenego olarak tanémlanméxkt ér .

Bu -er-evede 2M22rOulmu niu®zndeami n i kapsayan Kamu |
Uyum Eylem Plan (KKEP 1/ 20l 2ha ziélrdgialniar mé&v zuwya

Uygulamada edinilen deneyimlerle - kontrokals@dca emi ar akve s ¢r dgr
g¢-1l endamact é@glbsz0 18 d°nemi K - Kontrol Eyl em
15002016 tari hli veek SMaglarynéel ve@rBauw lkggrel gi r mi kKt
Pl an206@® 18 d°nhemamdenmak ¢zere 19 adet eyl e
yésieenu i ti baréyla t¢gm eylemler ger-eklexktiri]l
5018 sayeéel é Kamu Mal.i Y°netim Kontrol Kanun
EsaBpLE&-elemedo baxkl éklé& 9 wuncu maddesi uyar

hazéerl amak ve uygulamak zorunee€a@®d&r .StMedleq k ik
Bakanl ék MakaménéwElS590 Blayy®le it &r iyhilnug r | ¢] e
Mesleki Yeterlilik Kurumu 2012 020 d° n e mi Stratejik Plane 2
hedef ve 18 adet performans g°stergesinden o

MYK 20162020 Stratejik Planédnéen izleme ve dej
hedefl eri n egarm-ee kIl d ktkei rny bgped |i aknmefl asarlimluyolart | er h
birimlerce altexkar Stratejé k Gedl®inketmlremne | Dea ibraerséiy
iletimi k tBur . baj | amd8162 M2 K d°nemi Stratejik Pl
ger -ekliebimddr bazanda dejerlendiril mesi amacée
izl eme ve dej er | emé k Bénkapsamdap Stratejik €lakez | pap € lv e
Y°nl endir,mer Ogakl we TemnRilzanaydeajrernldeandi r me 1
ger-eklexktirmicktir

Kzl eme ve Y°nloehkkhad@eatejk PlanePar t or mans Progr an

alan hedef ve faaliyetlere i1ilikkin g¢ncel g €
sayeésal verivleen ¢tma kiep sediell miik e payl akél méekt €
Cumhur bakkanl ejée Strateji ve B¢t-e Bakkanl éj
strateji k -2027 1 drreemi2 0il9erecek kKkekil de yenid
czerine, Bakanll0e/kD 9 M2aB A8é nteanr i h| Genelgesi ileE. 51 4 Z

Kurumumuzda Strat ejbiakk |Paltaénl méakltéékrmal ar €

Stratemé2019P028ed°nemini k&mad kegamak pkakiel, d all
bel geleri, orta wvadel. program ve faaliyet
pr ogr aml politikageldgeleringguggun olarakkaé | é mc é y°nt eml er |l e he
MYK 20192023 Stratejik Plané Bakanl ek Makaméneée
Olurl aré ile y¢regrl gje girmiktir.

T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 13
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MYK2019-2023 Strateji k Planénda, uKakruédvmoak B8Beb
Ama- altéenda VE S©Or ptee jf iokymddre ca Ifgni askt tear dgéers. i

MYK 2019-2023 d° ne mi Strategek- &k laia @ndndetdoeakzi énngl®as t ¢
dejerlendiril mesi amaceéeyla altewnainrmagl &lopldé
y a mé k Be kapsamda Stratejik Plagz | eme ve Y°nl endirme Kuru
20192 023 Str at 8j¢inkyieRPinan é na&lng €r -aeyklléekk me |l er i ni

dejerl endirmek Rappore ttarpiBlginoygekt bparegll adej er |
toplantéesée plgel an@ewmkolayeg, i2@2i sinde ger -ek

“ D)DKJER HUSUSLAR \

Kurumumuzda - kontr &lal scet emi rsigrder ¢l ebilir bir

ni hai/ son bir eyl em pl ane&t B2ayzéel (20 & k- e-rail-séi knnuael

kontrol sistemi ni hai hal e getirilerek kamuo
T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 14
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II-AMA¢ L AR VE
HEDEFLER

A) TEMEL POLKTKKA VE

llinciKal kénma Pl ané
11 KNCK KALKIN111 inci Kalkénma Pl ané Ama
VE MYK Paragr af Numar al ar é
o = 2.2.1.Sanayi
2-_ Politikal 2.2.1.1.4. K 332.1
o o o= | 2.2.1.Sanayi
Nj‘)“:é bl itikal 2-2.1.1.4. K 3322
x__2 2. 2.3. Se 2.2.3.12. £35 1
Politikalar Danékmanl ¢ '
@ 2.3.1. EJ 559.14
c 2.3.2. Ks
3 ¢al ékma H 565.1
— 2.3.2. Ks
'_:) ¢al ékma H 566.1
- 2.3.2. Ks
—_ ¢al ékma H 566.2
— 2.3. 2. Ks
e ¢tal ek ma H 5701
® 2.3.2. Ks
> ¢tal ékma H 5702
2.3.2. Ks
. ¢al ékma H 5713
™ 2.3.2. Ks
(\; ¢al ékma H 571.6
2.3.2. Ks
¢al ékma H 5764
2.3.10. Spor 6525
Pl an vel/lveya Hedef/ Politika EKKIikkil:@ He d e f
Yéll &k Proar a Politika 332 Hedef 1.1
97 @ politika 576 Hedef 1.2
Turizm Sekt?©°r g
Ul us al KstihdTekstil ve Hazeéer |Hedefll Hedefl.2
Bel gesi ve EyKnkaat Sekt?oor g Hedef 2.1  Hedef 2.2
(20142023) Ejitim Kstihdam K Hedd23 Hedef 2.4
Ge¢e-lendiril mesi
Cumhurbaxkkanl oo sp Hedef 1.2
Genl ¢k Eyl em
Yeni Ekonomik Program . . , Hedef 1.1 Hedef 1.2
(YEP 20212023) Kkge¢ce ve Kstihda s
Ul usal Akell e
Sistemleri Strateji Belgesi ve Hedef 2.4 Hedef 1.1  Hedef 1.2
Eylem Pl aneé
T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 15
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‘ B KDARENKN STRATNHNODKA FYLER ALAN AMACLAR V“

MY KnGEn amacé, ul us al ve ulusl ararasé mesl ek

al anlarda wul usal yeterliliklerin esasl areénée
bel gel endirme ve sealiiyetklad mindye s matyme k | ii kikm n

sistemini kur.mak ve ikKletmektir
Bu -er-evedMdYKREAFECIANEOTr at ej ik Pl anénda,

vizyona ul aktéracak 3 Strawvej Bk pAmafoamband:z
yer almaktaoluppa ma- ve hedefl er akajéda belirtil mekt

STRATEJKK-IAKMACPKYASASI NI N KHTKYA¢ DUYDUJU NK

KAYNAJI NIN OLUKUMUNU SAJLAMAK

Hedef 1.1 Mes | ek Ejitim Programlareée ile Sénayv

Tekkill Eddeah Mesl|l ek Standartl arénén ve Yeterl

Sajl anmasé

Hedef 1.2 Ul us al Yeterliliklere Dayal é, Kal it
Dejerl endirme Sisteminin Yaygénl|l akteéer él maseéeé

Hedef 1.3  :Ulusal Yeterlilik Sisteminin Uluskaar as & Kur ul ukl arl a Kkt

Aracél ejeyla Destekl enmesi

Hedef14 Eur opassod6én Yaygéenl|l aktérélmasée ve Eur

Hayatboyu ¥jJrenmenin Destekl|l enmesi

Hedef1l.5 Denetim Faaliyetl eri i¥lle mél wsalDeY etrd rel
Sisteminin Kalite G¢gvencesinin Geliktiril mes

STRATEJKK-2ATMARIKKYE YETERLKLKK ¢ERCEVESKNKN E°

UYGULANMASI NI SAJLAMAK

Hedef2.1 TYC¢Onin uygul anmasé, y°neti mi ve g¢nc
hazér|l anmaseé

Hedef2.2 TYZ¢ kapsaméndaki yeterliliklere y°ne
kurul masénén ve ikletilmesinin sajlanmaseé@
Hedef23 Kalite g¢vencesi sajlanmék yeterl il ikl
Hedef 24 TY¢COye dair far kendratl &rf&lnmaseé bil gi dg¢z
STRATEJKK -3AMAKRUMUN KNSAN KAYNAKLARI NI V E
ALTYAPI SI NI G} ¢cLENDKRMEK

Hedef3.1 Knsan Kaynajénén Niteliklerinin Gelixkt
Hedef3.2 Bi l i kim Altyapésénén G¢-lendiril mesi

‘ C)DKJER HUSUSLAR “
Bu kapsamda belirtilecek il ave bir husus bul

T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 16
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" -

FAALKYETLERE KL
BKLGK VE
DEJERL ENDKRMEL

A) MALK BKLGKLER

1-B}| T¢E UYGULAMA SONUC¢LARI

Kur umun
a-¢el an

gel ir |
hesapl a

Ekonomik
t abljoé daakdaé r2)

erinin
r da

giderl erkamu klhaklkdlaamas
tutul maktadeéer .

sénéflandermAya&] §g°mgel (r kigreci- e e g
(Tabl o

Tablo 2-2021Yel é Gel i r Ger-ekl ekmesi
. - 2021Y e | 221y el é 2020y el é
Gelir Tertibi Tahmini Ger-ekl e Ger-ekl e
Tekebb¢gs ve M
L 72.098.000 150.221.568 79.564.403
Gelirleri
Dijer Gelirle 5.817.000 4.821.229 4.715952
TOPLAM 77.915.000 155.042797 84.280.355
Ekonomi k sénéeflandéer ma2lpéelg@€regel(idPrgencekldeg g ®
tabl o a@abio®dadeéer :
Tablo3-202LlYéel e Gel ir Ger -ekl ekmesi (4. D¢zey)
Gelir Tertibi 2021Y e | 221y el é 2020y e |l é
Tahmini Ger - anksi e Ger - ekl e
kartname, Bas
Saték Gelirle 1.000 i i
Muayene, Denetim ve Kontrc 5 145 g9 4.05L.050 2.153.950
rcretl eri
Kurs, Toplanteé 4 900 3.877.409 2.048.002
vb.Faaliyet Gelirleri
senav, Kahat av 306.000 676,550 338.601
DiJer HiI zmet
Di ] HizmetGelirleri 3.000 1.582 2.652
Masraf Kar kél 68.177.000 141.614977 75.021.198
Kikilerden AI 2.000 5.443 3.398
Mevduat Faizleri 1.000 - -
Dijer Faizler 1.000 15 -
Aidat Gelirleri 562.000 304.746 415.889
¥zel B¢t -eli
Dijer Paylar 5.193.000 4.040.708 3.218.822
Kikilerden Al 43.000 45.432 740.320
Yukareda Tané 15.000 424885 337.93
Dijer ¢Cexitl:]
TOPLAM 77.915.000 155042797 84.280.355
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Ekonomi k sénéflandérmdyeél g°gedé¢i kigepcreklloeem
tabl o akaj-@&dadeér : (Tabl o
Tablo 4-2021Yél eé Gi der Ger -ekl ekmesi
. - 221Ba k| a 221y el é 2020y el é
Gider Tertibi ¥dene] Ger-ekle¢ Ger-ekle
Personel Giderleri 18.145.000 15.994.644 14.702.585
SGK Deviet Primi 4.062.000 3.525.990 3.492.326
Giderleri
Ma | ve Hi z me
. . 5.366.000 20.831.18 13.947.207
Giderleri
Cari Transferler 170.000 5.100 5.100
Sermaye Giderleri 5.495.000 6.850.806 4.814602
TOPLAM 33.238.000 47.207.658 36.961.820
MYK 2021y él & b¢t-esinin birimler itibaréyla ©°d
akajedad®r: (Tabl o
Tablo5Har cama Biri ml er i Gi der Ger-ekl ekmesi
Harcama Birimi 221Bak !l ar 2021Y el € 2020y el é
¥dene]iGer -ekl Ger - ekl e
¥zel Kal em 1.817.000 1.256.304 1.096.636
Mesl ek Stand 3.966.000 3.141.761 3.515.672
Bakkanl éj e
Sénav ve Bel 5.476.000 7.100.711 5.805.356
Dairesi Backk
Ulusl arar aseé
AvrupaBi r | i J i C 7.691.000 8.548.797 3.555.151
Bakkanl éj e
Denetim Dair 3.289.000 6.070.835 4.524.924
T¢e¢rkiye Yetoe
ter -evesi Da 1.181.000 1.008.021 997.3(%
Bakkanl éj é
Hukuk M¢kavi 710.000 608.690 521.670
Strat ejmeDaGesil 1.960.000 1.323.536 1.173.663
Bakkanl éj e
Personel ve Destek
HizmetleriDairesi 7.148.000 18.149.003 15.771.44
Bakkanl éj é
TOPLAM 33.238.000 47.207.658 36.961.820
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Tablo6-2021Yél é Harcama T¢r ¢ne G°re Har cama
2019 2020 2021
Persone_l Personel Personel
AEEE Toplam Ba} Ken Toplam Bakéna Toplam Bakeéena
Tere Harcama Olr:zaTa;ae : Harcama Ortalama Harcama Ortalama
Mi ktar é Mi kt ar & Harcama Mi kt ar & Harcama
Harcama Mi kt ar é Mi kt ar €
Mi ktar
Elektrik 257.790,52TL | 2.222,33TL 25902093-TL 2.158,51TL 320959,16-TL 2.697,14TL
Su 15.554,88TL 134,09TL 11.94006-TL 99,50TL 11.14391-TL 93,65TL
Doj al g 40.314,67TL 347,54TL 65.41733TL 545,14TL 990.84288-TL 839,02TL
Temizlik 47.172,27TL 406,66 TL 32.183,92TL 268,19TL 90.997,50TL 764,68TL
G¢evenl - - - - - -
Telefon 20.747,12TL 178,85TL 25.29179TL 210,76TL 25.61989-TL 215,29TL
Knt er n 110.371,23TL 951,48TL 177.40395TL 1.478,37TL 22355180-TL 1.878,59TL
Yemek 560.779,61TL | 4.834,31TL 509.66014-TL 4.247,17TL 466.03550-TL 3.916,26TL
Ul akén 961.06581TL  8.285,05TL 879.768,04TL 7.331,40TL 76367534-TL 6.417,44TL
;iglgr:at 225.608,27TL | 1.944,90TL 253.618,58TL 2.113,49TL 281.586,73TL 2.366,28TL
TOPLAM 2.239.404,38TL | 19.305,21TL | 2.214.304,74TL | 18.452,54TL | 2.283.412,74TL | 19.188,34TL

2-TEMEL MALK TABLOLARA KLKKKKN A¢l KLAMALAR

2021yel é Mer kezi Y©°netim B¢t-e Kanununda yer

1 221 yYeée MYK Ge |[71.9450@JlLt - e s i

1 221yel &€ MYK Gi33R288000BL;,t - e s i

Giderler:

-Personel Giderleri, SGK Devl et Pri mi Gider
°denejine g°re herhangi bir sapma meydana ge
-Ma | ve Hizthet!| &Adieémk &liemi nde i se hizmet bin
Bel gesi basém hizmeti al eéme, ge-i ci g°orar grm
gider !l eri vb. °demel er ger -ekl exktirikmiod mak
sebebiyle sapma meydana gel mi Ktir.

-Sermaye Giderleri kalemind®21ly él € i Temrkisyemd¥eter |l il ikler S
Uygul anmasé PrEJR@ASSProjesilLAYYECP )U Il us al Ko or Hrojasia s y
kapsam&Bx.8G0OTL har cama yapél mécx vV e Ser may
muhasebel eKUYER | Pifr ef es Hakiapsamendval i ye Baka

KlIi kkil er Genel M¢ederdlggalt akeatf et dame @iall nees |
°denek ekhdee bubupbi muck ol up, °demenin ger
°denejine g°re sapma meydana gel mi ktir.
Gelirler:
-k art name, Basél é& Evr ak, Form Saték Gelirleri
T.C. Mesleki Yeterlilik Kurumu 19
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-Muayene, Denetim ve Konyélod drcareltd e2021 By &l €
artek yakanlnkMenri. TCONVIKoronavir¢gs sal généne

vV e kapsam geni kKl et me deneti ml er. Il e progr
ger - ekl euk tdiurriulmmidke nbet i m sayésénda ge-en yél a
Dol ayéséeyl a Yet kil endiril mik Bel gel endi r me
karkel éeéjénda tahmini gelirden daha y¢ksek bi
-Kurs, T&6@miamer, Efjitim vb. Faaliyet Gelirleri;
y°neli k d¢zenlenen seminerlerin wuzaktan efji

seminer sayésée ve sékléje artméxteéer.

-Sénav, Kayeét v e B u n ktaGelaleri; K etkilendtirmerve Oa p €a m HG e mi
Bakvuwurriendaki artexk igelgn,l i2 Okzall eyrgckde | ¢ edré-mel kpl g &k ks e
sajl amexteéer .

-Dijer Hizmet Gelirleri tahmini tutaré ger - ek
-Masr afé kklaarrkéeg;l 2021 yél é i-inde d¢gzenlenen MY
ol masée dol ayéseéeyla ilgil.@i gelir kaleminde sa
gelir el de edil mixktir

-Ki kil erden Al acakl arehRhagel eri kahemnndgedger ¢
-Mevduat Faizleri; hgi 1 kal emde gelir Kkayde
-Dijer Faizler kaleminde tahmini tutaré ger - ¢
-Ai dat Gelirleri,; Mes | eki Yet er | i | imRO2Ktarihindenu
Ankaradda video konferans ortaménldar grerd ejkr e
Kurumun gelir fazlasé da di kkate aléenarak 20
dojrultuda aidatiarenocbesybalirtaembiacisi b ak

Obakanl ekl ar vV e k amu Kur umL amnémars émar k Bu ai
kapsamda aidat dfdechget eekl|l emrdmigel tudamneéefazl a

¥zel-eBl¢it Kdarel ere Ait Dijer Payl ar; 2020 vy
Bel gel endirme Kur ul uadataurt éanr deOMEL, @BIEOry g, 1k skt ahri éd
48.75000TL&d i r ( Kurul ukl aréen d¢zemleendiajiidaleltqud ag &
kapsamda mevcut yetkybBEbendirerimiwndkuyel ukl anc
Yetkilendiril mik BelgelendermekKekxul ukluaeud aani
tutar alkttémda kal mé

-Ki kil erden Al acakl ar kaleminde ger-ekl eken ¢
I

-Yukaréda Tanémlanmayan Dijer cCexki tl i Gel ir
yé¢ksek ol muktur .

T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 20
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3-MALK DENETKM SONUC¢LARI

MYK S ay é denheatingne tabi olup, Kur umun mal i ik ve 1 klemle
muhasebe yetkilisi ve harcama 2yetlkirhallier y éll
Bakkanl éjénca denetl enmemi ktir.

4-DKJER HUSUSLAR

Kur umun t ¢ m talpkkiki vetl @hrsinli ni k|l eml er i, MYK Port
otomasyonu ile ge¢nl ¢k kontrol esaséna dayar
yapébarakklexktiril mektedir

T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 21
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“ B)PERFORMANS BKLGKLE

I-PROGRAM, ALT PROGRAM, FAALKYET BKLGKL

ALT FAALKYETLERE KL
PROGRAM PROGRAM FAALKYET A¢l KLAMALAR

Me s | e k iPrEojgirtai
il e Sénav ve
Faal yetl eri ne
Eden Ulusal Meslek

Mesl ek St 4
ve Yeterliliklerin

Belirlenmesi
FZalllieetle?iSI Standartl ar eéen
y Yeterlilikler
ve G¢gncellijJi
Mesleki Yeterlilik Ulusal YeterliliklereD a y a
Sénav ve Kalite G¢gveng
Belgelendirme ¥l -me ve Dej e
Faaliyetleri Sisteminin Yg
Mesleki Yeterlilikte Denetim Faaliyetlenle
. Ulusal Yeter/|
Kalite Gg¢gv A
Korunmasé ¥l -me ve Deje
T, KETKCKNKN . . Sisteminin Kalite
Faaliyetleri

KORUNMASI, |MESLEKK
VE HKZMETLE|YETERLK[Tsorkiye Me
G! VENLKJK V|[SKSTE MK| Yeterlilik Sistaninin

G¢vencesinin

Ulusal Yeterlilik Sisteminin
Ul usl ar ar as é

STANDARDKZA Dijer | 1ke . . .
. |KkbirlikIleri
Uyuml akt ér|’ S s s
. . Araceéel ejeyl a
Faaliyetleri
TY¢COmyqgul anma
y°netimi ve ¢
ilei 1 gi | usul
hazérl anmaseé,
TY¢ kapsaméngqg
Tée¢rkiye Yeyeterlili kl er
¢ter-evesi |g¢ésvence siste
Kurul maséneén
I Kl eti | mesi ni
Kalite ge¢venda
yeterlilikler
yerl exktiril meg
T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 22

2021 Yel & Faaliyet Raporu



22PERFORMANS SONUC¢LARI WDXRKEMEBIKE

i . Al't Program Hedef ve G°stergeleriyle Klgil:@i Ger -ekl ekme Sonu-1I| ar é
For m3: Performans G°stergesi Ger-eklekmel er.
Yeél 2021
ProgrameéenT! KETKCKNKN KORUNMASI, | R/ N VE HKZMEARBEREASG
Al't Progr/[MESLEKK YETERLKLKK SKSTEMK
Adeé:
Piyasanén ihtiya- duyduju alanlarda ejitim p
Alt Program ol ukturul masé, i Kge¢gcengegn bielngdii,r i bemeer | Ve
Hedefi: i Kgé¢gcene ehliyet kazandér él maakadeeniikt)i mTrgr k
ter-evesini esas alan kalite g¢vence sisteml
Son Gerk-m Ger - ekl ek me
Hedeflenen| Y €1 S
_ ¥ - Ger - e
Se Gosterge g ) - G°ste 1. M 2. ' 3. Y 4. l!lYéls|Ger-ek|[Ger-ek
nmi Yél| Dej e peijer. M II' II‘ II' II' - ]
J Tahmini Ayl é Ayl & Ayl & Ayl & Dej e Or ané& Durumu
Kalite gg¢
1 (RS Oran | 2020 70 80 0 70 70 70 80 80 100 Ul aké
kurulma ve
i kKl eti |l me
Mesleki yeterlilik
2 SL?nEE?ZK Say( 200 | 1424 | 1840 0 1559 | 1.643 | 1736 | 1917 | 1917 104 Ak el d
deneti m s
Mesleki yeterlilik
3 |bel gel i i Say( 2020 |[1.365.533 1.500.000 0 1.558.548 1.741.425| 1.879.60Q 2.123.046| 2.123.046 142 Akéel d
sayeésé
Sénav ve
4 |pelgetendime Say!( 200 | 339 287 0 347 356 359 371 371 129 Akel d
apsaména
mesl ek sa
T.C. Mesleki Yeterlilik Kurumu 23
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Sénav ve
belgelendirme

kurul ukl a
y°nelik e

Sayl

2020

156

150

0 181

200

215

232

232

155

Sayl

2020

500

51

70

239

239

48

Ul ak él

Ulusal EUROPAS
mer kezi
bilgilendirme
faaliyet.i

- W0

Sayl

2020

58

105

64

66

105

105

100

Ul ak e

Ulusal meslek
standar deé

Sayl

2020

857

932

859

863

863

863

93

Kés me
Ul ak e

Ulusal yeterlilik
sayeéeseé

Sayl

2020

509

536

0 517

530

534

557

557

104

Akeél d

10

Yet kil end
belgelendirme
kurul uku

Sayl

2020

238

247

0 250

257

261

267

267

108

T.C. Mesleki Yeterlilik Kur
2021 Yél é
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2021 yeéle

d° nemde

k 3 ayl ek
Hhazédrrl.anay lak

I
us al yeterl ilik
Covikl 9 salgénéyla mesl ek standa
kurulukl arén ve paydaklarén u
mas éna a3] mekmTpbYaE R nd a hede
t amaml anmasé ollaarsaékl éjlénsaa |lb amd s£
yeterlilik sayésénda hedefl en
°ng°r ¢l mektedir. Bu kapsamda Yy
sonuna kadar 16 UMS ve 46 UY 71
S°z kon8swe UMY hazérl ama -al é
dur umda 36 UMS Ve 14 uy sek
yéereéerl ¢kte k al dé r3é& | knaépkst aémé. n dAay
54 UY hazérlanmasé planl anmakt
Dejerle|i2021 yeleée ilk 3 aylekkd20O®mde®
birlikte d¢gzenlenen toplam MYK
sonu itibaréyla 1.558.548"'"e wul
Yetkilendiril mik Bel gel endi r mg
uzaktan ejitimler s¢rdgeér ¢ lseminerter
d¢zenl enmi ktir .,

Bakvuru akamaseénda ol an ad
yetkilendi il meye devam edi | mi
Ul usal Europass Merkezi F a a iMiary
d°nemi nde adet tanétéem ve fti
08.01.2021 tarihinde Samsun il
Kine Delifji Gen-1li k Merkezi 0
iszerinden "Yeni Europass il e
Féersatlaréna Eri ki m' tkiorniulnu kwei
31.03.2021 tarihleri araseéenda
iszerinden bilgilendir me Ve t a

25.03.2021 tari hlerinde ODT |
sajlanmék, ¢(niegeakatdemPiyemkert
kat @&l émcél arén sorul aré yaneéet|
¥nceki yéll arda ger-ekleken de
sonunda toplam denetim sayésé
Sorumlu kuruml ar én i htivya- d

sg§ |l anarak TY¢ Kalite G¢gvence
sistemlerinin ikletilmesini am
yeterliliklerin TYCOye yer |
dejerlendirilerek baxkvur u Kknocneu
Raporu hazeérl anméexteéer. TYC Kur
yeterliliklerin TY¢dye yerl ekt
-eyrejinde 18 yeterlilik TY¢oy
2021 yélé ikinci 3 ayl Bkl dR na
yeéererl ¢j e girmiktir. -19 | skhégiéen
Dejerleistandardé ve yeterlilik hazeéer]l
uyum sajlamada yakayabil ece] i3
kapsaménda hedeftl @ma&ml a-nana&kmad
ol arak wulusal mesl ek standardé
glsterge dejerinin yakal anabi
d°nemde toplam 5 wulusal mes| e
hazeéer |l anagjreakgiyredigjril gor ¢l mekt ed
tamaml anarak Y°netim Kurulu ve
g°nderilen taslak mesl ek stand
2021 yel é kinci 3 ayl ék d°nen
birliktemend¢zeomll am MYK Mesl eki
Haziran sonu itibaréyla 1.741.
Yetkilendiril mick Bel gel endi r me
uzaktan ejitimler s¢rder ¢l mgk
yayémlanan 6. sebl kjonkapsdmdnhc
yeterliliklerde bel gel endi r me
Bakvur u akamaseénda ol an ad

T.C. Mesleki Yeterlilik Kurumu 25
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yetkilendiril meye devam edi |l mi

¥nceki yéll arda ger-ekl exkeaylde
sonunda toplam denetim sayéseé
Sorumlu kuruml ar é&n i htivya- d
sajlanarak TVY¢ Kalite G¢gvence
sistemlerinin ikletilmesini am
veterliliklerin TY¢Oye yverl e
dejerlendirilerek bakvuru konu
Raporu hazérl anméxt éer . TY¢C Kur
yeterliliklerin TY¢tO6ye ¢6RHLewt
-eyrejeiylmpi banr 51 yeterlilik TY
Ul usal Europass Merkezi faal i)
AAB For maténda CV Hazeéerl ama Vv
tanétém bilgil endmirkmevetXkihbuaif
sajl anméexteéer. S°z konusu etkin
S°z konusu etkinliklere ilixkki
1) Oc ak 021 / TOG Kjne Del:

<N

8

2) KkulbSaotsyfayé Medya Tanéetém ve B
3)22-25 Mart 20 [/ ODT; Kariyer
4) 23 Mayés 1/ TOG Kk'te
Bil gi kinliji [ onli
5) 27 Mayeés 20 /| ESIiNeAYs Eur op
6) 3 Haziran 2 1 / Manisa Cel
Sunum / online /141

2021 yeéele ¢-¢
adet ulusal vy
Covidl9s al généyl
kurul ukl ar én
ol maséna r a3j
s

nce¢g 3 ayl ék d°nert
eterlilik hazéerl a
a meslek standard
vV e paydaxkl| ar én u
meknmaTplYaEhie n d a hede

tamaml anmasé ol asél é&jéna bafjlis@
yeterl il ik sayéseéenda hedefl en
°ng°r ¢l mektedir. 2021 yel sonu
ul usal yeterlilik hazérlanar ak
tasl ak mes| ek stdamdeanr t4d alrenmal
Y°netim Kurul u sunul muck v e 2
yayémlanmasé i-in g°nderi|miKt
mesl ek standardé yg¢rerl ¢kten

kadar 14 UMS ve 31 UY'yeiat -al ékmal arén t
girmesi °ng°r ¢l mektedir.

2021 yelée ¢-¢nce¢e 3 ayl ek doPnem

birlikte d¢zenl enen toplam MY
Haziran sonu itibaréeyl a di Bif
Bel gel endi r me Kurulukl aréna y
se¢rder ol megktéer . Bakvuru akamas
yetkilendiril meye devam edil mi
¥nceki yéllarda ger-ekleken de
sonunda toplam denetim sayésé 1
Sorumlu kuruml ar én i htivya- d
sajlanarak TVY¢ Kalite G¢gvence
sistemlerinin ikletilmesini am
yeterliliklerin  TY¢ by e yerlektiril mesi
dejerlendirilerek bakvuru konu
Raporu hazérl anméxktér . TY¢ Kur
yeterliliklerin TY¢o6ye yer ekt
-eyrejinde 70 yeterlilik ¢oy
Ul us al Europass Mer kezi faali
d°nemde ger-eklexktirilen 2 ade

1)18.08.2021 Europass YBK sunumu

2)20.08.2021 Europass YBK sunumierin TYC ' y e y
akamasénda i htivya- duyul aca
sunul muktur .

er
k
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2021 yelé son -eyrekte 23 ade
girmi ktir. Hedefl er -er-evesi
%93 ' ¢ ul usal yeterliliklerde H
sajl anméexteéer. ¢tal ékmal ar é yg¢ér ¢
tekni k -alékmalaré tamamlanmeécxk
vV e Re s mi Gazete'de yay&imlt annta
tamaml anarak ye¢rerl ¢je giren
edi |l mi ktir. 2022 yeéeleée i-erisin
yéereéerl é¢je girmesi °ng°°r ¢l mekte
birliktéene32laegémasé °ng°°r ¢l m
2021 yele d°rd¢gnce¢g 3 ayl ék do°n
ile birlikte d¢zenlenen toplam
sonu itibaryayl ak ni2é klt2&r..04%ét ki |
Kurutarbay°nelik d¢zenl enen u
Bakvuru akamaseénda ol an ad
yetkilendiril meye devam edi |l mi
¥nceki yeéll arda ger-ekl eken de¢
d°nem sonunda toPLl7aim deneti m s
Soruml u kuruml ar én yeterl il ik
bakvurul ar é TY¢C mevzuat énda

dejerlendirilerek TY¢ Kurulunu
dejerlendirmeler neti cesmhdleuijZ
al an 120 yeterlilik ile Y ¥ K
échiversitenin Y¢gksekojretim Ka
olan 129 yeterlilik TY¢oOénin il
itbare yTH¢' ye vyerplleurt iyreitleernl itla k ¢
kuruml ar ile TY¢ Kalite G¢gvenc
sistemlerinin i kKl etil mesini a
ejitimin farkl e kademel eri nde
ama-| kyand i&ktl ere katélem ve kat
Ul us al Europass Merkezi taraf e
etkinlik ger-eklextirilmixktir
el emanl aréna y°nelik 'Yeni Eur
vV e Kk arF&ma atElr i ki m' konul u 34
ger-eklexktirilmicktir. Sivil t ¢
y°nelik 1 adet Europass bilgi
farkl e kamu kurumuna y°nelikib
Ayréca 2 farkleée kariyer ve 1ist
°fTrencil eri ve akademi syenl ere
yanétl anméxkteéer

T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 27
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Form4: Performans G°stergesi Sonu-1laré Forn
Hedeflenen Y el sol ~. . _ o
Program Alt Program Alt Program Hedefi Perfor mans G°steGer-ek D
- - urumu
Dej e Dej er
Kalite g¢ven -
Kurul ma ve i 80 80 Ul ak é|l
Mesl eki yete
ger -ekl exktir 1.840 1.917 Akél d
Piyasanén i ht[Sayeése _
al anl arda ej i Meslekieterlikbelgeli | 4 54y 300 | 2123046 Ak él d
programlarénéll Kgé¢cé Sayes
mesl ek standalSénav ve bel
yeterliliklerkapsaména al 287 371 Akél d
i Kge¢cenegn billsayése
T, KETKCKNKN yetkinliklerini Sénav ve bel
KORUNMASI , MESL EKK bel gel endiril/kurul ukl ar én 150 232 Akeél d
VE HKZMETLEYETERLKLKkazal arénén ajsayeésé
G} VENLKJK V|SKSTEMK i kg¢ecene ehli|Tgrkiye yete
STANDARDKZA kazandér él masl- er - evesilame 500 239 Ul ak el
seviyelerinde (temel yeterlilik s
akademi k) T¢ riulusal EUROPASS merkez
Yeterlilikler|ltanetem ve b 105 105 Ul aké|
al an klallte 9f aaliyeti sa
sajlanacakteérigsayase 932 863 Kés men
Ulusal yeter 536 557 Akél d
Yetkilendiri
bd gel endi r me 247 267 Akel d

sayeéseé

T.C. Mesleki Yeterlilik Kurumu
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202y el e Kur u3R38b0gao-tTeodi 3. B4950@00CtTd r6&sn 5 .at ér én
27.74300000T L O s i cari b¢t -22mal ol wlt @ r pne K R1léG300D,@0O
-TLO6di rk &Kajy@laéemé ve peRlf2028 @Gratnas Vnad e lyiet Malrii  FE

b¢t - e tavanl ar éna g°re @A8%uiprrioegnrnaink t d ¢ n e nk anyc

performans hedeflerine y°neli k faaliyetlerle
202l ma |l i yal & ka8 H0TL ol arak ger - ek| 336534700 ol u
TLOSI faaliyet mal i M2654.18DOT L O s ar &Kkur wml lgeemesll |
kull anél méxter.

ii. PerformansDenet i m Sonu-1I| ar é

Sayéktay Bakkahy &lj@& malriaf denrdeatni BiOnde per form
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3STRATEJKK PLANI N [MEJABRQLER DK R

Al K K Piyasaséeneén Khtiya- Du
Ol ukumunu Sajl amak

H1.1 Mes | eki Ejitim Programl ar ¢
Faaliyetle i ne Gi r di Texkkil Eden
ve Yeterliliklerin Hazérl an

H 1.1 Perf or man| (%51*%20)+(%100*%10)+(%100*%20)+(%100*%20)+
(%100*%10)+ (%100*%620)=%90.2

Hedefe KIlikkin Mesl ek st aynedtaerrdléi | v ke hazeér
-al ekxmal aré g°n¢ll ¢l ¢k esa
yapan il gild@ sekt°r¢ng ve
Kur um Ve Kurul ukl ar aracé€
gekl-eekt i ril mektedir.
Kur ul ugk®lnairléln, | ¢k esaséna da
faaliyetlerinin yoj l uj u

—_
-

oj un
ol uku °ng°°r ¢l en hedefl e
neden ol maktadeéer.

Kkbirlifji yapeéel an kurul ukl

standaré vV e yeterlilik hazeéer|l
yanénda ayréca sénav ve bel
da aktif gerev al an kur ul
kurul ukl ar i dari ve teknik
g°re meste& wsveawegaerl!l ilik
-al ékmal aréné °teleyebil mek
¥zelli kle UMS ve UYOl erin
vV e Kurul ukl ar géencel |l eme
davranmakt a ol up bu sorun
-al egkrmuap |l ar é i le -°9z¢1 mekt g
Mesl eki Yeterlilik Kur umu
ol ukturul an ge-ici s¢reli
havuzundan hedefin ger - ekl
hazérl ama ve g¢nceldreante® r- a
uzman destefji sajl anmextér
gencel |l eme -al @ékmal ar énda
durumunda -al ek ma grupl a
yéor ¢t el mestl erk.i Yeterlilik
Mahiyetteki a KBGP el ier meKssit i i
KI'i kkin Y°net mel ik kapsameé
moder at®°r g°revliendirmel er
Kurumunda Ge-i ci Mahiyette
Gorde¢gr ¢l mesine KI'i kkin ¢ @
farklée sekt°rlerde toplam
uzmané g°reviendirilmiktir.
Ul us al mes !l ek standartl ar é
gésvencesinion sajl anmasénda
i htiya-1aréne kar Kk éll aya&c at
bajl amda hazérl anan dok ¢ ma
sunul makta, dok¢manl ara y?Oon
ve belgelendirme kuruluxkl a
gel en ger ¢kl oer sonraseé - e
halinde tekni k -al exmal ar
s¢re-ler dok¢gmanl arén kal it
zaman al maktader Yine ben
T.C. Mesleki Yeterlilik Kurumu 30
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anl ayékla hazéerl anmasé baj

taraflara i ti razl ar ve g°r ¢kl oer
dok¢manl arén wuzlake ile uy
i Kbir 7 toplanteéelaré yap
yeéereéerl ¢je girme s¢gresini u Z
Ge - mi K yéll ar a vy °drméler lsonuguad
yécksek kalitede doke¢gmanl ar
yél da ortalama 40 dokg¢man i
mevcut durumda sahip oluna
4004 25 dok¢manda - al é kvmaunlardas
yakl akék 200 dok¢manén yg¢r
2021 yel e i -1in 101 dok ¢ mi
-al exmalmamé anmékt ér . Ayr éc
-al ékmal aré tamamlanarak vy
Cumhurbaéwkamnmleaajder i | mi ktir.

i se sekt°rden gel en tal e
kapsamenda y¢rerl ¢kten kal
152d o k ¢ ntaknile-nal é k mas é t amaml a
201 adet dok ¢ man yeéer gringle

i htiyacénén tespit edi | mes
2021 yéleée i-erisinde topl g
Y°netim Kurulu karareéeyl a uz
Yeter|l i sayéda insan kaynalj
yeterlilike hag®ecéelaimame Sér
kurulukl arén performansl ar
bel gel endirme kurul ukl ar éng
ol maktadér Ayréca ¢retim g
sektorl erdbazyetl amlai | { &1 é km
dejerlendirme ile ilgild@ h
kapasite eksiklijinden kayr
s¢resinde -alékmalar t amaml
Ayr éca i Kbirlifji y a p é leateknik
kapasiteleri ve faaliyet 0
yeterl ilik hazeéerl ama v e
°teleyebil mektedirler.

TUYEP projesi kapsaménda f g
Kalite RBgyemweE&nun yazé Raporda

tavsiye edilen hususlar ve proje faaliyetlerinde belirt
uygul amal ar proje planeé kapg

A Kkbirliji toplantélare,
toplantél ar e, ejitimler,
topl anmzaedtaare bajl anté yoluy
Azl akma sajl anamamasé@ du
araceéel éjeyla -al ékmal ar én
hususu g¢ncell enen usul vV e
bu y°nde -exkitl ik t-opll &akmg
ol ukturul muktur.
A V-DeBt Merkezleiil 1 |  Hi be Progr amé
sekt°rde 23 kuruluk hibeden

Hedefe Klikkin |[G°stergeyl e il gili i zI|l eme
yapedmeéecxkt

Sorumlu Birim Mesl ek Standartl aré Dairesi
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Kzl e mg
Plan ’ : Kzl e mgq
D°nemin ’ , Performans
Performans Hedefe | D° n e 1 - D° nemi n
G° st er ¢gEtkisi%)| Bak | a vel s 9k Ger - ekl (%)
A Hedeflenen - .| (C-A)/(B-A)
Dej er A Dej eri
Dej er
PG1L.1.L UMS %20 792 932 863 %51
sayéesé (
Performans G°stergelerine KIlikkin Dejerle
. : : Tespitler vV e i htiya-1arda h €
Kl gililik o . .
performans g°stergesinde bir
il kethe go°r¢lens&ogédéeyl a birl
yeterlilik hazeérlayan kurum
sahada uygul amal ar ené dojrul
konusunda birtakém séekénteél a
dejeerul akmada engel texkkil et
Etkililik durum i ptal edilen mesl ek st
Kimdiye kadar 38 ulusal me s |
i -erisinde -aleéekmal ar é ¢amdal
-eyrekte yayéeml anmak iczere
Dok¢manl ar én yeéereorl ¢ e gi r me
verileri ile birlikte b¢gyéek o
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesi
S¢erder gl ebillSegrdegreglebilir bir perfor mans
Kzl e mg
Plan o , Kzl e mg
. D° nemin ~ . Performans
Performans Hedefe | D° n e Yél sor D°nemin (%)
o i<i(0, o
G° st er d Etkisi(%) BaAKI a  Ledeflenen GerA ek_I (C-A)(B-A)
Dej er A Dej er.i
Dej er
PGL.1.2: Yeniden
deferlent oo 141 404 455 %100
kapsameén(
sayéesé (i
Performans G°stergelerine KIlikkin Dejerle
K| ik Tespitler vV e i htiya-1arda h €
~ g performans g°ster gesilmudanabmnarkt
5 yéllek ye¢rerl ¢k s¢gresini do
tespit edi |l mesi amaceéeyla yeni
ve bu kapsamda g¢ncell eme za
il giliratlar daem @y lklBkdtl verr.i n
ihtiya-larénéen tespit edil mes
-al ékmal ar é t amaml anmeécxk, geén
Etkililik toplam 148 UMS ve 89 UYOnin
kararéyla 5.y&eruyet &bmawnt &ok
-al exmal aré bakl atel mékteéer .
yél éeyibtakbbaarn mek ve 2013 yeéel éng(
yeniden dejerlendir mesi il e b
nece n i ge-mi Kk yeéellarda, bir di
yeniden dejerlendirmesi yapé
dejerl endirme -al @&kmal ar énén
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesi
S¢rder ¢l ebi lSeraglegebilir bir performans g°
Performans Hedefe Plan Kzl e mg Kz | e m{ Performans
G°ster dEtisi(%)| D°nerr D°nemin D°nemin (%)
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Bakl a Yel sorn Ger - ekl (CA)/B-A)
Dej er Hedeflenen Dej er i
Dej er
PG1.1.3:
Géencell e %20 139 269 300 %100
sayése (a
Performans G°stergelerine Klikkin Dejerle

AR Tespitler vV e i htiya-1arda h €
’ performans g°stergesinde bir
UMS g¢ncekimamar é alka dsya&rméndia-
dejerlerin hedefin ¢zerine -
esnasénda Re s mi Gazetedde y a
mes| ek standartl arénén bul un
Etkililik pl an -alod8mylédreada y¢or ot ¢l mgK
d°nem g¢ncell enen UMS sayeéseé
d°nemde Re ddiey ayc@amled mmay é be
géencel l enmi K mes | ek standar ¢
bakl|l angé- dejneerdiennd eonl nsuakpt nuary. a
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesi
S¢rder ¢l ebillS¢grdegreglebilir bir performans
Plan D°aneI rr(?imn< Kzl em; Performans
Performans Hejd.efe D° ner Yelsor D°nemin (%)
G° st er d Etkisi(%) DB:AKI a Hedeflenen GDe rA- ek‘I (C-A)(B-A)
] er Dej &) ejeri
G114 UY %620 467 536 557 %100
sayéesée ({
Performans G°stergelerine KIlikkin Dejerle
: : : Tespitler Ve i htiya-1arda h €
Kl gililik . . o :
performang ®© st er gesinde bir dejiKi
Daha °©°nceki yéllarda raporl an
esaséna dayal é ol arak -al ékma
kapasitelerinin eksik olgumice |
Etkililik -al ekxmal aréna ger ekl i °©zeni
ertel emel eri ) g°z °n¢gnde Seun
ve belgelendirme faaliyetlerine olan talep nedeniyle ulusal yete
hazérl anmasé konusuhda.da tale
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesi
S¢rdere¢elebilS¢egrdereglebilir bir performans
Kzl em Kzl em
Pl an D|D°nemi ’ : Performans
Performans Hedefe ) D° ne mi
G° st er ( Etkisi(%) BaKIa.r Yeélso Ger - ek (%)
] Dej er i| Hedeflenen o .| (C-A)/(B-A)
- Dej er.i
Dej er
PG1.1.5: Yenider
dejerlen g0 45 185 204 %100
kapsameén
sayéesée (
T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 33
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Perfor mans

G°stergel erine

KI'i kkin Dejerle

. : : Tespitler vV e i htiya-1 amdnad éije
Kl gililik . .
performans g°stergesinde bir
KI'k altée ayl ék¢dmeémki sicm e Slargy
bajl é UYoél erin géencel l enme i
yeni den dejerl endyamel méxl éx e
g¢encel | eme zamané gel en t ¢m
Etkililik g°r ¢K¢égne sunul muktur . uyvyaol
edi |l mesi amaceéeyl a gel en geor
duyul anl ar da g¢ ncteelrl.e meGlgenrc e |
ol mayanl arda ise ye¢rerl gk uz
yeterliliklerde de sapmayé be
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesi
S¢erder el ebi lSegrder gl ebilir bsidim perfor mans
Kzl em Kzl
Pl an D|D°nemi hZ e.m Performans
Performans Hedefe ) D° ne mi
G° st er ( Etkisi(%) Jalell ah Yelso Ger - ek (%)
) Dej er i| Hedeflenen . .| (C-A)/(B-A)
- Dej er.
Dej er
PG1.1.6:
G¢e¢ncell e %20 254 314 349 %100
sayeéesé a
Performans G°stergelerine KIlikkin Dejerle
)l g Ik K Tespitler vV e |ht|ya.—larda.he
performans g°stergesinde bir
Daha °©°nceki yéll arda rapaoarlig@&n
esaséna dayal é ol arak -al ékma
kapasitelerinin eksik ol uku
-al ekxmal aréna ger ekl i °czeni
Etkililik ertelemeleri) g°z ©°heghitel eomu
bel gel endirme faaliyetlerinde
TUYEP Projesik apsaménda hibe al maysg
géencell eme talebinin fazla o
g°stergesi dejkekmde gsapmadgt
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesi
S¢rder gl ebillSegrdegreéeglebilir bir performans

K| ik Tespitler vV e i htiya-1arda h e
~ gl ! ! perfor mans bgi°rs tdeerjgieksiiknldiek i ht i
Al Ulusal Yeterlilik Sistemini
Ul us al Yeterliliklere Dayal
H1.2 - . . . )
ve Dejerl endirme Sisteminin
H 1.2 Per f or mal (%100*%40)+(%100*%20)+(%100*%D+(%100*%20)=%100
MYK Mesl eki YeterliliKk Bel
senefta yer alan mesl ekl er g
tebliJler ile zorunlul uk K
Hedef e KliKkinartérélmhéELarBéarkave kamu Kk
’ farkl e mesl ekl erde MYK Mes|l
getiril mik ol maséna bajl e
Kuruluku bakvurul arée ve MYH
tal ep art méket®ekil e mdiirréiclami
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kurulukl aréna y°nelik d¢ze
mod¢l ¢ 1 1le verilebil mesi S €
Ve sékl ejé artmexkter. B¢t
dé¢zenl enen et kinl ik, zseay enseé
MYK Mesleki Yeterlilik Belgelerinin zorunlu hale getirilmes
bel ge almak isteyen ki«kile e
- ok tehli kel i Kl er kapsa
mesl ekl erde farklée Bakawma®€é
MYK Mesl eki Yeterlilik Bel
sebebiyl e yetkilendiril mik
hedefl enen rakamén ¢zerindgeg
Tanéetem faaliyetlerinin ar
Bel gesinin °enremgann nf ehrek| & es
Kekilde artmasé belgel endi
ve belgelendirmesi yapeéel an
fazla ol muktur.
Deék Dojrul ama faaliyetl eri
bajl ant & geyro-leukylleak t i ri | meye
hedefin ¢zerinde dék dojrul
Hedef e KI'i kk|G°stergeyl e ilgili izl eme
¥nl eml er yapél maya devam edil ecektir
Sorumlu Birim Sénav ve Belgelehdjéeme Dair
Kzl e mg
RSt MGl D°nemin §£2 1 @ e Performans
Performans fe D° nern _ D°nemin
G°sterg|Etkis| Bakl a Vel s o Ger - ekl )
: - Hedeflenen A ; (C-A)/(B-A)
i(%) | Dej er De i Dej er i
ej er
PG1.2.1:
Yet kil endi
potansiyel
belgelendime %40 67 150 232 %100
kurul uxkl ar
dézenl ener
sayésé (ad
Performans G°stergelerine Klikkin Dejerle
Kl gililik Tespitler vV e i htiya-1arda he
’ performans g°ster gesiludenabmark t ch¢
Etkililik G°sterge dejerine erikilmik hat
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesing
S¢rdere¢eleb|Segrdereglebilir bir performans
Kzl e mg
AEEE PEL: D°nemin SZ. € MY performans
Performans fe D° nenr Y&l son D° nemin (%)
GPsterg I_Etkis BaAKI 4l Hedeflenen GerA-ek_I (C-A)(B-A)
(%) | Dej er Dej er Dej er i
PG1.2.2:
vetkilendil oo 184 247 267 %100
belgelendirme
Kurul uku g
Performans G°ster gdenheler i ne KIl i kkin Dejerle

K il K Tespitler vV e i htiya-1arda he

2 performans g°stergesinde bir di¢

Etkililik Go°sterge dejerine erikilmik hat
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Etkinlik Tahmin edilen malmiydtiirn °tesi ng¢
S¢rder gl eb|S¢egrdereéelebilir bir performans
Hede Plan szl € mi Kzl e mg
D° nemi n ’ . Performans
Performans fe D° ner Yel sorn D°nemin (%)
o i -
G°sterg Iigl;l)s S:Akéra Hedeflenen GDeerA eerkil (C-A)/(B-A)
5 J Dej er J
PGl.23Sénav
belgelendirme %20 | 281 287 371 %100
yapeéel abil e
yeterl il ik
Performans G°stergelerine KIlikkin Dejerle
Kl il K Tespitler vV e i htiya-1arda he
~1 9 performans g?stHefgeskhidk bhtily
Etkililik G°sterge dejerine eri kil mik hat
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesing¢
S¢rder ¢l eb|S¢egrderéelebilir bir performans
21 em Kzl em
Pl an D|D°nemi ’ ; Performans
Performans Hedefe - D° ne mi .
G° st er| Etkisi(%) BaAKIa.r Vel 8@ Ger - ek (%)
Dej er i| Hedeflenen De i .| (C-A)/(B-A)
o ej eri
Dej er
PG1l. 2. 4
Dojrul g %20 0 180 221 %2100
S a y (Adet}
Performans G°stergenelerine KIlikkin Dejerle

KI gililick Tespitler v e i htiya-1arda he
' performans g°stergesinde bir dy¢
Etkililik Go°sterge dejerine erikilmik hat
Etkinlik Tahmin edilen malitr.etin °tesing¢
S¢rder ¢l eb|S¢egrdegr ¢l ebilir bir performans
Al Kk Piyasasénén Khtiya- Du
Ol ukumunu Sajl amak
H13 Ul us al Yeterlilik Si st en
' Kkbirlikleri ve Femmesiar Ar ¢
H 1.3 Perf or man| (%100*%80)+(%100*%20) %100
Perfor mans g°stergesi 1.
gestergesi olarak yeni b a
Dol ayeséyl a °nceki d°nem
yéereten projeler hesaba ka4
g°stergesine konu ol an p 1
dejeri baz al énarak devam
hesapl anmaktadeéer .
2018 yeéele bakl angeée- dej e
Hedefe KIikkin TUYEP teknk yardém projesinin
yél & sonu ger-eklekme dej ¢
VOC-Test Merkezlerii | | 1 projesinin
Kasém 2020 tarihi itibare
d°neminde yeél sonu heamay a
edi |l mi ktir. Byl ece 20205
adet proje raporlanméxter .
2021y éil-éer i si nde baxklayan pr
1-EBRD Turizm Hibe Projesi
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2-Ulusal Europass Merkezinin Desteklenmesi Projesi (2
2023)
3T¢rkiye Y e t-eervleisliinkilne r Avire
ter-evesi Kle Refef®3)s!| ani
4Bel gel endir me KI-Piojesi Doj r ug
Bu projelerin bakl amaseé i
Hedefe ili kkinbumremamahkgnadBi
Perfor magesl3@®aspgxraménda i s€g
14 -al ekxkma ol an perfor ma
yél sonu ger - ekl ek me dej el
yél sonu ger-ekl ekme dejer
i -erisinde MY K faaliyedt.l
faaliyetler kapsaménda t ¢
ger -eklexktirilmiktir
Bu -al ekxmal ar g° z °ne¢gne
dejerlerine ul akél méexkteéer.
Hedefe ili kkinbuhmemamakgadBb,i
Hede f e y°nel ik -al exmal ar
Hedefe KIlikkin yeéeréeteéel mektedir. Dol ayésaé
her hangi bir °nlem al é@énma g
Sorumlu Birim Ul usl ararasée Klikkiler ve
Plan Kzl e me
Performans Hedde | D° ne D° rlemi n DoKnZel rﬁimne Performans
GostergEtlel( Bakl a Yel son Ger - ekl (%)
%) Dej e Hedeflenen D (C-A)/(B-A)
- ejeri
(A) Dej er
PG1.3.1:
AB ve ul(
fon kayng
destek alaraky %680 9 9 %100
uygulanan proje
sayéeseée (@
Performans G°stergelerine KIlikkin Dejerle
Kl gililik Tespitler vV e i htiya-1arda he
: perfor mans °stergesinde bir d

G°sterge de

er i nne du®l naekn&i | nadmea nbéak

Etkilili projelerin s¢resinde bakl amam
tkililik dei . _ N _ o
ejerine ul akél amaméxkt éer . G° s
kesémda detayl e bir kekilde be
Etkinlik Tahmin edilen malmiwdtiirn °tesin
S¢rder ¢l ebilS¢grdegre¢glebilir bir performans
Plan Kzl e mg
Performans Heo_le_fe D°ney D° rlemi n DOKnZe! n?imne Performans
G°stergEtk'S'( Bakl & YéIl son Ger - ekl (%)
%) Dej e Hedeflenen De i . (C-A)/(B-A)
o ej eri
(A) Dej er
PG1.3.2:
Ul usl ar ar
i Kbirli7Ji %20 14 55 55 %100
yeéer et el en
sayéeseée (a8
Performans G°stergelerine KIlikkin Dejerle
Kl gililik Tespitler vV e i htiya-1arda he
' performans g°gtierigdsiikndehthiyra cd
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Etkililik G°sterge dejerine ulakél mexter

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesin

S¢rder ¢l ebilS¢grdereéeglebilir bir performans
Kk Pi yasaséneén Khtiya-

Al N o= 2 N
Kaynaj énén Ol ukumunu Sajl
Europasso6én Yaygeéenl akt e

H1.4 Kariyer Y°net i mi vV e
Desteklenmesi

H 1.4 Perfor manseé@é

(%100*%60)+(%100*%40)=%100

2021 yél énda bazé, kSuTr

chiversitelerle i Kbirl
bilgilendirmeler yapéel m
eji ti me bakl amasé il e
karkélanmasé i-in 2021
bilgilendirme etkiinliiji
Kemel atif topl amda i se
dejere ul akél mexteér.
2021 vyeéelénda yurt déke
Hedefe KIlikkin Sa EtmeSi Ve b u durumun_ t ¢
’ sajl amaséndan dol ayé k
etkinlik vendal @Ermar glag
ger -ekl eker ek 15 adet
sajl anmexkteéer . Ul usal E
kapsaménda °zellikle A
iYeni Europasso -al e kmg
iszerinde kemtbi ki -di¢gzenl
hedefl enen sayeéedan dah
sajl anmék ve cdcelnay@Essty
akKeél méxkt ér .
Hedef e y°nel ik -al @k ma
Hedefe KIlikkin Al yg,r(',t(;l_mekte.divrc.utDoduaryué
: her hangi bir °nl em
bul unmamaktadeéer
Sorumlu Birim UIusIareilArgsé KI'i kkiler
Bakkanl ej é
Plan Kzl em Kzl em
D°ne| D° nemin Performans
Performans Hedefe Bakl| a Vel sol D° nemirn (%)
o -
G° st er g ( Etkisi(%) Dej e| Heddlenen GDeerA-eerk|I (C-A)(B-A)
(A) Dej er J
PG1.4.1.
Ulusal Europass
Mer kezi ta g4 19 105 105 % 100
d¢zenl enen
bilgilendirme faaliyeti
sayesé (ad

Perfor mans

G°ster gdenhelerr i ne Kl i kkin Dejerle

Tespitler vV e i htiya-Ilarda h

KIhgililik . :
performans g°stergesinde bir
G°sterge de]j eUlusahEuropassavierkeli faéliyetle

Etkililik kapsaménda 20n2dle y éf Eu rio-pearsiss,

Hazérl ama ve KKk Fersatl ar én
bilgilendi (3 adé&ti nlginj ver sit
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bilgilendirme, 4 adet fuar organizasygn 2 Kamu Kurumu
bilgilendirme, 2 Yet kil endielidmdikr meB
bil gilendir me Ve 1 adet SO
d¢zenl enmi kK @lewp kitko pyleamda k4
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tes
S¢rder el ebil ([Segrdegreglebilir bir perfor man
Plan Kzl em Kzl em
D°ney| D° nemi n ’ : Performans
Performans Hedefe - D° nemirn
G° st er g ( Etkisi(%) 2axl g YeISO'Ger-ekI )
Dej e| Hedeflenen De i .| (C-A)/(B-A)
o ejeri
(A) Dej er
PG1.4.2:
Europass
hizmetlerinin
ol ukturulm o, 5 41 49 %100
i yilexktiri
yayg énl akt é
y°nel ik wul
- al e K m@dey a
Performans G°stergelerine KIlikkin Dejerle
Kl gililik Tespitler vV e i htiya-1larda h
' performans g°ster gesiumndnea nba krt
G°sterge dejerinin ¢zerine
faaliyetl eri kapsaménda °zel
Etkililik AYeni Europasso -al éekmal ar e
fazla toplanteéeya koal t aéyl €& mg °ssaf
akeél mékteéer .
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tes
S¢rdegr gl ebil ([Segrdereglebilir bir perfor man
Al Ul us al Yeterlilik Sistemini
H15 Kalite G¢gvencesi Saj IrnzeBisténkng

Sahip Belgelendirme Kurul uck

H 1.5 Perf or mal (%100°%80)+(%100*%20)=%100

G°zetim vV e kapsam geéncel
ger -eklektirilebil mesine [
yayémlanan Uzaktan Denetim
denetiml erinde herhangi bir
COVID-1 9 Yeni Ti p Korona
Cumhurbakkanl|l eéj énca al éna

Hedefe KIikkinkaldéereéel maseée il el eynedtikriill em i
Kurul ukl ar éna d¢zenl enen k
bekl enen tarihl erad®21geyeéeledk
programséz denetim sayeésé
programséz deneti m slaaykénsééknté
Bu bajl amda 2021 yél énd
ger -eklexktirilmixktir.

Hedef e KI'i kKk|G°stergeyl e il gili izl eme

¥nl eml er yapél maya devam edil ecektir

Sorumlu Birim Denetim Dairesi Bakkanl éj é
Plan Kzl e mg Kzl e mg

Performans Hedefe D°nern D°nemin D°nemin Perf(o)/rmans

G° gges Etkisi(%) | Ba k | a Yél son Ger - ekl (C-A()/(())B-A)
Dej er Hedeflenen Dej er i
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Dej er

PG1.5.1:
Ger - ekl e

) %80 730 1.840 1917 %100
denetim
(adet)
Perfoomons G° st ergel erine KIlikkin Dejerlendir
Kl gililik Tespitler v e ihtiya-1arda he
’ performans g°stergesinde bir dj¢
Etkililik Go°sterge dejerine erikilmik hat
Etkinlik Tahmh edi l en maliyetin °tesine ¢
S¢rder ¢l eb|S¢egrdegr ¢l ebilir bir performans
Kzl e még
Plan o . Kzl e mg
D°nemin , Performans
Performans Hgd_efe D° nen Y&l son D° nemi n (%)
G° st er | Etkisi(%) [?aAKI a Hedeflenen GerA— eek_l (C-A)(B-A)
ejer a Dej eri
Dej er
PG1.5.2B a K
denet -i,
yar démcé
ve teknik %20 4 28 29 %100
uzmanlara
d¢zenl en
ejitim s
(adet)
Performans G°stergelerine KIlikkin Dejerle
Kl gililik Tespitler vV e i hbiya-dajridmi mhel
’ performans g°stergesinde bir dy¢
-22.01.2021 tarihinde; Kurum p¢
y°neli k Uzaktan Denetim Uygul a
kapsaml gmacdaleneti mlerinin yap:¢
anl at él mexkteér .
-19.02.2021 tarihinde; ElektdE | ekt r oni k Sekt °r
uzmanl ara yo°nel Kkl dB83d&0E2EkKktr
yeterl il i-dgeijnarel e°nld-imene i uiygki am
problemler ve -°z¢m °nerileri
-11.05.2021 tarihinde; Aj a - Kkl
g°rev yapan tekni k uzmanl ar a;
bekl enenl er il e or man a Imesin gereker|
hususl ar anl at él mékteéer .
25.06.2021 tarihinde; Maki ne
Etkilili makine alanénda yer alan yeter
tkililik _ - : _ .
ne t ¢r sénav gere-1leri iszerind
°neéer el e al enméxkteéer . Topl ant
dojrultusunda ©bir -al exma gr ut
yeter !l il ifji performans sénav (¢
ve t¢m i lgililere duyurul muktu
-02.08.2021 tarinn d e ; Maki ne Sekt°r ¢nde
maki ne bakeémce vV e maki ne mo n i
17.06.2021 Ve 14.07.2021 tari
kurulukl ardan gel ebilecek soru
duruml ar a kar kK é tekni k uz man
kararl arén tutarl e ol maséna y°
-18.10. 2021 tari hinde; i se yin
uzmanl ar ile 25.06. 1d2al otlarkit hul
gr ubu il e topl ant é ger - ekl ekt
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vV e maki ne montajcé ye

€] e sénav gere-lerinin
uygunl k dej ertléerndi rarleéskd may agprmenl
Ve onayl anmayan sénayv gere-1e
yapél mékteéer . Sénav gere-lerini
deneti ml erde ortak karar al
bul unurl muktu
-17.12.2021 tari hi nde; MY K Uz m
Uzmanl ar a Y°nel ik Temel Ej it
MY K deneti mlerinde etkinlijin
beklentilerinin aktar &l mas é iksize
incelenebil mesinin sajl adhajbé r Ing
unsurl aréné da i-eren genel bi
edi |l mi ktir.
20.12.2021 tari hinde Maden Se
dé¢zenl enmi K, yékatyglz&mlvae guezra-ke
MY K denetim mevzuat e, rehber
bil gilendirme yapél mex, °rnek
izl etilerek dejerlendirme yapeée
Beylelikle 2021 yél éndaitmpkam
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesing¢
S¢rder gl eb|Segrdereéelebilir bir performans
AD Tée¢rkiye Yeterlilikler ¢er - ¢
Sajl amak
H21 TY¢COnin uygul an ma Beamesi yellglieisuli

ve esaslarén hazeérl anmasé

H 2.1 Perf or mar (%92*%100)=%92

Hedefe KIlikkin

Hedefl enen performans dejer
Yapél an dejerlendirmeler g

uygul anmasé i-i rfr9mananaislkel iv
konul masé gereken usul vV e
hazérl anmasée gereken 14 f a
-al ekxmal ar tamamlanarak yg¢r
Us ul vV e esasl ar, yeterli
faaliyetleini derinden etkileyecek nitelikte olup kuruml
arasénda séké bir i kbirlifj
TY¢C kapsaménda hazeérl anmas
y°nel ik al t yapeé -al ekxmal ¢

d°nemde soruml u, Kkuwreu mP ae e |
konul acakteéer.

Hedefe KIikkin

ay a

e ki d°nemde sor uml
i Kbirlikleri sonucuna tas|
Yer Al acak Yeterlilikler A
Kr edi Biri ktirme ve Transf ¢
Y°netim yapélarénén uygun
konul acakteéer .

¥ne¢me¢zd

Go°stergeyl e i Lgili i z| eme
yapél maya devam edil ecektinr

Sorumlu Birim Te¢r ki ye Yeteevrelsiil iDkalierre stie rB-a
Plan Kzl e mgq Kzl em

Performans Hedefe | D° nerr D°nemi n D° nemi n Performans (%)
G°ster dEtkisi%)| Bak |l a Yél sonn Ger - ekl (CA)B-A)
Dej er Hedeflenen Dej er i
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Dej er
PG2.1.1:
Tamamlanan usul| %2100 3 14 13 %92
ve esas
Performans G°stergelerine Klikkin Dejerler
KIgilili Tespitler ve ihtiya-larda her han
' gestergesinde bir dejikikIlik ihti
2021 yelé i-eridYtnkKearudmamlaa mamay
Kunl arder ;
*TY¢Odnin G¢gncell enmesine KIlikkin
*Yeterliliklerin Yayénl anmaseé ve
KI'i kkin Usul ve Esasl ar
*Yeterlilikler Veri Tabane nGnn dcOd I
KI'i kkin Usul ve Esasl ar
*¥nceki ¥Jrenmelerin Tanénmasé Ve
Etkililik Usul ve Esaslar ]
Ek olarak TUYEP kapsaménda TY¢oby
paydakl arl a i sti Kar euyegduillaenraebki | bmie
y°nel ik kapsaml é durum analizler
faaliyetlere y°nelik ©°ncelikler
hazérl anméxkteéer
Hazerl ék -al ékmal aré devam, 2dlekiek
onaya sunul masé planlanan usul ve
*TY¢O6de Yer Al acak Yeterlilikler
Biriktirme ve Transferine Klikkin
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesine ¢
S¢cedel ebiS¢egrdereéelebilir bir performans g°s
Téerkiye Yeterlilikler ¢
A2 R R
Uygul anmaséné Sajl amak
H22 TYC kapsaméndaki yeterl.i
' sistemlerinin kurul maseéne
H2. 2 Perfor mans el (%100*%50)+(%100*%50)=%100
Hedefe KIlikkin S Hedefe ilikkin bir sapma
Hedefe KIikkin AGost_ergeer iIg'Ii_ i zI|l e mg
: yapél maya devam edil ecekt
Sorumlu Birim T¢e¢rkiye Yeterlili kler ¢er
Kzl e mg
Plan o , Kzl em
D°nemin : Performans
Performans Hedefe D° ner Y&l sor D° nemi n (%)
o -
G° st er g| Etkisi(%) g:‘K;ra Hedeflenen GDeer‘-eerkil (C-A)/(B-A)
J Dej er J
PG2.2.1: Kalie
Ge¢vence %50 20 80 80 %100
Sistemlerinin
Kurul ma O
Performans G°stergelerine Klikkin Dejerler
Kl gililik Tespitler_ Ve ih_tiya-l_ar_da _her_har
' g°stergesinde bir dejickikIlik iht
Etkililik G°sterge dejerine ul akél méxteéer .
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesine
S¢rderelelSegrder el ebilir bir performans g°
Performans Hedefe Plan Kzl e m¢ Kzl em Performans
GOsterges| Etkisi(%) D°ner D°nemin D°nemin (%)
Bakl a Yélns o Ger - ekl (CA)/(B-A)
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Dej er Hedeflenen Dej er i
Dej er
PG2.2.2: Kalite
Gevence %50 15 75 75 9100
Sistemlerinin
Kkl etil me
Performans G°stergelerine Klikkin Dejerlerq
KL gililick Tespitl er aveheirthtainyga - Ibairrd dej i Ki m
' g°stergesinde bir dejickikIlik iht
Etkililik G°sterge dejerine ulakél méxteéer.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesine
S¢rder ¢l e|lSegrdegr ¢l ebi | i stergesgidr. per for mans g°
A2 Terkiye Yeterlilikler ter
uygulanmaséné sajl amak
H23 Kal ite géevencesi sajl ann
yerl ektiril mesi
H 2.3 Perf or ma (%47,8*%100)=%47,8
Hedeflenenperffetnans dej erine ul akeél
Yeterliliklerin TYC¢COye y e
AiYeterliliklerin T¢grkiye Ye
S¢recinde Uygul anacak Usu
yeéeréetel mektedir Me z k u r ikletins
TY¢COye dOhi | edil mesi i -in
taraféndan karkél anmaseé ger
. . Ger-eklexktirilen ikbirlikl g
—edet e I'<|'Kk'nMYK sorumlulujunda bul unan
ol -¢tleri KE¥tagéayanl|l arkénri
i Kl eml er tamamlanméxkt ér .
Kalite Gegvence sistemlerin
sorumlulujunda yer alan ye
konusunda geci kmel er yakan
durum hedeflere per f ormans dej eri
y ol a- maktader .
¥n¢gmegzdeki d°nemde sor uml
i KbirlikIl erdi sonucuna kal.
Hedef e KI'i kkli Kkl erl ik kazanmaseé s a Jrlilikkernina
¥nl eml er TY¢COye yerlexkxtiril mesine y?°
G°ostergeyl e il gilii i zIl eme
yapél maya devam edil ecektir
Sorumlu Birim T¢rkiye Yeterlili kler ¢er - ¢
Kz | e m| Performans
Performans Hedek PE! aaKnI aDr: T{Zé II esrgi u DOH D° nemi f (%)
G°ster Etkisi(%) Dejer i Dejer ( Ger-ek' (C-A)/
Dej eri (B-A)
PG2.3.1:
TYCOye
Yerl ekt %100 6 500 239 %47,8
Yeterlilik
S a y(Adetp
Rapor d ° n e mi boyunca, sor uml
A- &kl ama TYC' ye yerle.Kt.iriImesine y 9
yer al an hekemler -er-ev
Kurul unun g¢ndemine al énmeék
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HaziranrAr al é k 2021 d°nemi nde

sonucunda TY¢ Kurul taraf e
al an 59 farkl e yeter !l il
yerl exkxtirilmesi kararé al én

21 Ar al ék 2021 tari hinde
Topl ant é@ésénda Yéeksek©ojreti

bakvurusu ger-eklexktirilen
129 farkl e yeterlilijini
yerl ektiril mesine karar ver
2021 yel soMYK i sbbamEByl aj un
yeterl ilik il e Y ¥ K sor uik
cniversitenin Y¢iksek©ojretion
edi | mik ol an 129 yeterli
yerl exktirilmixktir. TYC' ye
239'dur.

A2 Terkiye Yeterlilikler ¢
Uygulatma s éné Saj | amak

H24 TY¢COye dair farkéndal é] én

H 2.4 Perf or mar

(%83*%25)+(%100*%15)+(%100*%30)+(%100*%15
+(%100%%15)=%96

Hedefe KIlikkin|Hedefe ilikkin bir sapma s
5 . . . .
Hedefe Klaicmki ¥ G st_ergeyle |Ig|||_ izl eme
yapél maya devam edil ecekti
Sorumlu Birim T¢e¢rkiye Yeterlili kler ¢Cer -
Plan K21 © Kzl em
(0] Tl B
Performans Hedefe D° ner DY%Trsmlorll D° nemi n Pen;&r);nans
(o] i<i(O o
G° st er ( Etkisi(%) I:I?aAKI A Hedeflenen GerA ek‘l (C-A)(B-A)
ejer De Dej er.i
ejer
PG2. 4. 1:
ve bilgilendirme %25 0 6 5 83,3
et kinli]j
Performans G°stergelerine Klikkin Dejerle

Tespitler “erihlnigya-bliar ddaej i ki m

sUgn by ie g°stergesinde bir dejikikIlik iht
25 Mar t 2021 tarihinde T¢rkiye
Uygul anmaseé Projesi (TUYEP) k a
Yetel i | i kIl er ter -evesi (TYC) Str a
Kstikare EtkinlijJi d¢gzenlenmi kKt
ol mak iszere mes| ek °rgeéetleri
yet kil endiril mik abreélngdealne n g ia k ma K ¢
kat él éméyl a ger-eklexktirilmiktir
Etkililik ¥nceki ¥jrenmelerin Tanénmasé ¢ev
uzmanl arén sunumlaré exlijinde ul
Ki kKinin kat él eméeylaa i RRi3ndHKasgemr - 28
sonucunda t¢m kazanémlarén ul usal
farklée y°ntemler dejerlendiril mick
Ek ol arak rapor d°nemi boyuncwe p
yé¢ze ol arak ger-eklexktirilen bi
sajl anmékt éer
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesine
il

S¢rder ¢l

t
[
S¢rder el eb r bir performans g°
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Kzl e mg
Plan ’ : Kzl em
D°nemin ’ , Performans
Performans Hedefe D° ner - D° nemi n
G°ster ge {Etkisi%)| Bak | a vel sof Ger - ekl &
A Hedeflenen a (C-A)/(B-A)
Dej er A Dej eri
Dej er
PG2. 4. 2:
tanéet ém %15 0 30.000 160.000 100
sayeéesé
Performans GC%isn eDagjedrelre mei Kihe IK&r
Kl L Tespitler wve ihtiya-larda her hanrn
~ g g°stergesinde bir dejikiklik iht
G°sterge dejerinin ¢ste¢egnde bir p
2021 yéel e MamED5 ayani veli biar e i
M¢ederl ¢ ¢ne 20. 000 promosyon ma
ol mak iSzere topl am 130.000 TY
ger -eklexktirilmixktir.
Pl an d°nemi boyunca TM¢abnydt €kno ndinrae
Etkililik . ) _ ;
materyallerinin Kurum b¢nyesind
ni hai faydal anécélara ul akmasé s
B°ylece ¢l ke -apénda TY¢ hakkeéend
AY ¢, °Jrenme kazanémlar &,jyé&redi
°Jrenmel erin tanénmasé gi bi k onu
faydal anécélara ulakmasé sajlanm
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesine
S¢erder gl (S¢grder¢lebilir bir performans g°
Kzl e mg
Plan o , Kzl em
D°nemin ’ : Performans
Paformans Hedefe | D° ner Yél sor D°nemin (%)
[0} 13i(0, =
G° st er g e { Etkisi(%) [?aAKl | Hedeflenen GerA ek‘I (C-A)(B-A)
ejer De Dej er.i
ej er
PG2. 4. 3:
Web sitesinin %30 0 100 100 100
ol ukturu
Performas G° st ergel erine Klikkin Dejerlendirr
Kl R Tespitler ve ihtiya-larda her hanrn
~1 g gostergesinde bir dejickikIlik iht
Etkililik G°sterge dejerine ul akél mékteéer
Etkinlik Tahmin edilen maliyeti °t esine ge-il memi Ktir
S¢rder gl (S¢grdereé¢glebilir bir performans g°
Kzl e mg
PEL: D°nemin Kzle.m Perormans
Performans Hedefe | D° ner Yélsor D° nemi n (%)
G°%°ster ge{Etkisi(%)| Bakl a Hedefl Ger - ekl /°
Dej er edeflenen Dejer | (C-A)/(B-A)
Dej er
PG2. 4.4 %15 0 3 9 100
fil mi s a
Performans G°stergelerine Klikkin Dejerle
K I Tespitler wve ihtiya-larda her hanrn
29 g°stergesinde bir dejirki kIl i k iht
G°sterge dejerinin ¢ste¢egnde bir p
Rapor d°neminde TUYEP kapsaménd
Etkililik al anl arénda 2 spot film ve 3 f a
tanénmasé, kredil endkr maa,l evmal &
¢al ékmal ar én °ne¢egmezdeki d° nemi
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pl anl anmaktadér . ¥n¢gmezdeki d°®ne
bir tanéetém filmi yapél masé pl an
Etkinlik Tahmin edilen maliyxéfrn °tesine
S¢erder ¢l (S¢grder¢lebilir bir performans g°
Plan I,(zle_m< Kzl em
D°nemin ’ : Performans
Performans Hgd_efe D° ner Y&l sor D° nemi n (%)
G° st er g e ! Etkisi(%) I:I)BaAKI 8 Hedeflenen GerA- ek_l (C-AV(B-A)
ej] er A Dej eri
Dej er
PG2. 4. 5:
Yeterlililer Veri | /1 g 1500 10000 31.579 100
Tabanéna
Yeterl il
Performans G°stergelerine KIlikkin Dejerle
KL gilildi Tespitler ve ihtiya-Ilarda her harn
’ g°stergesdenjdiekibkil i Kk i htiyacé bul |
G°sterge dejerinin ¢stegnde bir p
Faaliyet d°neminde T¢rkiye Yete
zenginlexktirilmesinArdaée&m?20@ill
Etkililik far k1 e yeterlilijin ver.i giri«k
kapsaménda 5506si MY K, 9306u MEB
Kuruml ar én sorumlul ujunda ol mak
al maktadeéer .
Etkinlik Tahmin edilenemgeéiiyememi Rt ebBi
S¢rder gl (S¢grdere¢elebilir bir performans g°
A3 Kurumun Knsan Kaynakl|l aréné ve Bi
H31 Knsan Kaynajénén Nitelijinin Gel
H 1.1 Per|(%20*%100)+ (%80*%100)=%100
Kurumumuzun stratejik hedefl eri
personelimizin ejitim ihtiya-1a
yapméxkt éer .
Kurum personelimizin bil gi, me
gel i ksaffilnanmas é amacéyl a ATe¢r ki
¢er-evesinin Uygul anmasé Oper aj
(TUYEP) One personel ejitimine
Y . |Kurumumuzun stratejik hedefl eri
edefe KI i ~ . ;
Sapmanén tardad@mne] i tim planlama_se _kapsarr
toplanar ak kar ar al mexktér . KU
ger-eklexktiril mesi amacéyla il gi
ile g°r¢kmeler yapeéel mék lvmei kdfjiirt.
i -in stratejik planda yer al an ¢
ejitim erle ger-eklextirilmiktir
ejitim ve 1ikinci 6 ayl ek izl eme
ade ejitim d¢gzenlenmi Ktir.
2021 yéleée i-in g°sterge hedefl er
Hedef e Gostergeyle ilgild@ izl eme ve de
Al €énac ak | edilecektir.
Sorumlu Birim Personel ve Destek #Hia@ametl er. D a
Plan Kzl em Kzl em
Performans Hedefe S NeM 1 po'nemin HAUSTIES
G° st er g| Etkisi(%) Fakl g Vel 5@ Ger - ekl &)
Dej e| Hedeflenen De i .| (C-A)/(B-A)
A ej eri
(A) Dej er
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PG3. 1. 1:
analizlerine ve

tedarik si g5 2 5 7 %100
dayalp@l yvn
ejitim ku
topl ant é
Performans G°stergelerine KIlikkin Dejerle
KlgililikTespltler ve i htiya-I|larda herha
' g°stergesinde bir deji.ki klik iht
Etkililik Go°sterge dejerine erikilmixktir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesine
S¢erder ¢l eSegrdegreé¢glebilir bir performans g°
Plan Kzl em Kzl em
D°neyj D° nemil ’ . Performans
Performans Hedefe - D° nemi n
G° st er g| Etkisi(%) SRkl & Vel 8@ Ger - ekl )
De] e| Hedeflenen De i .| (C-A)/(B-A)
o ejeri
(A) Dej er
PG3.1.2:
D¢zenl ene %80 44 75 80 %100
sayéesée (A
Performans G°stergelerine KIlikkin Dejerle
KlgililikTespitler ve iihtbiiya-dearidkai nmh ebruhlau
' g°stergesinde bir dejickikIlik iht
Etkililik G°sterge dejerine erikilmik hatt
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesine
S¢erder ¢l egSegrder ¢l ebialnisr gblPisrt epregrefsa rdm r .
A2 Knsan Kaynakl aréné ve Bilikkim 4
H21 Bilikim Altyapésénén G¢g-lendiri
H 2.1 Per f|(%40*%100) + (%30*%100) + (%30*%100) = %100
Memnuni yet anketi ylaepré | nEek] er
dé¢zenl emel er yapél méktér. 2021
il e toplam sayé 66ya ul akél méext
2021 yeéel énda ptdananie g detal Bh mms €
Dojrul ama Hi zmet i, Eur op a gdevreyd
Hedef e alénméKté_r. Bu hiz[net-blealetipiatforrduee
Sapmanén NtaKénan hi zmet éayats)éezunlzagmmu
Fel aket Kurtar ma Mer kezi nin k
s%zI| ek me -er-evesinde, G° | b &k
sunucul aréndan kaynak kiral ama
ve her y el d¢zenl i ol arak izl ¢
hi zmet 2022 yélé i-in s¢gre uza
edi |l mesi kararée al énméexteéer .
Hedef e kin| G°® st ergeyl e il gildi izl eme ve d
Al énacak ¥| ediecektir.
Sorumlu Birim Personel ve Destek Hizmetl eri [
Plan Kzl em Kzl em
o} (o] I 1 B
Performans Hedefe BDa Knlen DY?Tdsk(; D° nemi nn Performans (%)
Ge st er (Etkisi(%)| "5 - N Ger - ekl (CA/B-A)
e ] e| Hedeflenen Dejer i
(A) Dej er
PG3.2.1: Felaket
Kurtarma %40 20 100 100 %100
Merkezinin
T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu a7
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Ol uktur ul | | | |

Performans G°stergelerine KIlikkin Dejerle
Kl gililik Tespitler ve i hti ya-1arda _herhan_gi K
' performans g°stergesinde bir de
Etkililik G°sterge dejerine erikKilmixktir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesing
S¢erder ¢l eb|S¢egrder ¢lerbfidrimarbd rg%st ergesidir
Plan Kzl em
D°ne|D°nemi Kzle_m
Performans Hedefe Bakl 2 Yélso D° ne mi 1 Performans (%)
G° st er ( Etkisi(%) De i Ger - ekl (C-A)/(B-A)
e ] e| Hedeflenen Dejer |
(A) Dej er
PG3.2.2: Bilgi
i Kl em
hizmetlerinde
kullan € c & %30 3 6 6 %100
memnuniyetine
y°nel ik
dé¢zenl en
sayéesée
Performans G°stergelerine KIlikkin Dejerle
Kl gililik Tespitler vV e ihtiya_—larda_ he
’ performans g°stergesi ndeakbtiad édrg
Etkililik G°sterge dejerine erikKilmiktir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesing
S¢erder el ebSegrdereéelebilir bir performans ¢
Plen T Kzlem o
Performans Hedefe Bl &R Gl D°nemi n Performans (%)

Bakl ¢ YéIl so

G®ster (RIS "oy o Hedeflenen

Ger - ekl (C-A)/(B-A)

(A) Dej er Dej er.i

PG3.2.3:Edevlet

platformuna %30 7 12 12 %100

t akénan

sayéesée (

Performans G°stergelerine KIlikkin Dejerle
Kl gililik Tespitler v e ihtiya—larda_ herhangi
: performans g°stergesinde bir de
Etkililik G°sterge dejerine erikKilmixktir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin °tesineé
S¢rder ¢l eb|S¢grder ¢lpebifloirmalmisr g st ergesi di

22PERFORMANS BKLGK SKSTEMKNKN DEJERLENDKRKL ME

Performans Programé uygul ama alomnawklaaak ed °hme nela
itib®dtewnlte) i Deet egt i Bmxkkanl éj énca ol akturul

girikler ¢zerinden takip edil miktir.
Raporlaral t @xlaék d°nemler itibareéeyla ¢st y°net.i
elde edilen verilerSt r at ej i D&iet ¢ xit i Bameabhahéa® konsolid
dejerl endir mesi eyapPel @ar Alendkzrlmeeme Ravp or u ade
sunul muktur . Perfor madsad®&t oghraarntéa m& a pbsi ar mémni dr
ger -ekl ekxmel er i Izl enmi ktir.
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5DKJER HUSUSLAR

1.IMESLEK STANDARTLARBIAKBAKREJZK

4 saBaekanlg«jl lag,a Kil kpiurh ive  KKU ri willkei Kk IDaf erve Kur um
Kurul ukl arén Tewrmh urah &k kHaankl kéépnednaK @ # @& r mame sma d
birinci fekrasénén (a) bEanidri e su y aB a&nkclean | Mg s£10¢€

akajéeda sunul muktur :

a)Meslek standal r énén gel i ktiril mesinde izl enecek y¢
b)St andart gel i ktirmek, géencell exktirmek, st
bakvurul aré incelemek ve inceleme sonu-1|areéen
cMesl ek standardé gel ikkthkumelku kilzaerréen vy-ealké k near
kriterlere uygun olup ol madéjéné izleyerek r
-Mes | ek standartl ar énén gel i ktiril mesi il e
uygul amal ar sonucu el de edil e yenrielkem def i «
tespit etmek.

dBakkan taraféndan verilen g°revier ile mevz

2019-2023 St r at ej i KKkKP|Painyeabsnadsae nén Khti ya- Duyduij u
Ol uKkumunu 0 S&jtiIramael | Me sAmne&kdeénEjni ti m Pr ogr aml &

Bel gel endi r me Faaliyetlerine Girdi Texkkil
Yeterliliklerin Hazérl ammaheaetve ®lensd elkl iSjtiamic
Bakkanl éeéjédédnén sorumlulujundader.

2021 Mali Yéel e Perform8ne 9 ®ologr gore&dmdanans g°s
ger -eklexktiril mesi Me s | ek Standartl ar é Dair

faaliyetlerin ger-ekl366600000TL e b ulk caysakildia ki n t
Daire Bak kanl ] a t aksalsi yedil lemii mmt i g €l560080ITle K t i r i |
ekl enen ©°den3d«v6&00T e bar tahkhmékt éer .

Mes | ek SthamsdBak K amEee] ek standarde ve yeter]
sekt%r¢ng atekmsnll i jeitmme hai z, standart ve yete
fizi ki ve mal.i altyapéya sahip kurum/ kur ul
ol ukturmak suretiyle sajlamaktadeéer.

221y el éfabbdo deunul an kurum ved 8kme ullailkk | at hadagra
hazérl anmaseéné kapsayan mes | ek st albdirar deé h

Kmzal anan i kbirlif]i pr ot ok ol birgktei202lvyeé | @&l uskot nuur
i tiylapr ét ok o89%g pratgkéller&kas B ménda hazér |l anacak mes|
ise o406 e ul ak meéeykétleeih.g @202 ul us al mesl ek standal

yayémlanarak ye¢rerl ¢gje girmi kK vedd e owll aknmeéuxl tu

Yereéerl ¢je giren aifTableQdas el mkktsara.ndar t |

2021 vy él éanddea 18 sl ak mesl ek standardeée - al ékma
l e C

sunul ma ve yayémlanmasé i -in Bakanl ék i
baj | amldya | 20h2d 89measpd lekm st amdne@rkd & rhazeér |

221 yel enda kur umlO3ryeetleurd all ugli anr | haa 2€yeterldikn ma s € n
hazérl ama i kbirltiéfrmz glran ark oil kb iyralpiéjl inigpérloé o k o
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sonu itibaglat opl am protmleqgl psroykw&kpddlMénda hazérl a

yeterl il i7Rdes auyl éaskié@éi0d8& 27021 t ari hi nde Jandar m
i mzal anan protokol kapsaménda asker. me s |
ol ukturul acakt ér . 20 2 1l iyke lyeenrdear | 5 (laeny dggair mu K u s
yet er | i | dyeu |l saakymeésket €5 5.7

221 yéel énda 5 yeéell ékl3yyglrgsadli k mesglrelsi stdaon dar d
standar t7tQualruas ablajyleet er Il i 1 i k g¢ncell eme i htiya
dejerl endir me kapsaméAyraé c@® rs,°%ze kaumwdunubtuur
yeniden dejerlendirme Kkapsaméd48ddetulgsgiimestek | e me
standardé ve bWadatr eéuresall apnst at ainl ygiyhas dr e
y el uzateéel mexkt éer .

2021y € 1 é6n dual uls a | meslekusalndardel iliek 1Bevi ze

2021y €| @8&addaet ul usal mesl ek standardeée g¢ncell e
Kuruluna sunul ma ve yayémuabmasgegrindjean 8 ak an
2020y €1 Buwlildas al mesl ek standardeée y¢ererl ¢kten ka
9 kubatariORilnde Mesl eki Yeterlilik Kurumu i/l
makine sekt°r¢gnde AiYigksek Bas@&iyglué agS@ecései (6
3)0 ulusal yeterlilijinin hazérlanmasé amaceé

25 kubattaratha2Inde Ul usal Mesl ek Séneéefl ama Si ¢
uzaktan bajlanté yoluyla grakeMéelkek r $1 anmn ek & n
Bakkanée Yapr ak AKCAY ZKLELK taraf éndan Ul
ol ukturul maséna y°nelik ger-eklextirilen - al
Tasl ak séenéefl ama ve s élneerf |-aamaéykama | g rkukbiun ¢gylerly,
cyelerin g°re¢k ve %°nerileri al énmexkter. Topl
cyelerinden gel dojglrtuswrda nkgdidrirendi kt en
i -in ger ekl i I-naa sééknnaa | kaarréanr bvaekrlialtn® Kkt i r .

|
. I - ‘
" | um u\l m |
|
& Tuncer |7a||ragT Meslek S tandanla ) Selen Yildirim ¥ Dilek Tort ¥ Ferhat Yagmur H...

\ =
| ‘

/ = .
% a)se Murat A \dwTOBB 7 Mehm raca = ¥ Atakan CELIK (M.

Serfte Tuker e EMEHVETBAL - YNy £ Sinan SercpOfk.

’ “ Emre Mutlu-SGK Mehmet Zeki O... ozlem.hatipoglu mehmetyavuzg...

Biigra OZKAN B... mehmet.karaca Erkan Igik

¥ MESS.Furkan.Koy,

Resim3:Ankara keker Fabrikasé Ziyaretd.i
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4 Mart 2021t ar i hi nde Mesl| eki Yeterlilik Kurumu

i
Birl i]J i turianr, aker@mkdadha, yiyecekecek hizmetlers ekt °r ¢nde nKal
Kkl et meci si (Seviye 4) 0 ul us al yeterl il ifji
i mzal anméxkt ér .
9 Mart 2021t ari hinde Ostim Teknik | niversitesi t
Ajansé taraf éndialn Tdeebsanrelkd eRenhoviol P ai k Siste
Uygul amaséo Projesi kapsaménda bir topl ant €
ul usal mesl ek standarde, ul usal yeterl il ik
faaliyetl eagtiowklttaaiek aalaknerdda ye¢rerl ¢kte ol a
il e bu alanda yapélan sénav ve belgelendir me
16 Mart 2021t ar i hi nde Mes | eki Yeterl ilik Kur umu
l'reticielzerBi rMeirjki (S} TBKR) arasénda Tarém, A
El emané (Seviye 3), Sajém Operat®rg¢ (Seviye
Operat®°r¢ (Seviye 4)0 mesleklerine y°nelik
haz érl amak ¢zere i kbirlifji protokol ¢ i mzal anm

I

| e—
e
—
T—
e

v
—r L

i
R

7Resim4:T¢',rkiye Tar émsal S¢t treticileri Mer kez Bi rl

19 Mart 2021t ar i hi nde Mesl| eki Yeterlilik Kurumu (I
Et ve Et l'r¢enhbhekOr Eamaf FederSasnyonu ve Tg¢ér ki
Konfederasyonu arasénda Géeda Sekt°r¢nde AKa
(Seviye 4)0 Mesleklerinde wulusal yeterl il ik

i mzal anméxkt ér .

8 Nisan 2021tar i hi nde Sekt°rden gelen talepler sonu
Sorumlu Eml ak Danékmané (Seviye 5) ul usal

yeér et el mesi amaceyl a al an uzmanl aréndan ol

ger-eklexktirilmiktir.

8Nisan2®1t ari hinde Tiyatro sekt®r¢ngn, mevcut d

kokull arénén iyilexktirilmesine y°nelik -al &
T.C. Mesleki Yeterlilik Kur  umu 51
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Kk KUR, MYK ve Tiyatromuz Yakaseén Knitiyatif

ger-eklexxtirilmiktir. Mes | eki Yeterlilik Ku
kat @&l émceéel ar a bil gi veri |l mik ol up, bahse |
-al ekxmalarén t¢m tiyatro sekt©or ¢ndeefilre - al é|
ol unmuxktur. Bu kapsamda Ul usal Mesl ek St anc
kararé al énméxteéer .

9 Nisan 2021t ar i hi nde Mes| eki Yeterl ilik Kur umu
Kebap-¢él ar , Pastacél ar v e MhaKohaklaama,| Yoyeacek Fe der a
K-ecek Hizmetl eri sekt°r¢nde fAAK-€&€ (Seviye ¢
ve ulusal yeterlilik ile ABulakéeékhane G°revl
hazerl amak ¢zere i kKbnrlifji protokol ¢ i mzal an

! T - Y

ot

- G N
‘ " e
% 3

Resm5T ¢, r ki ye Lokantaceéel ar, Kebap-¢él ar,

a
|

Pastacél ar ve

20 Nisan 2021t ar i hi nde Kurumumuz taraféndan geli Kkt
t emel becerilerin ulusal |l méEsdek:;mbahdaéeéndar &
hakkéeénda Kurumumuz, Yé¢ksek®fJretim Kurulu (Y
Pearson T¢rkiye temsilcilerinden olukan -al e
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\ > sorr “
T — VW‘." L

' The Future of Work

ste bavles! Br galisma hayat 'Kliminde isin ge <cedir< yonelik
analitar yagasumian (bazilan):

= | eleanoeniye cey s, e geigen blirm e skl

o DRZANN YEOL NS

o gl fag iy

lanabi rik

= TUyIrargk SIr SrQaNIZESySa VapEINa ar o4, 15 Sirhd o, sdgl omizgimin v
selerginr ey Lewvic sden date esniek, okip ekl modelle

Fed X 2 N ¥ 1 - o

Resim6: T e me | Beceriler ¢ea& ekxkma Grubu Topl ant

27 Nisan 2021t ari hi nde Mesl| eki Yeterlilik Kurumu (
arasénda Sajlek ve Sosyal Hi zmet |l er sekt?Oory
0 .

yeterl il ijini hazéerl anmasé amacéyla ikbirl:i
27 Nisan 202t ari hinde MYK il e Aydén Ticaret Odaseé
vV e AKur ut ma Kkl em Operatorg¢o mesl ekl erine
yeterllikhaz ér |l anmasé amacéyla i kbirlifjJi protokol

28 Nisan 2021t ar i hi nde MYHKO nfiany dad earnagéscyesé ol duju T
Si steminin ve ¢er-evesinin Uygulanmasé Proj
0 6 V-0ast Merkezled | | Hi be Programédédé kapsaménda hi

Y°netim Danékmanl ar é Dyegrmetjdl ehYDBEI| gted i af el
D¢nyasénda Yet kinlik Ve Yeterl ilik Projes
ger-eklexkxtirilmiktir. Toplantéeda projenin am
uygul ama S¢reci haklardda i Iknaitké | &#mc ékat €l Bimlc

cevaplandér él mexkt eéer
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Mehmet Koz

!IH

a r-'--
” - .

€lman far

Resim7: VOC-Test Merkezlerl | | Hi be Programé Kapsaménda Bel gel i Pel
ve Yeterlilik Projesinin A-élék Toplan

29 Nisan 2021tarihinde Mesleki Yeterlilik Kurura ( MYK) il e Geda Per
Derneji ( GPD) arasénda Ticaret sekt°r¢nde 1

Soruml usu (uS euvsiayle vyde)toer I i I i J i nin hazerl anma.
i mzal anmexkt ér .

3 Mayés ariORilInde MYKO nfeany doaplearnaéscyé sé€ ol duju T
Sisteminin ve ¢er-evesinin Uygulanmasé Pr o]

0 60 V-0ast Merkezlerl 1 | Hi be Programéaobd kapsaménda l
kuruluklardan T¢m At ékDeGerei] | Ky ZIeuGaEMesiSka i &y i ¢
Standardée ve Ul usal Yeterlili k Hazeéerl ama Kk
Standarde ve Ul usal Yeterlilik Hazeéerl ama Kk
(Seviye 2), Tehl SkeeliiyeABB¢k TDRoglkay\dyccadasma (Kk- i
Madeni Yaj Ger i D°n¢kegm Personeldi (Seviye

standardé ve ulusal yetdarelrili k hazérl anma sg¢
4 MayésariORildnde Geri KazanRESANDER)lawusatmeslek r i De
standar de hazeéer |l ama i Kbirli7Ji protokol ¢ i

kapsaménda ¢evre sekt®°r¢gnde fiYékém Soruml us
hazérl anacakter.

5 May ést az0 i nde ¢al ekmlai kv e BaXoasnyl al] & G ¢Dvéex K|

M¢ederl 67 ¢ koordinasyonunda AKsti hdamo t em,
d¢zenl enmi ktir . S°z konusu -al éktay kapsamé
Mes | eki Yeterl il ik Kurumudnunyapgtgmeamalk ar e

sonraséndan G¢gneydoju Avrupa ¢l kel erinin tem
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‘ Cristina Arapan
. ! lilia.plugaru, A... ' W, ,‘ OStavrova
: ' b 1L

Resim8:Ksti hdam Temal é& ¢evrimi-i Toplante

24-26-2 7 Ma2g2a s ar i hl erinde T¢rkiye Radyo ve Tel
imzalanan Ulusal Yetr | i | i k Hazéer |l ama protokol ¢ kapsame
6) , Resim Se-ici (Seviye 5) ve Yeni Medya K
dojrul ama -aléektaylaré ger-eklextirmicktir.

Resim9: Tasl ak Yeterl|lilik Dojrulama ¢al éktay

3l1Mayés ta®02hinde Devlet Tiyatrolareé Genel M¢,
Yeterlilik Kurumu, T. C. K¢l tegr ve Turizm Bak
)

Hakl ar é Genel M¢ederl ¢ ¢ ve Tiyatromauret éYakas

ger-eklexktirilmiktir. Sahne sanatl ar é al an

standartl arénén hazérl anmaséna y°nelik deje

uzmanl|l aré taraféndan Ul usal Yet erilniel iikl i Xikg tr

sunum yapélarak il gil:i taraflar bilgilendiri
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ResimlG: Sahne Sanatl aré Mesl ekl eri Bilgilendirn

7 Haziran 2021 tarihinde Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) ile TMMOB Maden
M¢hendi sl er i Odasé ar asaadmreda urhaidsaean gmeekstl %erk¢ nsd e

~

(on bir) adet wulusal yeterlilijin hazérl anma

Resim1l: T MMOB i kbi rl i 7Ji Protokol ¢

7 Haziran 2021t ar i hi nde MYK6énén operasyon faydal an
Ssteminin ve ¢er-evesinin Uygul anmasé Proje

0 6 V-0ast Merkezledl | 1 Hi be Programeo6o kapsaménda

kuruluklardan T¢rkiye ¢eWlres Klor Menal ev/la k3 tea (drg
Yeterllik Hazér |l ama Kkbirl ifjJi Protokol ¢ 1 mzal anmé
16 Haziran 2021t ar i hi nde Mes !l eki Yeterlilik Kur umu

Dayanékma Toplum Sajlejée veDe&re)vraiyas &mnda maa
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sosyal hi zmetl er seKkakém nHlee nia@Hba) o(l SreevsiVyeek ¥3a K |
I

ulusal yeterl: iJin hazeérlanmasé amaceéeyl a iK

24 Haziran 2021t ar i hi nde MYK ve Knsan Kaynakl ar e Me
Standartl aré Dairesi Blakkaln| el klooStdanday o
Yeterliliklerin Knsan Kaynakl aré Y°%netim Sg
organi zasyon ger-eklextirilmiktir

B

-y X Co— - .
TESK-BILGEN YASEMIN GULER __ Adem CEYLAN \ Saleyman ARIKBOGA -

View Options

ou are viewing yaprak.akcay's screen £ -
UMS ve UY’lerin insan Kaynaklari Yonetim ﬁrMYj’S
Surecglerinde Kullanimi '

Resiml2Knsan Kaynaklaré Y°netim S¢re-lerinde Kullan
30 Haziran 2021t ari hi nde Mes | eki Yeterl il ik Kur ur
Kaynakl arée Ofi si temsilcilerinin katéleém saj
MYK Mesl ek Standardeée Dairesi Bakkané Yaprak
sistemj mesl ek standartl ar e, ul usal yeterl il ikl

hakkéenda bilgilendi

rme yapél méxkter
)

ResimlS.Dg,z'enI i Depol ama Bertaraf

Saha El emané Me

9 Temmuz 2021tarihindeMY K& ni n oper aséyoml dduajyud aT @amleicees Y
Sisteminin ve ¢er-evesinin Uygul anmasé Oper
olanVOC-Test Merkezlerl 1 | Hi be Progr amé kapsaménda h
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kurulukl ardan Sajl ék Mensupl arnyé Kaoyama&kneerh
(SajDleeh taraféndan -evrimi-| bir -aléktay g
akamasénda ger-eklexktirilecek faaliyetler ka

ME A v ! YK ) &
\
1 .
Furka ven % DrNuman :al:u‘-\

4
2 |
Uzm. Dr, Othan

Tekin GONG Hiilya YAVUZ

Abdulkadir Bozan }

65 +Yash Haklar... halil.duran serkan.kolat

Furkan Ataseven omur.celikdonm... Betiil TAMKOC ISMET ATABAY Halem Tid

Resiml4:Saj | ék Mensupl aré Dayanékmamao Pleu m elpear]) | Sjeegvirddmic-ei
Topl ant e

13 Ajustagsih0ohde Mesl eki Yeterlilik Kurumu

Mesl ek Birlijinin (TSMB) kateél éméeyla bir toj

edilen mesleklerin ulusal mesk st andartl arénén hazérl anmaseé

yapél dej e topl ant eda MYK Uzmanl arée tarafeén:i

Standartlarée s¢re-lerine i likkin sunum yapél
23 Aj us ttarisinde2Me2l1le Kk i Yeterlilik Kurumu (MYK)

(ATO) arasénda ¢i-ek-i (Seviye 4), Kalite Y?°
(Seviye 6) mesleklerine y°nelik ulusal mes | e

i mzal anméxkxkt ér

N
‘ato, 3C
Ankara Ticaret Odas: MYK

MESLEKS YETERLILIK
UL

ULUSAL MESLEK STANDARDI HAZIRLAMA
iS BIiRLIGIi PROTOKOLU iMZA TORENI

Cicekgi Ulusal Meslek Standard:
Kalite Yoneticisi Ulusal Meslek Standards
te Sistem Damismam Ulusg S:l(rk Standards

Resiml5:ATO Kkbirli7Ji Protokol ¢
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24 Ajustasi D02de Mesl eki Yeterlilik Kurumu (

Kurul ukl ar e Derneji (¥HSAD) araséenda sajl ék
Hi zmet !l er i Personel i ( MMewil ek Bta@andcdasbdehpeéende
amaceyl a, I Kbirl 17 protokol ¢ i mzal anméxteér .
26 Ajusta@asi D0odde Ki mya, Petrol, Lasti k ve PI
Lasti k ve Plastik Sanayi. Kkver enl22112017Sendi k
tari hli ve 30255 sayeéel é& Res mi Gazetede yaye
Kk mal ve Dolum El emané (Seviye 3) Ul us al Me
hazéerl anan Akaryaket ve Otogaz Kkmbal |l ivjei nDeo |
y°nel ik ol ar ak, Plgi 1 tarafl ar én kat el eémeé
Toplanteda il gili tarafl ar én, ul usal mes | ek
ve dejerlendirmel eri Kurlummenwzaat | eend env &diim
y°neli k dejerlendirmede bulunul muxktur.

Participants (21)

& & Tullgem Ve

J— ~ -
Y 9 Meslek Standartlari ... (Host. me) £
» = ‘]v Emrah Sari
A T bk silbag
)

CEVATAK Berker Alparda t...

@

€]

(T
Berker Alparda tmmob kim a FIRATOZ

iTO Recep Dayio... Tolga Eroglu (K... Nagehan Akan FIRATOZ

¥ Tolga Eroglu (KMO) CEPO Nagehan Akan FIRATOZ

Resiml6:Ak ar yakét ve Otogaz Kkmal ve Dolum El emané (Sevi

3 Eyl ¢t ariORRilnde Mesl eki YeterlilikeK&ajpmak (|
Kurulukl arée Dernefji ( ¥HSAD) arasénda i mzal a
KkbirlifjJi Protokol ¢" kapsaménda, MY K tara
bilgilendirme yapél mékteéer .

17 Eyl ¢tlarz2thahde Kzmit At ék wee DAerjteerklleanrdéi r Are
(KZAYDAkK) il e AUl usal Mesl ek Standardée ve Ul

i mzal anméxteéer .

20 Eyl ¢tlarz2dm2hde MYKOnéen operasyon faydal anct
Sisteminin ve ¢er - ejvesiimim (UyVYWYER)nmahske Pbiol

6 6 V-0a3t Merkezlerdl 1 | Hi be Programéaobd kapsaménda f

kurulukl ardan Diyarbakeér Esnaf ve Sanatk©rl a

Hazéerl ama Kkbirlifji Protokol ¢ I mzal anméxtéér .

28 Eyl ¢t ar2ath2aInde Mes | eki Yeter |l il ik Kur umu

Teknolojiler Derneji (AKATED) arasénda 1 nkKkaa
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Maki nesi Operat®°r¢ (Seviye 3)0 meslejinde
ama@aéylkbirli7ji protokol ¢ I mzal anméxkteér.

30 Eyl ¢tlarzthaihde Mesl eki Yeterlilik Kurumu
Bakanl éj é, Eyé¢p Musi ki Vakfé ve Kcracé San:

toplantée ger-ekl ektiarislemi ktainra.t - Ec @I, a retnés t 3 g mu
Kef.i mesl ekl erinin bir -aléktay d¢zenl ener ek

-

yaprakakeay

Resiml7: K¢l t ¢r ve Turizm Bakanl éj é, Ey¢p Musi ki Vakf é v
Bilgilendirme

04 Ekim 2021t ar i hi nde MYK&énén operasyon faydal ané

Sisteminin ve ¢er-evesinin Uygulanmasé Proj

iV OGst Merkezled | 1 Hi be Programéo kapsaménda hi
kur ul uxillairdiam Sanayi ci | eilei UlDuesranle] Me s(lTe}kB KStAaDn
Ulusal Yeterlilik Hazeérl ama Kkbirlifji Protok

14 Ekim 2021t ari hi nde MYKO6nén operasyon faydal ancée
Sisteminin ve ¢er -Pegwgisninn nUY gquwlY&EPmashé be Dbi

AV OCest Merkezledl | | Hi be Progr amébo kapsaménda hi
kurul ukl ardan Te¢rkiye UBusaki iMey¥hadk é S{aBVar
Yeterlilik Hazérl ama Kkbirlifji Protokol ¢ i mz
20 EkKim 2021t ari hi nde Mesl| eki Yeterl il ik Kurumu (N
Kt hal at - él ar é Derneji (CFD) arasénda inkaat
(Seviye 4) 0 mesl ejinde ul us al yeterll¢g i ] in
i mzal anméxkt ér .

4 Ka s é tarihihde2drizm, Konaklama, Yiyecek- ece k Hi zmet | er i Sekt
Test Merkezlerdl | 1 Hi be Programéadobo kapsaménda yet
Yat érémcél aré ve Gastronomi Kk | eltemer I'Barr i Der
G°orevlisi (Seviye 4)", "Kahve Bar G°revlisi
2) ", "Servis GPrevlisi (Seviye 3)" ve "Serv
y°neli k ol ar ak, i1 gi |l i ttogrl afnlt &r grerk atkd lexma yli
16 KasémalDBLnde ¢Cevirmen (Seviye 6) Ul us
hazérl anmék ul usal yeterlilik taslakl arénén
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amaceéeyl a Kur umumuz ev s atha il ,i J iYredm n IKist &rebvt

Federasyonu ( TURCEF) vV e cevirmenli k al anénc
sajl andéj é bir topl ant é d¢zenl enmi ktior . To
moder at °r ekl ijinde ol ukturul acgkemMYKnmeéeai e

rél mékt ér

(o]

karar |l akt

Resiml8 ¢ evi r men (Seviye 6) Ulusal Mesl ek Stand:

- A —

2427 Kaseéetnar2iOh2ller i nde Sajl ék Bakanl éjé ve Dg¢n

yéll ék Kkbirliji Anl axkmaseée kapismaim@nganel eme&i
ol ukturul mase, bu -er-evenin sénérl arénén b
amaceyla Antalyadda d¢zenl enen Hemkirel ik |
tcal extayéna kateélém sajlken@xma&ml arTéeo ptl ama féé nki
Yeterlilik Sisteminin Temel Bilekenleri, Ul
Hazéer |l ama S¢r &««klne/rain ialyeer Benghék yapél masé ve
g° riekvlbeank ar ém ©° 1| - ¢t | er iénnian ibleilkikrilne nbomers is uknounnu |
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Resiml9:Hemki rel i k ve Ebeli k Mesleklerinin G¢-1er

8 Aral étkarda2th2Inde Mesl| eki Yeterlilik Kurumu
Kkveren Sendi kasée (TSKKS) ar@peéeémddaesSipoir Kl &
(Seviye 5), Tesis Y°neticisi ve Sorumlusu (¢
3) ve Spor Tesi si M¢ Kt er i Karkél ama Per sone
yeterlilik hazérl amak ¢ezketréer .i Kbirl i7Ji prot ok

Resim20: T ¢ m ASpor Kkl et mel er i Kkveren Sendi kasé (TSKKS

9 Aral étkardathdInde Mes | eki Yeterlilik Kur umu
Makinel er lreticil eri Derneji ( DESM; D) ar
AfDejirmenci (Seviye 4), Elek Kasasé | retim C
(Seviye 4)0 mesleklerinde wulusal mesl ek st a
amaceyla i kKbirlmgktépr.otokol ¢ 1 mzal an
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10 Ar al @#khind2 Maskk i Yeterlilik Kurumu ( MYK) i

Ment©°rl arée Derneji (T, GKM) ve Ment©°r Derneji
standardé ve ul usal yeterlilik hazérl anmaseé
16 Ar al @&thind2 0M8slk i Yeterlilik Kurumu (MYK) I
(ATO) arasénda sajleéek ve sosyal hi zmetl er se
yeterlilijin hazeéerl|l anmasémeakntaécréeyl a i kKbirl i7Ji
Mesl ek standardé vmeasyetwa | gdnkeélelre mmehrsaiz éama
toplam8 adet - aloéwma ugmudbnwkt ur .

2021 yeéelénda hazeéerl anan ve g¢ncell eme - al éxki
dejerlendiril mesi 28 ddptubakmas&gapmbmeygl at o
2021 vyeéelénda Mesl ek St andar tteknikrbégilerfieme,r e s i f e

-al ekt ay woplam2d !l ardtkeajytapd e m sajl anméxkt ér .

Daire Bakkanl éejé personeld] Denetim Dairesi B
Kurulukl arénéen yetki l@&nadaidameé gyae detnetienw fialhe
al méktéer .

UMS ve UYOIl erin hazéerl anmasé, gel i ktiril me:
i Kl eti |l mesi ve dijer ana f aal magnehavuzandamn | ar ér
288,5 adam/ g¢n modehriaztmiert iv ei -ailna nOluuzrmaanl €& n mé K |
2021 yélénda y¢regtelen i yilektirme -al ékmal a
Mesl ek SéeneéefUlaumsaal Siksstteinhid 2@ 2381 r atee jEiyd ieem( 20 lah
2019) kapsegmdnda ktaemneeklsenl erinden biri n; | ke
tanémlarénén yer aldeje wulusal mesl|l ek sénéf
kur amsal, i statisti ki ve bilikim altyapésé b
Kdk nde tanéemlanméxkt ér . Bu kapsamda yapélan -
fIMYK koordinasyonunda Y¢ksekojJretim Kurulu (
T¢e¢rkiye Kk Kurumu (KkKUR) Mi |l Ejitim Bak
( SGK) , ¢tal ekxkma GerneKdaM¢edssir | Bk andedijié, Terk
Birl 17 (ToBB) , Terkiye Esnaf ve SanatkOr |

Sendi kal aré KonKé&der dakoKKk -( T |SRKdi k-Kk ar @ e Ko
T¢rkiye Kkveren Semu i K IK&EKE Kemsedein d®yi nde

grubu ol ukturul muktur . S°z konusu -al ékma
tari hlerinde i ki toplanté ger-eklexktirmiktir
fMes| eki Yeterlilik Kurumu (MYK), Te¢rkiye K
Kuru mu (T, KK) araséenda AUl usal Mesl ek Sénéefl e
¥n ¢al exmal ar én Y¢er ¢t ¢l mesi ne Y°nel ik Kk Dbi
i mzal anméxkt ér .

21 Kaséem 2018 tarihl:i toplantéedaumebthmakeéens @
y°nel i k esasl ar belirl enmik ve Ulusal Mes | e
-al ekmal ar kapsaménda ilgi i tarafl ar én ter
¢tal ékma Grubu ol ukturul mase kaf laa iha K tSé rsa lemx
ol ukturul maséna il i Kkin -al exmal ar kapsameén
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Senefl amasé) baz al énarak Ul usal Mesl ek St a
mesl ek unvanlaré sekt®r bameégqrdapllarsé edletnémn «a
ol ar ak grupl andér él mexk, ekl ektiril mick vV e k
sénéfl amanén dojrulanmasé ve sekt°r¢gn °neri |l
ger-eklektirilmiktn rgerS°ezk |keokntuisrui |-melsé@k tia-yilnar
hi zmet. al énmexk, toplanteéel ar én pl anl anmasé
yansétél masé -al ékmalarée TEPRANWIi maz2@I@ndanem
ger-eklektirilentem$siéekemayt aphad7548kkPKEg kat
-al exktayl ar kapsaménda MYK taraféndan yapeée
ekl ektirme ©°neril eri kayéet alténa al énméxkter
i K ve mesérek ulnivehehilmar®neril eri I se KkKUROG6a i
Ger -eklexktirilen tekni k .1-7268 é mmal aKk behucilump
Mesl ekl er S°zI|l.i1L80mnde vieulmers&02 taTesi buvmesieklarlel a n 4
e K| emdtkitriirl. Ayr éca, KkKURGa il etil mek ¢zere
tarafeéendan ©°neril miktir

fyapél an -al éxkmal ar sonucunda hazeéerl anan T¢g
AMesl ekl er Listesio ile mesVvekMesierkubmnanahdie
i bgi i kurum ve kuruluxkl ar il e -aléektayl ar a
g°r¢ke gonderil mi ktir

fkub-aNNi san 2020 d°neminde g°r¢kler topl anméck
Kuruluktanrg®°r ¢k gel mi Kt
1Gel en g°r ¢kl er T¢egrk Mesl ekl er S°zl ¢]J ¢ne yan

cyelerinin g°r¢klerine sunul muktur . Topl ant
cyelerinden gelen g°r¢k ve ©°%°nerirlleg] edogirrurhd
i -in gerekl] -al ekxmal arén bakl ateél maséna kar
fMevzuat tasl aje il gili tarafl ar én, séenéfl ar
sunul arak, T¢rkiye Mesl ek Séenéefl ama Sirst emin

bakl at él acaktér

TRTHABER

] P
o : .
ULUSAL MESLEK SINIFLAMA SISTEMi |

| Meslek taniminda karmagayi sona erdirecek sistem hazirlandi ULUSAL MESLEK SINIFLAMA SIiSTEMi

SISTEMLE, BIR MESLEK TEK iSIM VE KODLA TANIMLANACAK

3600 EK GOSTERGE KONUSUNUN

GUNDEMINE GELECEGINI SOYLEDI HABER 19

LEL RS ICEREN KANUN TEKLIFINI YASALASTIRMAK ICIN MESAI YAPACAK = OGRY 2.08

Ul us al Basénda Mesl ek Séenefl ama Haber
UMS ve UYO lerin ETitim WrwgalamKariemdamks$tanr.
2023) ve EylekOPY)ankapeamn@dd eremalenpdliirt i ki

Kstihdam KIlikkisinin G¢-lendiril mesi o ol ar a

mesl ek standartlarénén ve yeterliliklerin me

Keklinde tanémlanméektee. ulUlbsalal yemest ekl isklaar
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araséenda k°pr¢ go°revi g°rmekte ve mesl eki V €
kull anél maktader . Bu kapsamda Mesl eki ve T
-al ékmal ar kapsamendal 47enlawne vejretim pr oc
yansétéel mekteéer .

Mesleki Temel Beceriler: TY¢ seviye tanémlayéceéelareée ile
anahtar yetkinlikIler di kkate al énar ak bel i
kazanémlar é kwe tpetl eoi mams bel irl enmesine y°n
tarafendan yBu ¢ckapsmeamdaddanékmanl|l ék hizmet.i
mesl| eki t emel becerilere y°nelik °ncelikl:i (
vesevig 6) taslak -alTagmakhaabBéekmamaky®enel i k t ¢
°nerilerinin al enmaseé amaceéeyl a Kurumumuzda
d¢zenl enmik ve taslaja y°nelik i1yilekker me
dojrultusunda tasl ak -al ékma tamaml anmeécxk; |
kazanémlaré ve performans kriterlerini °1 -n
hazérl anméxkteéer . Tanémlanan ©°jJrenme &wzanéml
dejerl endirme y°ntemleri MYK taraféndan ol ul
ardéndan ni hai hali verilecektir. Mes| eki
tamaml anmasénén ardéendan hem ul usal mes| ek

entegrasyonu sajlanacakteér.

We b Portal Ualusmrmima | naersél: e k standar dé Ve ul u:
-al ekxmalara ilikkin haberlerin yapél maseé ve
uzmaneé/ moderat?r °demel porneal alitakéenmaiwtkgma
cyelerinin portala cyeliklerinin sajl anmas
yéréetéel mesine i Ii kkin -al eéxmal ar devam et me
Kekil de takip edil ebi lamme skiu raunhauckél yalraé np rsostroek ou
pl ane il etil mesine y°nel ik s¢re-1leri port a

-al ekxmal aré planl anmaktader.

Tablo7:Mesl ek Standardé Hazeérl ama Kkbirl.i

Prot okol| K Protokol Prot.okol HSatz?‘enr ? 9 Meslek
No K “IBakl a S¢r e Sekt?©o St and
urul uxkl Tarihi (Ay) Meslek Sayé
Sayés
T, RKKYE S| T Tar én
1 I RETKCKL ERK|16.03.202] 12 Aveceél 4 4
BKRLKJK Bal ék
T. LOKANTACILAR Turizm,
KEBAPC¢I LAR Konaklama,
2 PASTACILAR VE 9.04.2021 6 Yiyecek 1 1
TATLICILAR K- ece
FEDERASYONU Hizmetleri
AYDI N TKCAR _
3 ODASI ’ 27.04.2021 12 Géda 1 2
TI M ATI K VE
KAZANIM
4 SANAYKCKLER 3.05.2021 12 tevr € 1 4
DERNEJ K
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St andeé
Protokol K Protokol Prot.okol Hazeér | Meslek
No “IBakl a S¢r e Sekt?© St and
Kurul ukl Tarihi (Ay) Meslek Savé
y Sayeés y
GERK KAZANI
5 SANAYKCKL ER| 4.05.2021 8 tevr e 1 1
DERNEJK
MADEN
M{ HENDKSLER
6 ODASI MESLE 7.06.2021 12 Maden 1 2
YETERLKLKK
T RKKYE C¢EV
7 KORUMA VAKFI 7.06.2021 12 tCevr e 1 4
Kk v
Y°net
8 ANKARA TKCA 23.08.2021 12 Toplumsal ve 1 3
ODASI .
Ki kKi s
Hizmetler
¥ZEL HASTAN Sajl e
VE SAJLI K
9 KURUL UK L AR 24.08.2021 6 HiSz(r)r?gﬁlcler 1 1
DERNE J K
KZMKT ATI K
ARTIKLARI ARITMA
10 YAKMA VE 17.09.2021 15 Cevr € 1 1
DEJERLENDKR
ALTYAPI VE KAZISIZ
11 [TEKNOL OJ KL E|28.09.2021 6 Knkas 1 1
DERNEJ K
BKLKKKM Bil ik
12 |SANAYKCKL ER|4.10.2021 9 Teknoloiileri 4 4
DERNEJ K )
T RKKYE BKL Bilik
13 VAKFI 14.10.2021 7 Teknolojileri 1 4
DEJKRMEN VE
SEKT¥R MAKK Makine,
14 ' RETKCKL ERK 9.12.2021 18 Géda 1 3
DERNEJK
TI M GKRKkKkKM
15 |MENTORLARI 10.12.2021 8 Kk ve 1 1
DERNEJ K
21 36
Tablo&Yeterl ilik Hazérl ama Kkbirlif7Ji P
Protokol -
No Protokol Kmzal an BaKIaP;Ot_Oi:OIe Sekt"YG"Stear““ké
Tarihi ¢ y
Sajl é
1 ANKARA TKCARET ODA16.12.2021 6 Sosyal 1
Hizmetler
TI' M GKRKKKMCK VE K
2 DERNEJ K 10.12.2021 8 KKk ve 1
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Protokol -
No Protokol Kmzal an BaKIaPrOt_Okol Sekt°Yeter““k_
: . S¢r e Sayeé
Tarihi
DEJKRMEN VE SEKTY¥R Makine,
3 MAKKNEL ERK :RETKCK9'12'2021 18 Géeda 3
TI M SPOR KKLETMELE Spor ve
4 SENDKKASI 8.12.2021 12 Rekreasyon 4
CFDCAM FKLMK DKSTRE i
5 VE KTHALATGCI LARI D20.10.202] 6 Knkase 1
6 T! RKKYE BKLKKKM VA14102021 7 Bi |l ik g
’ ’ T Teknolojileri
Bil ik
7 I BKLKKkKM SANAYKCKL E 4.10.2021 9 Teknolojileri 7
8 DKYARBAKI R ESNAF V2009202] 12 T0|?<Iuimiailv§ 2
SANATKARLAR ODALAR™ ™ .
Hizmetler
KZMKT A PRARHMKLAREARITMA
9 YAKMA VE DEjERLEND17'09'202] 15 tevr € 1
ADI YAMAN MADENK
10 SANATKARLAR ESNAF 7.09.2021 12 Metal 2
KSTANBUL SANAYK OD
11 BELGELENDKRME A. k. 11.08.2021 12 Metal 6
12 |[JANDARMA GENEL KOM1008.2021 12 Adalet ve 14
G, venl
SAJLI K MENSUPLARI Sajl é
13 |TOPLUM SAJLIJI V E |16.06.2021 12 Sosyal 3
KORUMA DERNEJK Hizmetler
MADEN M} HENDKSLERK
14 ME SL E KK YETERLKLKK7'O6'2021 12 Maden 11
15 T} RKKYE ¢EVRE KORU 7.06.2021 12 tevr € 4
KZMKR TKCARET ODAS .
16 SATLIK VAKEI 24.05.2021 18 Otomotiv 3
TI M ATI K VE GERK K
17 SANAYKCKLERK DERNE3.05.2021 12 Cevr e 4
18 |GI DA PERAKENDECKL E29.04.2021 12 Ticaret 2
Sajl é
19 DKYANET KkKkLERK BAK| 27.04.2021 12 Sosyal 1
Hizmetler
20 |/AYDI N TKCARET ODAS|27.04.2021 12 Géda 2
Turizm,
T. LOKANTACI LAR KE Konaklama,
21 | PASTACILAR VE TATLICILAR 9.04.2021 6 Yiyecek 2
FEDERASYONU K- ece
Hizmetleri
TI RKKYE ESNAF VE
22 |ISANATKARLARI 19.03.2021 12 Géda 2
KONFEDERASYONU (TESK)
CERKEZK¥Y ORGANKZE Teksti
23 | B¥LGESK SI NAV VE 16.03.2021 8 Givim. Deri 2
BELGELENDKRME MERK yim,
TI RKKYE S| T | RETKC Tar én
24 BKRLKJ K 16.03.2021 12 AveGl 5
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Protokol .
No Protokol Kmzal an BaKIaPrOt_OkOI Sekt°Yeter““k_
) . S¢r e Sayé
Tarihi
Bal ék
Turizm,
Konaklama
SAKARYA ESNAF VE : '
5 ISANATKARLAR ODALAR +032021 6 Y;g’?cik'ce 1
Hizmetleri
26 | Y¥NETKM DANI k MANL Al 2.03.2021 6 Kk ve 10
27 |ISU JETK TEKNOL OJ KL|9.02.2021 12 Makine 1
103
Tablo9-Y¢r ¢rl ¢ e Giren Ulusal Mesl ek St e
: _ Resmi Gazete Tarih
No| Ulusal Mesl&k St a n|Seviye Hazérl ayan Ku ve Sayé
1 Bil gi Kkl em 5 Bilikim Teknol|[11.08.2021- 31565
Sorumlusu Grubu1Bi | gi Kkl em (M¢gkerr
5 ¢i ment o MerK 5 ¢i memtdeg sE r i si |11.08.2021- 31565
Operat?or Sendi kaseé ( (M¢gkerr
Beton Transmikser Tée¢rkiye Knkaat i
3 Operator 3 Sendi kaseé 11.08.2021 - 31565
Canl andeéer ma , .
4 (Post Prod 6 Sinema Tel evi 717.03.D21 - 31426
5 | DikeyKurgucu (Post | g Sinema Tel evi 717.03.2021- 31426
Prod¢ksiy
G°rsel Ef ek . .
6 (Post Prod 6 Sinema Tel evi 217.03.2021- 31246
(o]
7| G°rsel Tasa g | gpemaTelebzyon Se|17.032021- 31246
Prod¢ksiy
8 Aktar 5 Ankara Ti car|11.08.2021- 31565
9 Labor a_t uval o Labor at uvar Ha 11.08.2021 - 31565
Bakéceéesé Derneji
Laboratuva Laborat uvarilimHa
10 Teknik Personeli 4 Dernefji 11.08.2021 - 31565
11 S¢reé¢ceg EJIN 5 |S¢gre¢gce EJiti mi 17.03.2021 - 31426
Tablo1l0Y¢r ¢rl ¢ e Giren Ul usal Yeterl il
- . - Onay Tarih ve
No Ulusal Yeterlilik Seviye 'Hazeéerl ayan Kul Sayésé
, : . Bilikim Tekno
Bi | gi Tekhik Destak . . 29.09.2021
1 | sorumlusu 5 GrubuBi 1 g1 KKl 5451100
Donaném
Arétma Tesi s . 29.12.2021
2 Dezenfeksiyo 3 Ks ki Genel | 2021/176
Kzmit Atéek Ve
3 |Atéek Besl eme 3 YakmaVeDe] er | enc 2028;12/851
( KZAYDAK)
Kzmit Aték Ve
4 |Atek Yakma O 5 Yakma Ve Deje 0328:2312821
( KZAYDAK)
5 |Aték Yakma ¥ 3 Kzmit Atéek Ve 20.01.2021
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Onay Tarih ve

No Ulusal Yeterlilik Seviye 'Hazeéerl ayan Kul -
Sayeésé
El emane Yakma Ve Deje 2021/09
(KY¥YBAK)
Kzmit Aték Ve
6 |Aték Yakma S 4 Yakma Ve Deje 2028;12/831
( KZAYDAK)
At éksu Arétm 05.05.2021
" loperator g 4 KSKK Genel N 755518
At éksu Ve Ya
8 |Hatlae G°r ¢nt ¢l 3 KSKK Genel \ 052'05'2021
o 0 v . 021/58
perat?®r ¢
At éksu Ve Ya 05.05.2021
% |Hatlare Temi| ° KSKK Genel N 555158
At éksu Ve Ya
10 kebekeleri K 3 KSKK Genel \ 052821/250821
El emané
¢amur Susuzl 05.05.2021
L lnitesi oper| 2 KSKK Genel N 55518
Dezenli Depo Kzmit At ek Vel 43032001
12 lIsaha Elemane| 3 |Yakma Ve Deje 2021/32
( KZAYDAK)
K- me Suyu ke 05.05.2021
13 1Kkl etkraan Ed enm S KSKK Genel N 55518
Konvansiyone 28.07.2021
14 l1esisi Kklet|, 4 KSKK Genel N “5001/90
Kzmit Aték Ve
15 [Su Scada Ope 5 Yakma Ve Deje 0528;/25?2321
( KZAYDAK)
Su Ve At éksu 05.05.2021
16 ki et me Bake| 4 KSKK Genel N 5158
_ . _ Kzmit Atéek Ve
 TEORL ALEE S s [ Vakna Uepec 2l
( KZAYDAK)
18 |l sétma Tesis 3 T¢rkiye Odal g 07.07.2021
Onarém Ve Se Birlifji 2021/82
19 Séhhée Tesi sa 4 T¢e¢rkiye Odal @& 07.07.2021
Ve Servis EI Birlifji 2021/82
) . . T¢rkiye Odal & 07.07.2021
20 |Séhhi Tesi sa 3 Birlifji 2021/82
21 Et | reéenloeri 4 Tée¢rkiye Geda . 10.11.2021
Operat?®°r ¢ Sendi kasé 2021/145
L, |Newvesebze Peri o ITirkiye Geda | 1011202
o ; Sendi kasé 2021/145
Operat?®°r ¢
’ yeyveSebze Syuve | |Terkiye Geda | 10112021
Coezk T Sendi kaseé  2021/145
Operat?®r ¢
_ T¢rkiye Géda | 10.11.2021
24 [Meéser Kkl emel 4 Sendi kas@  2021/145
o5 Ni kasta Bazl Tée¢rkiye Geda . 10.11.2021
Operat?®©°or ¢ Semdi kasé 2021/145
26 |Su [ r¢nl eri T¢erkiye Géeda 10.11.2021
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Onay Tarih ve

No Ulusal Yeterlilik Seviye 'Hazérl ayan Kul - 4
Sayeésé

Operat?®°r ¢ Sendi kasé 2021/145
27 S¢t Ve St | 4 T¢rkiye Geda 10.11.2021
Operat?®°r ¢ Sendi kasé 2021/145
o8 Agrega KEér nsha 3 Agrega | reti 24.03.2021
(Konkas®°r) O Derneji (A« 2021/38
P¢ske¢ert me Be . . . 27.10.2021
29 Operat?®r ¢ 3 Tenelcilik 2021/134
T¢nel Del gi ) . . 27.10.2021
0 loperator g 3 Tenelcilik 2021/134
] , . S 27.10.2021
31 [T¢neli sKk 3 Ténelcili k 2021/134
) S . S 27.10.2021
32 |T¢gnel KK-1si 4 Téeénelcilik 2021/134
a , - 08.12.2021

[0}
33 [Ejitim Uzman 6 Y°netim Danéck 2021/157
: , - 08.12.2021

. [0}
34 (End¢striyel 6 Y°netim Daneéecx 2021/157
. , - 08.12.2021

o
35 [Kdari Kkl er 6 Y°netim Daneéecx 2021/157
. . 08.12.2021

[0}
36 ' Knsan Kaynak 4 Y°netim Danéck 2021/157
, - 08.12.2021

o
37 [Knsan Kaynak 6 Y°netim Daneéecxk 2021/157
: - 08.12.2021

o
38 [Knsan Kaymatk 6 Y°neti m Daneécxk 5021/157
Organi zasyon . ~ 08.12.2021
39 luzmane 6 |Y°netim Daneék| 5951157
¥zel Kalem M o , - 08.12.2021
O p,zey Yoneti| © |Y°netim Danecx 2021/157
. : - 08.12.2021

A [0}
41 ¥z I KKl er i Uz 6 Y°netim Danéck 2021/157
Personel Per o , - 08.12.2021
42 lpejerlendirm © |Y°netim Danek| “5y1157
: ) : - 08.12.2021

o [0}
43 |[Y°neti m Daneé 6 Y°netim Danéck 2021/157
. 26.05.2021
44 | Kuyumcu (Perakere) 4 Kstanbul Ti « 5021/68
. T¢e¢rkiye Tek 16.06.2021
45 |€°2z29¢ Operat 3 Kkverenl er.i 2021/75
Te¢rkiye Tek 16.06.2021
46 |[Dokuma Oper a 3 Kkverenl er. 2021/75
Te¢r ki yileSanaye k 16.06.2021
47 |Dokuma Oper a 4 Kkverenl er.i 2021/75
Te¢rkiye Tek 16.06.2021
48 |Tahar Operat 3 Kkverenl er. 2021/75
: . T¢e¢m Bel edi ye 03.03.2021

(0]

49 |Bina G°revli 3 Hi zmet Kk- il 2021/31
50 Posta ve Kargo Teslim 4 Posta Ve Tel 29.12.2021
Eleman & Anonim Kkir 2021/175
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Tabloll-:Yeni den Dejerl eme Kapsaménda G°r ¢Ke
ve Ulusal Yeterlilikler
No |[SEKT¥R UMS KODU | UMS ADI KLGKLK UY /
MeyveeSebze Pg¢
1 |[Géda 16UMS05134 [Konsantresi
Operat?®°r ¢
- Ni kasta Bazl
2 |Géda 16UMS05144 Rafineri Ope
3 |Maden 16UMS053064 | MekanizasyorP r e s Pres Kk-isi
4 | Maden 16UMS05433 [Yer Al t & Ha zTahlisiyeci
5 |Ticaret 16UMS05205 [Sat ék Sor umlsorumlfJ Emiak -
Danékmaneé
. Batarya EI ek
6 | Otomotiv 16UMS05173 Servis EIl ems
7 | Otomotiv 16UMS05413 [Last i k Bakérl‘as‘t'_k Eialfe
Onar éemceéeseée
8 Eeeriks“" 09UMS00333 [¥n Kpl i k Ope€¥n Kplik Of
Tekstil, Haz2 r G takéemcée (K¢grncakéemceée (Kyg
9 Deri 16UMS05233 Kmal at &) Kmal at &)
10 |[[oPlumsallig,uso09s4 [Kuafor (KaddKuafor
Hizmetler
Topl umsal o o
11 Hizmetler 10UMS00944 ([Kuaf°r (Er kegKuaf®©°r
Topl umsal Hal & Temi zl ¢
12 Hizmetler 16UMS05383 El emané
o (o]
13 T.oplumsal 16UMS05573 B Igesel_ I_,(ngB Igesel_ I_,(r
Hizmetler Uygul ayécéséUygul ayéc és
o o
14 T_opl ums al 16UMS05573 B Iges_el_ K_ncB Igesel_ }_,<r
Hizmetler Uygul ayécésé (Uygul ayéceés
Medya, KI Of set Baské
15 YayéncélélSUMSMg?s Hazeérl|l ek Ope
Aj a- Kkl e , o
16 Kaj &t :rc_’11UM801555 Mobil ya D°Ke
17 (AT a- Kkl eli1ums01763 |Ahk ap Yer Do
Kajéet |r¢
18 |Géda 16UMS05134 (Més ér KkI eme
. Mekani ze Keé
19 |Maden 16UMS05314 ([Mekani ze KazOperat°r¢',
20 |Maden 16UMS05433 [Yer Al te HazYer alté Haz
. Batarya Elektrikli Ara
21 | Otomotiv 16UMS05174 Bakém ve Onaz
Cojrafi Bi |l ¢
22 |[Knkaat 09UMS00095 Operator g
23 |[Adal et v e|15UMS05015 |Arama Kurtarma Persone Arama Kl_tharma
Personeli
24 |[Adal et ve|l6UMS05184 (Kt f ai yeci
25 |[Adal et v e|[l6UMS05185 |Kt yea i
26 Eeerik“ "1 loguMs00363 |Kpli k Bitim
27 |[Topl umsal [10UMS00923 (Mani k¢ri st Mani k¢gri st

Sun.i
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No SEKT¥R UMS KODU | UMS ADI KLGKLK UY /
Hizmetler
Topl umsal Ara- Temizl iflAr a- Bakam
28 Hizmetler 16UMS05343 Koruma G°revyG°revl i si
Topl umsal Ara- Temizl: i .
29 Hizmetler 16UMS05343 Kor uma G°remAra' Temi z|
Medya, KI Mat baa Oper ¢
30 Yayéncél é 15UMS04982 Yardimcisi
31 Ul akt ér ma 10UMS00594 | Tren Makinisti Tren Makinisti
ve Haber|
Ul akt ér ma
32 ve Haber |l 10UMS00594 | Tren Makinisti
- Fermente | r¢Fermente |7
33 |Géda 16UMS055%4 Operator g Operator g
34 | Maden 16UMS05304 |MekanizasyoPr e s |Meékani zasyg
(Maden)
BACA-Y AJ L | KArBaca Yail &
35 |Engiji 15UMS050722 [ TEMKZ L EME Temizleme PersJoneIi
PERSONELK
36 | Otomotiv 16UMS05394 [Cam Fi | mi Uy
Arama Kurtarma (K9) Arama Kurtarma (K9)
37 |Adal et v e|l15UMS05035 Kopeji EjitrnKepeji Ejit
Tekst | Ha z . . . Kpl ik Bitinr
38 Deri 09UMS00363 [Kp I i k B't'mOperatOrg,
39 Eeerik“ Pl loguMs00313 [Kpli k Ejir me
40 EeerikSt Pl loguMS00324 |[Kpl i k OperatKplik Oper &
Tekstilym, ElI' Kk-isi (LElI Kk-isi
41 Deri 16UMS05243 Giyim) Hazér Giyinr
Sajl ek ve
42 Hizmetler 16UMS05506 |Gerontolog
a3 [Toplumsall,g s (Aj dace Aj dacé
Hizmetler
ag [TOPLUmMsal g us00084 (Kuafor (KadéeKuafor
Hizmetler
a5 (Medya, Kl li5,us04044 [Dijital Bask
Yayéncel é
Ul akt éer ma Liman Pompa ve Tank |Liman Pompa ve Tank
46 ve Haber|l 10UMS00953 Saha Operat9Saha Operat
Aj a- Kkl e Mobilya ve Dekorasyon
a7 Kajéet |r¢ 11UMS01543 Mont aj césé
Aj a- Kkl e )
48 Kaj &t :rc_lllUMSOlGQS Ahkap Ev Kmsg
Aj a- Kkl e -
49 Kaj &t :r&11UM801713 Ahkap Dojrarn
Aj a- Kkl e Odun DQénkée | rO0Odun Dexkeée |
50 Kaj et :r¢16UM805533 Topl ayécésé |[Topl ayécéseé
51 |Géda 16UMS05164 ([Peynir | reti
52 |Géda 16UMS05604 [T adé mc é Tadémcé
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No |[SEKT¥R UMS KODU | UMS ADI KLGKLK UY /
53 | Maden 16UMS05334 Reakti f HazgReaktif Haz
Gal eri A-ma |[Gal eri A- me
54 | Maden 16UMS05424 Operator g Operator g
. |l sétma ve Ddl sétma ve L
55 | Enerj 09UMS00023 Tesi sat VYapéTesisat Yarf
. BACA MONTAJ Baca Montaj Personeli
56 |Enerji 09UMSO00063 PERSONEL K (Bacacé)
. BACA KONTROL Baca Kontrol Personeli
57 |Enerji 09UMS00064 PESONELK (Bacacé)
58 |[EJj i tim 16UMS053%5 |[Kur ums al EJ i
59 |[EJ i t i m 16UMS05376 [Kur umsal EJ i
60 | Ticaret 16UMS05194 [Sat ek DanéekrnSat ek Danéck
61 Knkaat 09UMS00084 [Topojraf
62 Adal et v e|l5UMS05045 Kurtar ma DallKurtar ma De
63 |[Adal et v e|[l6UMS05183 |Kt f ai yec.i
Elektrik ve G°r¢é¢nteée ve SG°r¢égnt ¢ ve
64 Elektronik 16UMS05554 El emaneé Sisteml er i
65 Eeerik“ P looumMs00313 |Kpl i k EjaitomeKpl i k EJirn
66 Eeeriks“" 09UMS00333 |¥n Kpli k Ope¥n Kplik Of
Sajl ek ve Engelli ve
67 Hizmetler 16UMS05483 El emaneé
Topl umsal : S
68 Hizmetler 10UMS00923 ([Mani k¢ri st
Toplums al ve Ara- Temi zl i
69 Hizmetler 16UMS05343 Koruma G°r ey
70 |[ToPlumsall gusosses [ci 1t Bakem L
Hizmetler
Tar ém, Av .
71 Balék-é|é16UMSOS473 Tohum Yeti kt
72 (Medya, Klli5ums04083 [Var ak Baskeé
Yayéncel é
73 (Al a- Kkl el 1yusot604 [Ahkap Ev Kms
Kajéet |r¢ ’
_ Zeytinyajeée |Zeytinya]eé
74 |Géed a 16UMS05564 Operator g Operator g
Kér ma EIl eme [Kér ma EI| e me
75 | Maden 16UMS05293 Operator g Opeat ° r ¢
76 |Maden 16UMS05304 |MekanizasyorP r e s
77 |Maden 16UMS05323 | Numuneci (Maden) Numuneci (Maden)
78 |Finans 15UMS05065 | ' ardimci Muhasebe
El emané
79 |Ticaret 16UMS05205 [Sat ék SorumlfSat ék Sor ur
go | LKt Jooumsom24 [Kpiik Operatkplik Oper e
81 E:ﬂks“" 16UMS05255 [K¢rk Giysi HKerk Giysi
82 [Topl umsal [16UMS05583 |Ci |t Bakém UMakyaj Uy gu
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No |[SEKT¥R UMS KODU | UMS ADI KLGKLK UY /
Hizmetler Yardéemcéseé
Medya, KI Fotojraf G°r

83 Yayéeihek 15UMS05064 ve Baskeé Ope

_ . Li man Kuru

84 \l/JLaE;E;:n? 10UMS00353 I(‘:Dumggt?f)eraSOperasyon E

(Puant©or)
Ul akt ér ma L

85 ve Haber | 16UMS05263 | Yat Donatimcisi
Aj a- Kkl e )

86 Kaj &t :r611UM801693 Ahkap Ev Kmg
_ S¢t ve St |

87 |[Géda 16UMS05094 Operator g
_ Su | re¢gnleri

88 Géeda 16UMS05154 Operator g

. |l sétma ve Ddlsétma ve L

89 | Enerj 09UMS00023 Tesi sat VYdipéTesi sat Yar

90 |Finans 15UMS05054 [¥n Muhasebe

Péeskertme TilPegskert me
91 [ Knkaat 15UMS05083 || seé Yal etéem|Poli ¢retan
Operat?®°r ¢ Uygul ama Ofg
92 [Adal et ve|l5UMS05026 |Ar ama Kur t arp/ramakurarma
Uz mané

93 |[Adal et ve|ll6UMS05186 |Kt f ai yec.i

94 Eeeriks“" 09UMS00324 |[Kpl i k Oper at
Topl umsal A A -

95 Hizmetler 10UMS00912 (Aj dac é Aj dace
Topl umsal

96 Hizmeder 16UMS05364 ([Havuz Operat

o7 (T@&rem,  AVIiguMs05443 [Fi dan Yet ikt
Bal ek-¢él é
Tar ém, Av .

98 Bal k- &| é16UM8054L-?>3 Meyve Yetikt
Medya, KI - .

99 Yayéncélé15UMSO4995 Fotojraf-i

Meyve- Sebz Suyu ve

100 |Géda 16UMS05124 (Al kol s ¢z K- €

Operat?®©°r ¢

101 | Maden 16UMS05434 [Yer Al teée HazYer alté Haz

102 | Ticaret 16UMS05193 (Sat ek DanékrnSat ék Danéeék

103 | Ticaret 16UMS05194 [Sat ék DanéxknEml ak Danék

104 | Otomotiv 16UMS05464 |[Fol yo Uygul eFol yo Uygul

105 L &Kt ooumsoosss (¥n Kplik Ope¥n Kplik Of

106 |0 8H ST ooums00334 |¥n Kplik Ope¥n Kplik Of
Tekstil, Asortid  ( Deri / KAsortici (L

107 Deri 16UMS05224 Giyim) Hazér Giyin
Tekstil, Makine Oper gMaki ne Oper

108 Deri 16UMS05283 Kkl ent i) Kkl ent i)
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No |[SEKT¥R UMS KODU | UMS ADI KLGKLK UY /
Topl umsal . S : S
109 Hizmetler 10UMS00923 (Mani k¢ri st Mani k¢gri st

Toplumsal ve K K i o o
110 Hizmetler 10UMS00944 ([Kuaf°r (Er keKuaf©°r
Topl umsal Bi na Déek Cer
111 Hizmetler 16UMS05354 El emané
Topl umsal . _ . )
112 Hizmetler 16UMSO05583 [Ci |t Bakém UCilt Bakém
Topl umsal . ) : -
113 Hizmetler 16UMS05583 [Ci |t Bakém UCilt Bakeéem
Medy a, Kl I i
114Yayéncé|é15UMSO4966 Mat baa | ret.i
Medya, KI A .
115 YayéncélélSUMSO4994 Fotojraf-i
_ . Li man Kuru
Ul akt er ma Liman Oper asy
116ve Haber | 10UMS00353 (Puantor) Operasyon E
(Puant©or)
Aj a- Kkl e . o
117 Kaj et :r¢11UM801553 Mobil ya D°Ke
Aj a- Kkl e . o
118 Kaj &t :r&11UM801554 Mobil ya D°Ke
119 | Maden 16UMS05293 Kerm&meEelss. Ker ma EI gme
Operat?®°r ¢ Operat?®°r ¢
Doj al Gaz | s
120 | Enerji 09UMS00074 |[Yakécé Ci haz
Personeli
121 | Ticaret 16UMS05216 [Sat ék Y°%netiSatéek Y©°net
. Batarya EI ek
122 | Otomotiv 16UMS05175 Bakem ve Onz
Elektrik ve . ;
123 Elektronik 16UMS05545 [El ekt ri k TegEl ektri k Te
Sajl ek ve Engell i ve
124 Hizmetler 16UMS05484 El emané
Sajl ek ve Engelli ve
125 Hizmetler 16UMS05495 Koordinat °r ¢
Tar Awmc él é .
1268a|ék_é|é16UM805463 Sebze Yetikt
Medya, KI Of set Baskeé
127Yayéncé|élSUNISO4974 Hazérl ek Ope
Ul akt ér ma Liman Pompa ve Tank |Liman Pompa ve Tank
128ve Haber| 10UMS00953 Saha Operat 9SahaOpext °r ¢
Aj a- Kkl e Mobilya ve Dekorasyon
129 Kaj ét :rg,llLJMSOl544 Mont aj céseé
Aj a- Kkl e - _
130 Kaj ét :r&16UM805514 Al an Kél avuzAl an Keél avl
Aj a- Kkl e Odun Déexkeée | rnO0dun Dexké |
131 Kaj et :r<',16UMSO5522 Topl &@&ygc@®s d(Topl ayéceéseé
TOPLAM: 131 UMS 70 UY
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Tablo12-G¢ncel |l eme Khti yatJéLisksil unmayan UMS
NO SEKT¥R |UMSKODU |UMS ADI RG TARK&CI)‘D%KLK LUYADI
Aj a- KK Mobilya ve
1 Kaj ét v|11UMS01543 | Dekaasyon 83'23'2016’27' - -
Frenl oer Mont aj cé ¢ 2011
] (& J 9
Aj a- KK Mobilya ve
2 |[Kaj et v|11UMS01544 |Dekorasyon apveraial B :
, . , - .09.2011
L renloer Mont aj céc
Aj a- KK :
DO Mobilya 24.11.2016,27.| i
3 Faj_ et vI11UMS01553 D° k emeci £09.2011
Frenl oer
A] a- KKk .
PO Mobilya 24.11.2016,27.
4 |Kaj et VvI1IUMSO0IS oo me ¢ i 409.2011 ] ]
fréenloer
A] a- KKk .
PO Mobilya 24.11.2016,27.
5 |[Kaj et VvITIUMSOIS® o e me ¢ i 409.2011 ] ]
fréenl oer
Aj a- KK
PO Ahkap Ev [20.12.2011,24.
6 !(a ] € t v|11UMS01693 Kmal at - &<11.2016 - -
L réenloer
Aj a- KK
DO Ahkap Ev [20.12.2011,24.
! Faj_ et v]11UMS01694 Kmal at - &<11.2016 ) )
L renloer
A] a- KKk
DO Ahkap Ev [20.12.2011,24.
8 !(a j- ét v|11UMS01695 Kmal at - &<11.2016 - -
fréenl oer
A] a- KKk
_ ’ Ahkap Yen20.12.2011,24.
9 |Kaj éve |1IUMSOI/ ho « o meci 411.2016 ) )
b renl oer
Aj a- KKk
., 420.12.2011,24.
10 E(a J_ ét v|11UMS01713 Ahkap Doj 11.2016 - -
bréenl oer
Aj a- KKk
11 |[Kaj et v|[16UMS05534 [Al an Keél g25.10.2016 17UY0282-4 Al an Keé
bréenl oer
Aj a- KKk Odun Deéxké Odun De
12 |[Kaj ét v|16UMS05522 |Topl ay é c €25.10.2016 17UY02832 Topl ayé
brenl oer (Yerden) (Yerden)
Aj a- KK Odun Deckeé Odun De
13 |[Kaj ét v[16UMS05533 |Top!l ay e c €25.10.2016 17UY02843 Topl ayé
brenl oer (Y ¢ kten)e (Y¢ksek
Arama
14 |Adaletve - 1500505 [Arama KUaMa |y o5 5016 117002915 | Kurtarma
G¢evenl i Personeli X
Personeli
Arama
15 |Adaletve - 5nmsos026 (ArAMAKUMAMA 5 05 5016 | 170v02926 | Kurtarma
G¢egvenl i Uz maneé _
Uz mané
Adalet ve Arama Kurtarma Arama
16 Ry . | 15UMS05035 |( K9) K©° p €12.02.2016 17UY02895 Kurtarma (K9)
cvenl i n ; o N
Ej it meni Kopegi
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NO [SEKT¥ R |UMS KODU |UMS ADI RG TARKECI)_D%KLK LUYADI
Ejitmen
17 |Adaletve - - |15UMS05045 |[Kur t ar ma |12.02.2016 |17Uyo2905 | Kurtarma
G¢evenl i Dal géce
1g |Adalet ve 16UMS05183 |[Kt f ai y e c i 27.06.2016 |- i
G ¢ enlik
Adalet ve . :
19 Gevenl i 16UMS05184 |Kt f ai y e c i27.06.2016 - -
g0 |Adaletve 14 eMs05185 (Kt f ai y e c i|27.06.2016 | - -
Ge¢evenl i
p1 |Adaletve s MS05186 Kt f ai y e c i27.06.2016 | - i
G¢evenl i
P ¢ s thneg Tipi nglkz::a
22 |[Knkaat |15UMS05083 $g : s L ; fnt i18.04.2016 18UY03433 |Yal &t em
Operat®©r Uygulama
g Operat?©
. . . Asortici
23 [T eKstilliemsosoaa | ASOT LI CIo 151082016 |18UY03704 |( Deri / K
Giyim, Deri Hazeéer Giy -
Ha z é&yim) G
Tekstil takémce ( ¢akémce
24 Giyim, Deri 16UMS05233 Giysi K me 04.08.2016 18UY03723 Giysi K
Tekstil El KK-isi Bl KKk
25 | .. . . 16UMS05243 _ .~ 104.08.2016 18UY03753 (Deri/l K
Giyim, Deri Haz ér Gi yi -
Hazéer G
26 |TE€KsStilligyumsososs |Ker Kk GiySos080016 |18Uv037as |KeTr kGl
Giyim, Deri Kmal at - é¢ Kmal at -
. . Makine
o7 |Tekstillisumsosogs |Makine Ofo5159016 |18Uv03733 |Oper at ©
Giyim, Deri (Deri Kkl :
Kkl ent i
Ar a - Ba
Toplumsal ve Ar a- Temi Koruma
28 |[Ki ki sel|16UMS05343 Bakém v e [2510.2016 18UY03463 Gorevli
_ S 18UY03453
Hizmetler GoPrevlisi Ara- Te
Gerevli
Toplumsal ve Bol gesel B°l gese
29 |[Ki Ki s el |[16UMS05573 g ~ 124.11.2016 17UY02813 Kncel tm
: Uygul ay éc ’
Hizmetler Uygul ay
Makyaj
Toplumsal ve Cilt Baké 20MY00042 Uygul ay
30 [Ki ki sel|16UMS05583 U Ul aveé (24.11.2016 Yar déemc
Hizmetler y 9 y 17UY02803 |Ci |t Ba
Uygulay & c &
Toplumsal ve
31 |Ki ki sel|10UMS00912 |A] dac & 14.10.2010.25. 1, )yv0o502  |Aj dac &
. 10.2016
Hizmetler
Toplumsal ve
32 |Ki ki sel|10UMS00923 [Mani k ¢r i ¢-+10:201025014,,v00463  |Mani k ¢r
: 10.2016
Hizmetler
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NO SEKT¥R |UMSKODU |UMS ADI RG TARK&CI)‘D%KLK LUYADI
Toplumsal ve . -
33 [Ki ki sel|16UMs05354 |BMADEK Ceponq65016 |- i
. Temi zI| i k
Hizmetler
34 | Otomotiv 16UMS05394 | CaM Filmi 25102016 | - i
Uygul amac
35 | Otomotiv 16UMS05464 | OIYO 25.10.2016 |18UY03614 | OO
Uygul amac Uygul am
, Lasti k Be Lasti Kk
36 | Otomotiv 16UMS05413 Onar émecé S25.10.2016 18UY03603 Onar é&mec
Gal er i A - Gal er|
37 | Maden 16UMS05424 ) . 125.10.2016 18UY03804 Makinesi
Maki nesi
Operat?®
Pres Kk
MekanizasyorPres 18UY03654 (Maden)
38 | Maden 16UMS05364 KK-isi 04.08.2016 18UY03634 Mekanizasyon
K Kk -(Maslan)
39 |Maden 16UMS05334 | Mekanize Kazi 1) 4g 5616 [1gUy0364a | MeEKanize Kazi
Operat?®°r ¢ Operat?©
- Tahlisiyeci
Yer Al teé 20UY04224
40 | Maden 16UMS05433 | | i < 25.10.2016 18UY03793 Yer Alt
’ Hazérl e
41 | Maden 16UMS05434 | V€7 Al ke 1509000016 [18Uvos7ea (Y ET ALt
KK-1 si Hazéerl é
saj l ek Engel | i \
42 | Sosyal 16UMS05483 g e 25.10.2016 | - -
) Bakéem EI ¢
Hizmetler
saj l ek Engel | i \
43 | Sosyal 16UMS05484 g¢€ 25.10.2016 - -
) Bakéem EI ¢
Hizmetler
Sajl ek Engel i
44 | Sosyal 16UMS05495 IBa k & m 25.10.2016 - -
Hizmetler Koor di nat
Sajl ek
45 | Sosyal 16UMS05506 | Gerontolog 25.10.2016 - -
Hizmetler
Zeytinyaj Zeytiny
46 |Ge da 16UMS05564 y Yall24112016 |17UY02944 | ret i m
Operat?r 0
Oper at
- Ferment e Ferment
47 |Gé d a 16UMS05594 |, ) 24.11.2016 17UY02954 lretim
rretim Oy o o
per at
48 |Gé d a 16UMS05664 [T ad &€ mc é 24.11.2016 17UY02934 Tademcée
Ul akt ér
49 | Lojistik ve 16UMS05263 | Yat Donatimcisi | 04.08.2016 - -
Haberl e
Ul akt ér
50 | Lojistik ve 12UMS02334 |[Tr en T e k k5.09.2012 13UY019064 Tren Te
Haberl e
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NO [SEKT¥R |UMS KODU |UMS ADI RG TARKECI)‘D%KLK LUYADI
Ul akt eéer .
51 | Lojistik ve 10UMS00333 | Liman Operasyon | _ ) i
El emaneée (
Haberl e
Ul akteéer Liman Pompa ve
52 |Lojistik ve 10UMS00953 | Tank Saha - - -
Haberl e Oper¢at or
53 [ Makine - - - 12UY01034 Borverk
54 | Makine i : i 12Uv01043 | Makine ]
Ressamé
55 | Makine ; - - 12UY01044 | Makine _
Ressame
56 | Makine - . ; 120Uv01045 | Makine _
Ressamé
. _ Sat ex
57 | Ticaret 16UMS05193 [Sat ék Dar27.06.2016 17UY03233 -
Danékma
. _ Sat ex
58 | Ticaret 16UMS05194 [Sat é k Darn27.06.2016 17UY03234 -
Danékma
. _ Sat ek
59 |[Ticaret 16UMS05205 [Sat é kK S o0127.06.2016 17UY03335
Sorumlusu
60 | Ticaret 16UMS05216 [Sat é k Y° 1127.06.2016 17UY03256 Sat éxk Y
Kimya, Petrol, Kimya Kimya
61 | Lastik ve 10UMS00965 [Labor at u\24.09.2010 13UY014%5 Labor at
Plastik Sorumlusu Sorumlusu
Kimya, Petrol, Kau-uk Hc
62 |Lastik ve 13UMS02943 || r et i m 0Oy26.02.2013 - -
Plastik (Sarma)
- Doj al G
.. Doj al Ga 719.03.2015, )
63 | Enerji 09UMS00013 BoruKa y n a k - 25.08.2009 11UY00333 |¢tel i k B
Kaynak-
Otomotiv Sac ve | 05.11.2009,26 Otomotiv Sac
64 | Otomotiv 09UMS00193 o "=7112UY00533 ve G°vd
G°vde Kay05.2015
Kaynak -
. Otomotiv Sac
65 | Otomotiv 09UMS00194 | Qtomotiv Sac ve 105.11.2009.26. 15 ;y00534 |[ve GO vd
G°vde Ka&y05.2015
Kaynak-
66 |[Knkaat 09UMS00294 |G¢ venl i J i11.12.2009 12UY00524 E I" emané
(Knkaat) (Knkaat
Finiker (
67 |[Knkaat 11UMS01313 Operator <21.03.2011 - -
68 |[Knkaat 11UMS01323 || s é Yal e 121.03.2011 12UY005%3 |l sé Yal
69 [Knkaat 11UMS01333 |Ses Yal e 121.03.2011 12UY00593 Ses Yal
70 |[Knkaat 11UMS01353 [Sév ac é 21.03.2011 11UY00243 Sévace
71 |[Knkaat 11UMS01363 [Yan g én c¥&21.03.2011 12UY006063 Yangén
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NO  SEKT¥R |UMS KODU |UMS ADI RG TARK&CI)‘D%KLK LUYADI
Yal ét ém
72 [Knkaat |11Umsoisss |KSkel e Kugsiio011 |12uvooses |(KSkele
’ El emaneé El emané
73 |[Knkaat 12UMS01863 | Betoncu 21.03.2012 12UY00493 Betoncu
Ul akt ér
74 | Lojistik ve 12UMS02324 [Kondg kt © [05.09.2012 13UY018%4 Kondg¢ Kkt
Haberl e
Ul akter Kstasyon Kstasyo
75 | Lojistik ve 12UMS02335 | y .1 05.09.2012 13UY01885 ’ y
Kkl et meni Kkl et me
Haberl e
Ul akt ér Trafik Kd Trafik
76 | Lojistik ve 12UMS02346 . 05.09.2012 13UY018-6 Kontr ol
(Demiryolu) .
Haberl e (Demiryolu)
Ul akter gir;:l Ztlilzag onS o gir{i1 Zlilzag onS
77 | Lojistik ve 12UMS02354 | 2'MYalizasy 05.09.2012  |15UY02334 yalizasy
Bakéem ve Bakém v
Haberl e _ N _
Onar € mc é s Onar & mc
Ul akter gir;:l Ztlilzag onS o gir{i1 Zlilzag onS
78 | Lojistik ve 12UMS02355 | 2'nyailzasy 05.09.2012 |15UY02335 yalizasy
Bakéem ve Bakém v
Haberl e _ N _
Onar € mc é s Onar & mc
N a e gir? Zu'zai onSI E gir? Zlilzag cl;?:s
79 | Lojistik ve 12UMS02356 | 2'nyaiizasy 05.09.2012 |15UY02336 yalizasy
Bakéem ve Bakém v
Haberl e _ N _
Onar @€ mc é s Onar & mc
80 |[Knkaat |12UMS02563 | Kartonpver 140090012 | 15Uv02343 | Kartonplyer
: Uygul ay éc Uygul ay
g1 |BI T Ki M) Ms02555 |Si st em KH16.102012 |13UY01675 | SIStem
Teknolojileri ’ Kkl et me
g2 (Bl 11 Ki M sms02564|Veri Giril6102012 |13uyolesa |Y&r i Gi
Teknolojileri El emané
83 [Knkaat |12UMS02584 |Harita Kadastrocu|16.10.2012 |13Uyo1174 | Hanta
: Kadastrocu
, Harita
84 [Knkaat 12UMS02585 | Harita Kadastrocu | 16.10.2012 13UY01175 Kadastrocu
Yapé Tekni Yapée Te
Re s s ameé Ressameée
85 [Knkaat 12UMS02594 (Knkaat / /16.10.2012 13UY01194 (Knkaat
yapée)  styape
86 Knkaat 12UMS02664 [Re s s amé (16.10.2012 13UY01184 ( Mi mar i
Mimari) S
Mimari)
g7 (Bl 11 KM, q0Ms03454 | Veritabani Teknik |z 17 5515 | ;
Teknolojileri El emané
88 [Knkaat |13UMs03823 D! StTribétoggso013 |- ;
’ Operat?®°r
Elektrik ve . Elektrik
89 Elektronik 14UMS03993 [EIl ekt r i k |20.03.2014 15UY024%13 Tesisat
90 | Elektrik ve 14UMS®994 (E|l ekt r i k |20.03.2014 15UY02414 Elektrik
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NO |[SEKT¥R |UMSKODU |UMS ADI RG TARKECI)‘D%KLK L uy ADI
Elektronik Tesi sat
.. Sécak Su Seécak S
91 | Eneriji 15UMS04883 > Y 120082015 |18UY03493 |Kazaneé
Oper at r ¢ o o
per at
. Buhar K a z Buhar K
92 | Enerji 15UMS04894 | 0 0 Lo, (20.08.2015 |18UY03474 | 0
Kézgéen Ye Kezgen
93 | Enerji 15UMS04964 9 920.08.2015 18UY03484 Kazane
Operat?®°r o o
per at
Tar é m,
% |5l &k, g L4UMS04073 (¢ 0 b an 18.04.2014 | - -
Kimya, Petrol, Kimya Kimya
95 |Lastik ve 10UMS00965 [Labor at u\24.09.20D 13UY014%5 Labor at
Plastik Sorumlusu Sorumlusu
96 [C28M CIl i uMs0az7a [E1 MENT O T4/ 680014 |17Uv03084 (&1 Mento
ve Toprak El emané El emané
o7 (MedYa, |15UMs023%6 |Kur gu Yo° 115092012 |13Uvoisgs | KUrou
ve Yayé Y°net me
Program Yapimcisi
og |MedyaKl et 1, 0500406 | (Televizyon ve  |15.09.2012 | 13Uv01636 | adyo Program
ve Yayé Yapémcé
Radyo)
Program Yapim .
_ = Televizyon
g9 (Medya, |ioumso2a1s|Yar d€MCE<5695012 |13UY01605 | Program ¥a p @
ve Yayeé (Televizyon ve _
Yar d @ mc
Radyo)
Me d vV a Televizyon Televizyon
100 ya,  |12uMS02426 Program 15.09.2012 13UY01566 Program
ve Yayé .
Y°net meni Y°net me
Medy a Televizyon sztlaeg\:?rfn
1 \
1010 "3 5y |12UMS02435 |Pr ogram 115002012 |13UY01575 | N FC
Yardimcisi ~
Yar d @ mc
. : Televizyon
102 \'\,"g d Y o|12UMS02445 \T(ec!e‘r’]'zé’ot” ;eé‘”r:ki 15.09.2012 |13UY01625 | Teknik
y Y°net me
103/Medya. |155ms024ss |RaAY0 Teknik 110 595010 |13uv01615 | RadyoTeknik
ve Yayeé Y°net meni Y°net me
104|Medya,. li155ms04643 |1 Kk 6k Asi $6.03.2015 ; -
ve Yayeé
105|Medya. li155us04654 |1 k6 k - & 6.03.2015 i ;
ve Yayeé
106/ M€ dYa. |15,us04664 |Kameraman 6.03.2015 ; -
ve Yayé
17| Medyaim i o ucoi673(Ses Asi s 16.03.2015 i ;
ve Yayeé
108|Medya. li55uso6sa|Ses - | 6.03.2015 ; -
ve Yayé
109|MedYa. |15,us04695 | Sunucu 6.03.2015 ; -
ve Yayeé
110|Me dy a, |15UMS04944 |Dijital Bask & 12.02.2016 | - -
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NO ISEKT¥R |UMS KODU |UMS ADI RG TARKKODU uyY ADI
ve Yaye Operat?or
11(Medya. |15ymsoagse | Mat baa Ofs050016 |- ]
ve Yayeé Yardimcisi
Medy a, Mat baa |
112 ve Yaye 15UMS04966 Yonetioci S12.02.2016 - -
Medy a, ,/Of set Bascs
13| o yay g 1BUMSO4T3 | o oy 5y 12022016 | - -
Medy a, Of set Bas:s
114 'e  Vay o 15UMS04974 | 1o 0 o oy 12022016 | - -
Medy a, Var ak Bac
115 ve Yaye 15UMS04983 Operator (12.02.2016 ) )
Medy a, K Baské Sor
116/ve va y e 14UMS04085 Birim Sorumlusu 18.04.2014 - -
Medy a, Kirim Katlama
117 ve Yaye 14UMS04093 Operator (18.04.2014 ) )
11g/Medya. |1 cna10q | SeTtKapak Takma o o) o0 ] ]
ve Yaye Operat?©r g
Medy a, Spiral Ciltleme
19| oy qy g 1AUMS04123 | TN, | [18.04.2014 | - ]
Medy a, S¢rekl i !
120, ¢ " v qy a 14UMS04LS3 | L0 o o,18.042014 | - -
Medya, Sevama Tz
121 ve Yayaé 14UMS04113 Operator g 18.04.2014 - )
Medy a, Kpl ik Di K
122 ve Yaye 13UMS03923 Operator <20_03_2014 ) )
Kutu Katlama
123|Medya. |135ms03933 |Yapekt &r 120032014 | - ]
ve Yayeé o .
perat®°r g
Medy a, Mat baa BE
24| Y ay o 18UMS03943 | 5 o o [20.03.2014 | - ]
Medy a, _
125\ ¢ vay e 13UMS03983 |Sar em Op¢20032014 |- .
Medya, Selofan Kaplama
126 ve Yaye 13UMS03913 Operator <20_03_2014 ) )
Medy a, Tel Di kit
127 6 Yay e t8UMS038I3 | o oy o [20.032014 - ]
Medy a, Yumukak K
128 ve Yaye 13UMS03883 Takma Op E20.03.2014 - -
Medy a, keki l I i }
129 ve Yaye 13UMS03963 Operator <20_03_2014 ) )
130/MedY 2, |15)ms04664 |Kameraman 06.03.2015 | - ]
ve Yayeé .03.
& |l sét ma
|l sét ma ve
131 | Enerj 09UMS00023 |Ga z K- T ¢i8042016.251,1,y00313 |G22 K-
- 08.2009 Yapém
Yapém Per .
Personeli
' Baca Montaj
i Baca Montaj 18.04.2016,25. :
132 | Enerji 09UMS00063 Personell 08.20® 10UY00033 Personeli )
(Bacacé
i Baca Kontrol 18.04.2016,25. Baca Kontrol
133 | Enerji 09UMS00084 | 5. oo 08,2009 10UY00034 | C
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NO SEKT¥R |UMSKODU |UMSADI RG TARKECI)‘D%KLK LUYADI
(Bacace
Doj al Ga z ngé?ImaG
134 | Enerj oouMso0074 |V.& Gaz Y 31804201625 1 )yg0324 |yakece
Cihaz Servis 08.2009 .
Personeli Servis .
Personeli
Bacayaj | & E:ﬁzl\(aj I
135 | Enerji 15UMS05072 | Temizleme 18.04.2016 17UY02752 .
Personeli Temlzleme
Personeli
- A Doj al G
136 | Enerji 09UMS00034 |2 0 1 Z:m gg 119032015 |11UY00304 Kk | et me
Operat?®
Doj al Ga z zfjtag g
137 | Enerji 09UMS00044 (Y a p € m K 0 119.03.2015 12UY00424 Kontroly P
Personeli Personeli
Doj al Gaz Doj al G
138 | Enerji 09UMS00054 | Polietilen Boru 19.03.2015 11UY00343 Polietilen Boru
Kaynak- é:s Kaynak-
Doj al Ga z Doj al G
139 | Enerji 09UMSO00013 | Polietilen Boru 19.03.2015 11UY00344 Polietilen Boru
Kaynak- és Kaynak-
Hava Kanali
140 | Enerji 13UMS03023 | Montaj ve 29.05.2013 - -
Kmal at - é¢
141 | Enerj 13UMs03033 |Mekanik Tesisat - | 5q 55 5913 |- :
Yal ét € mc ¢
Séhhi Tes
142 | Enerji 13UMs03075 || S €t M3 Silyg 052013 |- -
Ayar ve Test
Uz mané
Bireysel, Ticari ve
143 | Enerji 13UMs03545 | D1 1 KKeN 159192013 |- :
Klima Sistemleri
Uz mané
Merkezi ve
Endg¢strioy
144 | Enerji 13UMS03@-3 |[Kk I i ml e n ¢29.11.2013 - -
Sistemleri Servis
El emaneé
Merkezi ve
Endg¢strioy
145 | Enerji 13UMS03624 |[Kk | i ml e n ¢29.11.2013 - -
Sistemleri Servis
El emaneé
Merkezi
Kkl i ml enc
146 | Enerji 13UMS03635 | Sistemleri 29.11.2013 - -
Uygulama ve
Kontr ol L
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NO SEKT¥R |UMSKODU |UMS ADI RG TARKECI)‘D%KLK LUYADI
|l se°l -er
147 | Enerji 14UMS04243 |Say ac e S 906.06.2014 - -
Takma EI €
G°r¢nt \ Gorent¢
148 | Elektrik 16UMS05554 | o . _ ¢ ¢ 25.10.2016 17UY028%4 Sistemleri
Sisteml er -
El emaneé
TOPLAM 148 UMS 89 UY
Tablo 13- Revize EdilenU | u s a | Mesl ek Standart.|
No St andart | Seviye| Rev.No G¢é¢ncell eyen R{e_s;neriazhet/ec
. . Bilikim Tekno
Bil gi Kkl en : . 20.08.2021 -
1 El eman é 4 1 g-rubu]:Bl_Igl Kk | 31574 (M
onaneém
. . Bilikim Tekno
Bil gisayar . . 20.08.2021 -
2 El eman é 4 1 g-rubu]:Bl_Igl Kk | 31574 (M
onaneém
3 Kkl et me EI € 5 > ¢i ment o Endyg¢s| 20.08.2021-
Bakémcéseé Sendi kasé (¢e 31574
Knkaat Sekt?©or
4 |Al -e& Levikaq 3 1 Uygul ayécésé 17%?5251
¢al ekxma Grubu
. S Kimya, Petrol, Lastik Ve i
5 | Plastik Enjeksiyon 3 1 | Plastik UMSUY Ortak 20.08.2021
i retim EIl en , 31574
G¢e¢ncell eme ¢a
. N Kimya, Petrol, Lastik Ve
6 Flastlk_EnJekswon 4 1 Plastik UMSUY Ortak 20.08.2021 -
letim EI eme i 31574
G¢e¢ncell eme ¢a
7 Dokusuz Yg¢z 3 1 Te¢r ki ykSanhye k s t| 17.03.2021 -
Operat?®r ¢ Kkverenl er.i S 31426
3 Dokusuz Yg¢z 4 1 Te¢r ki yileSanaye k s t|  17.03.2021 -
Operat?®°or g Kkverenl eri S 31426
Toplumsal ve
o -
9 ? ?’??C?lﬁ ;ra 3 1 Hizmetler UMS Revizyon 3210'50%2221( M
P 9 ¢al ekxkma Grubu
Toplumsal ve
10 |G¢zell ik Uz 4 1 Hizmetler UMS Revigon 20.08.2021 -
. 31574 (M
¢al ekxma Grubu
- Toplumsal ve
11 Sa' 3;’2 gﬂggg 3 1 |Hizmetler UMS Revizyon 3210'5())5;222% "
y9 y ¢al ékma Grubu
Toplumsal ve
12 |[Kuaf®°r (erk 4 2 Hizmetler UMS Revizyon 3210.é)E;2‘(1)21£ M
¢al ékuma Gr
Toplumsal ve
13 |[Kuafor (kad 4 2 Hizmetler UMS Revizyon 3210'50%2221i M
¢al ekxma Grubu
Toplumsal ve
14 |Makyaj Uygu 3 1 Hizmetler UMS Revizyon 3210'é)87'2221( M
¢al ekxma Grubu
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No St andart | Seviye| Rev.No G¢é¢ncell eyen R{e_s;neriazhet/ec
Topl umsal vV e
15 |Makyaj Uzma 5 1 Hizmetler UMS Revizyon 20.08.2021 -
_ 31574 (M
¢tal ékma Grubu
Topl umsal vV e
16 |Mas aj Uy gul 3 1 Hizmetler UMS Revizyon 20.08.2021 -
_ 31574 (M
¢al eékma Grubu
Tablo 14- Revize EdilenUlusal Yeterlilikler
No Yeterl il Seviye |RevNo., G¢g¢ncell eyen Oy el
ve Sa
. . Bilikim Tekn
1 Bil gi I_,(KI e 4 ¢al &k ma-Bi@r ub 07/04/2021
EIl emaneé 2021/44
Kkl em Ve Don
Bilgisayar Bi Ll kim Teki 5605004
2 _ 4 ¢al &k ma-Bigir ub
Elema n é 2021/44
Kkl em Ve Don
3 Asans®r Ba 4 Ankar a Sanay 01/12/2021
Onar émcéseé 3. 0rgani ze § 2021/153
Ankar a Sanay 01/10/2021
[o]
4 Asans?®r Mo 3 3.0rganizécSanay.i 2021/153
Ankar a Sanvay 01/12/2021
[o]
5 Asans®r Mo 4 3.0rganize & 2021/53
Kkl et me E|I ¢imento Endd 46,0003
6 Bakémcésé 5 Kkverenleri 2021/49
(CEKS)
Kk ve Mesl . . 04/08/2021
7 D a e & 6 Mesleki Yeterlilik Kurumu 2021/96
. . | 28/04/2021
8 Frezeci 3 Frezeci ¢al € 2021/55
. | 28/04/2021
9 Frezeci 4 Frezeci ¢al € 2021/55
10 Kpl ik Biti 3 Terkiye Teks 21/04/2Q1-
Operat?®r ¢ Kkverenl er. 2021/52
. o Terkiye Teks 21/04/2021
11 (Kplik EJir 3 KKkverenl er i 2021/52
12 Seyahat Ac 6 Terkiye Seya 24/11/2021
Y°netici si Birlifji 2021/152
. Ul akt ér mea, L
13 [QgmmoluvelKontroll -y Haber | ekme U02/06/202171
Revizyon ¢ a3l
Demiryol u Ul akt ér ma, L
14 Bakém ve O 4 Haber | ek me |02/06/202171
Maki nesi O Revizyon ¢al
Demiryolu Ul akt ér ma, L
15 Bakém ve O 5 Haber | ek me |02/06/202171
Sorumlusu Revizyon ¢al
Demirvol u Ul akt é&r ma, L
16 Ty 3 Haber | ekme U02/06/202171
Bakém ve O )
Revizyon ¢al
17 Liman Forklift 3 Ter kimare L 29/09/2021
Operat?®°or ¢ Kkl et mecil er 2021121
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No Yeterl il Seviye |RevNo.. G¢ncell eyen O\r;aé/Tagh;
(T; RKLKM)
Li man Saha T¢rkiye Li ms
18 Makinel eri 3 5 I,(KIetmeciIer22{)0291/}2102211
(CRS ve ECS) (T RKLKM)
Mo bi | Vin- T¢rkiye Li ma
19 (MHC, Sahil ve Gemi 3 5 Kkmedi | er i D 229622/22/22
Vinci) (T; RKLKM)
Tablo15-Kpt al Edil en Ul usal Mesl ek St an:
No Mesl ek Standar Seviye UMS Kodu
1 Mer kezi Kumanda O] 5 14UMS04295
2 Merke z i Kumanda Ope 5 09UMS00385
3 MerkeziKu manda Oper at 5 14UMS04285
4 Bil gi sayar Donaneéi 5 12UMS02025
5 Bil gi Kkl em Dest el 5 12UMS02525

KKk ve e]Jiltim
Il hti1 ya-1I| ar é
haz ér b3alnsal meskk
st an dwemesiekn é
standar | ar é amk a s
hazeéelFwmlams &1 vy e

yereéerl ¢¢je koo

T.C. Mesleki Yeterlilik Kur  umu 86

2021 Yel & Faaliyet Raporu



1.22S1 NAV VE BELGEDBRNKREEMMEKANLI J |

4 saBekenl@&jllag,a Kl gi |l ie KUri kel K IDa § Keurve u Khu rvu m
Kurulukl areéen TEewrah U ralh &k kHaankl kéehnéga k@ maddesiaimme s |
birinci fekraséenéen (b) bebdiir eusyiar EBakkderinSléenjaévd
akajeda sunul muktur:

aBireylerin ©°l-me, dejerlendirme ve belgelen
b)Sénav ve beruyledwlnarn & mel &kuejitim akreditasyo
sajl amak ve bu kuruluklara y°neli k rehberl ik
Ul us al mesl| ek’ yeterlilikler alanéendaki ej i
yabanceéel al @mk lsaarhéd p meos| e k yeterl il ik sert.i
faaliyetleri ger-eklextirmek.

-9gal eéxma konul areyla il gildi arakteérma yapmal
edilen veriler -er-evesinde tespisetmeknde yapél ma
ddBakkan taraféndan verilen g°revlier ile mevz

2019-2023 St r at ej i kk KP | Painyeabsnadsaé nie n Kht i ya- Duyduij u
Ol ukumunuo S8t r ame k iUlsalAreterldikicre@y a h € , Kalite Gg¢g
Sajl anmeéecx ¥ - me Ve Dejerl endd hendee f Si sStéennaivn i
Bel gel endirme Dairesi Bakkanl éjédénén sorumlu

2021 Mal i Yél é Per f or3méa rmes5 nélu pedgarnzamsg % & teaining e

ger -ekkesktiSEinlam ve Belgelendirme Dairesi B a
faaliyetl erin ger 547/600006&TLd Ir iPde bhiekime s § edi hmi
Faaliyetl erin g283900086HTleexk li end mMme®de7d@KULE bi r | i
TLharcanméxkt ér .

2021 yeéelé i-erisinde sénav ve belgelendir me
hazéerl anmaséna, sénayv vV e bel gel endir me f ace
kurulukl aréna rehberl ik vEkEmidke sbekgeslagn dainrmaes
ol mak i steyen kuruluklara y°neli k seminer dg
ve i1yilektiril mesine, tehl i kel ve -0k tehl
Mes | eki Yeter |l il i k Bileésme MYK Mesekiuvatérliik Belpesin un g
zorunlulujuna ilikkin tanéetéem faaliyetl erine
ve dék dojrulama faaliyetlerine ajérl ek veri
Sénav ve bel gel endir me sg¢rlearlaekr iy ¢urléuts¢alle ny ebt
Ger ek yetkilendiril mik bel gel endirme ,kurul u
gerekse Kurumumuz taraféndan yapeéelan denetin
g¢encel |l eme I htiya-I| ai & edMesBak k Hrelaajdenetklt dé r
Yeterliliklerin Gé¢ncell enmesi vV e Yapél an <
S¢re-lerine Etkisinin Dejerlendiril mesine KI
-al ekxmal aré tamamtasé@anavastabelgebehdl r mkesy
ki kilere etkisi dikkate al énarak incelenmekt
raporl anarak Mesl ek SthanddrettlidmekDaidn esi BBakx
i -erisinde ger-eklexxtirilen 40 ul us al yeter
T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 87

2021 Yel & Faaliyet Raporu



olukturul ar ak Mes | ek Standanul mouet Dai r b u s B8l

°] -me ve dejeinlnencitrkmd esngeryenl grencel l emel er
T, RKAK denet i mi sonrasé akreditasyon Kkapsamé
sénav ve belgelendirme yapmaya bakl ayamamakt
al énméek yakkKanlCamhuKahamaréenda yer verilmik ul
halinde seviye ve isim dejikikIlikIler:i yapél a
ge-i K Ss¢reci uzamakta ve sénayv Ve bel gel er
kapsamda s énav ve belgelendirme s¢gre-I1lerini et Kk
yeterlilikte revizyon yerine tadil .yapél mase
Bel gel endirme kuruluklaréenén yetkilanalnsdli r i | me
yeterlilik sayéséna 2021 yeéeleénda 32 tane da
ul usal yeterlilik sayésé 37106e ul akméxter

da sénav ve belgel endi r meKuyraupl muakkl ac¢rz etragr ayf eetnkdi
2021 yélenda ol mak ¢zere 660.277 sénav yapel
2021 vyelé i-erisinde olmak ¢zere toplam 2.1
dézenl enmi Ktior .

( 2 T.C. CALISMA VE E N~ MYK
829/ sosvAL GOVENLIK BAKANLIGI
N Ve EQ vETERK

MYK Mes!eki Yeterlilik
Belgeli Is Gucumuz

22{0)00,00rE)

‘.omz)
458 20 00

2021 yelée itmhkybekgekeddrr me kurul ukl arénda
t¢em kurul ukl arémézeéen yél da vyakl akeéek 5.000.
sunabil ecek kapasiteye eriktiji tespit edilm
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Tehl ik
tari hi
tebl i]j
11.11.2018t
yayéml
getiri
tari hi

zor unl
mes| ek
Yet er |
2019/
sénayv
i -eri
Sigor
Bel ge

Yillara Gére MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi
Sayilari

700000
600000

500000

400000

300000

200000

100000 I I
N

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

el i evlei -iokkl etre hsléinigea ktanndlae ayeeare e alban 286. 0
nde yayémlanan teblijde belirtilen 40
il e 8 mesl ekt e, 26.09.2017 tarihind
arihinde yayémlanan d°rd¢nce¢eg tebli] i
anan bexkinci tebli] ile 26 meslekte da
I mi Kt ir. 09.04.2021 tarihinde yayeéeml a
nde yegirwiy @mllananl e 21 mesl ekte daha MYK

u hal e , §etebl |l mi kmesl abl erinde 08.014

|l erinde i se 30.12.2022 tari hinde zor u
i1 i k Bel gesi zorunl uluju olan mesl ek
598 numaral é& Cumhurbakkanl éjée kararéé
ccretleri i St sénéré& bel imdektnéern. nmeoa le

i nde 578. 486 ki Kinin 817.364.154, 71 T
asé Fonundan karkél anmékt éer .

zorunluluju nedeniyle i1 kKsizlerimize Ve

26 Mart 2020 tarihlive 31080( M¢ ker r er ) Sayéel e Resm’ Gazete

giren 067226 sayélé Bazé Kanunlarda Deji«kikl
sénayv vV e bel ge ccretlerinin t amaméneéen 2022
karkél anamansé&kt emaj | Sénav vV e bel ge ccretl eri
karkél anmaséna y°neli k -al ékmalar tamamlanar
Ustal ék bel gesi veya di pl omal ar dan hangil e
sayelacajéna ilirkéné Mileée yETEtgmemBakal ékma
Tabl osuo olukturul muktur. S°z konusu tabl od.
mesl ek 1 -in -al éxkmal ar tamaml anmékt eér . Ayr é
tanémlanmasé i KumulYygkisle&k°gdeetalmékmal ar t amam
Dijer Faaliyetler

Sénav ve belgelendirme kuruluku ol mak istey
uzaktan seminer d¢zenl enmi ktir vV e 436 Ki k
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seminerlerde ulusal yetr | i | i k sistemi, UMS, uy, Kur umur

kriterleri, i - dojrul ama, bel ge zorunlul uju
bilgilendirme yapél maktadér . Ayr éca rapor
Kurulukl|l améndadgfeeVvendirici, i - dojJrul ayeéc:

uzaktan seminer d¢zenl enmi kK vV e b u seminer| ¢
dejerl endirme ile sénav uygul amal aréna il iK
toplam 4 443 ki kiye ejitim verilmixtir. 2021 ye
16.50006e yakl akméxkt ér

Tehl i kel ve -ok tehlikel: mesl ekl er séneéefé
31449 sayélé Resm’ Gaz et e 06 dvesleki XetedlillklBalgesné Kk o |
zorunluluju getirilmik ol up, s°z konusu tebl

kurulukl aréna belge zorunluluju ve tekvik s
ejitim d¢gzenl enmi Ktir

Calisanlarin Tegvikten Yararlanmasi

v Sinav bagvurusu esnasinda aday tesvikten yararlanma talebini ve
kendisine ait IBAN numarasini ilgili yetkilendirilmis belgelendirme
kuruluguna iletir.

Mustafa OZGEN

v Yetkilendirilmis belgelendirme kuruluglart her ayin sonunda o ay igerisinde
belge verdigi kisiler icin toplu tesvik talebini Kurumumuza bildirir.

v Talepte ve kisi_bilgilerinde hata_olmamast TmoanEsy TR e L

hélinde takip eden ayin 21'i ile 30'u arasinda

geri odeme tutari Kurumumuz tarafindan

tegvikten yararlanmis kisinin hesabina aktarilir. €Ki beigeendi ELDERMYM-La Paksoy Akaderni

emlTeKvg,irke-S er i Hakkéendaki Ejitim

15 kubate6z2rRB@bat 2021 tarihlerinde yapeélan S
yeterliliklIler kapsaménda MYK teknik wuzmanl a
sék-a karkeéel akél an uygems melrukdmaoespayleak ey e
bel gelendirme kurulukl aréndan toplanan 92 s
MYK Mesl eki Yeterlili k Bel gesi d¢zenl enen 3
SBD Sekt°rel Semi nE00@kenek kabpl amda Rat el
kat el emcél ardan al énan yaklakék 500 soru cev

6 AralfR 2A02aléek 2021 tarihlerinde yapélan i

ul usal yeterlili k kapsaménda MYKitrarkeniyka pied ma
sék-a karkélakeélan uygunsuzlukl ar paydOakeél mé
YBK temsilcisi taraféndan sorulan 200 soruya
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Yozgat Bozok l'niversitesi t aremf eind anng neaké @
iMe s | e k Yé¢ksek Okull arénéno8Bulgyuimat v202Gel eace
ger -ekmi xkktair ekt ayeén a-eéel éxk

: panel i nsgl®kary&ur umun
Uygul amal & Bilimler i niversitesi Rekt®°r¢ Sa
konukmada ¢l kemi zde Mesl ek Y¢gksek Okull are K
Kurumu ve Sakarya Uygul amal é Bilimler | niver
yaptéjé -al ekxmal i K h eCkakl eerkdt aa ykeinl gMelsd re kv eYr¢ k s e
Kariye S¢re-1eri oturumda i se Kurumumuz Sén:
Mehmet ORDUKAYA ulusal yeterlilik sistemi ile ilgili bilgilendirme sunumu yaparak
°©zelli kle 5. seviyede yayémlanan ulviyesiea | me s |
yapélan bel gelendirme faaliyet Im&veiotwremun!| i K Ki n
ardendan kateéel emceéel mdn@éaknt egrel en sorul aré ceva
Gastechnics DeiGAZMERvek GAZBKR] i, 12 doj al
destejrnepi B Haelkékabati P6224tMri Onhdeeddzek
K- Tesi ade ZA rygegni i -erisinde 47 konukmacéneé
ger - ekl xziivede 20000 kat el eémcé sekt®°re ilikkin
suru ml ar @i wlee nkkoenuya il i kiikat isror ul aréné y°nel't
Kur umumuz ile Te¢rkiye Kkveren Sendikal ar é |
topl anrétnkl acési video konferans miletimnyojun bi

Resim22 MYK-T ¢ r kkikyveer en Sendi kal aré Konfederasyonu (TK

T¢rkiye Kkveren Sendi kal ar é Konfederasyonu

temsilcilerinin katélémlaréeyla video konfer
konukmail lak éadar ak TKSK Y°netim Kurulu ve MY
Genel Bakkané Sayen Cel al KOLOJLU s©°z al ar
i Kveren sendi kal ar é il e uyum i -erisinde - a

sajl adej éene ve ubum¢egniee ekandande yeér et el en -
ettiriimesini beklediklerini ifade edti kKt i r
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Toplantéenéen a-¢€él ék konukmal ar é ENIANWV&KWwa Kuru
TKSK koordinasyonunda bugg¢ne kad gaterlilikler,zer | an
sénav ve belgelendirme m@gK&ezbajollaksénma ma

yapélan belgelendirme faaliyetl er iKSKiolee bkagrd &n
sénayv mer kezl erine yapélandejenteldeclrfldYKIi st a
araseéndaki i KbirlijJinin °n¢gme¢gzdeki d°nemde d
mesl| eki yeterlilik belgeld i Kge¢egcegnegn tam ol

i -in Kurum ol arak hueduflentngki kbirlijine hazée

) 5
Resim23 MYK-T¢r ki ye Kkveren Sendi kal arée Konfederasyon

Toplanténén soru ve cevap b°l ¢im¢gnde Kurum Ba
ve Sénav ve Belgelendirme Dairelkat é8lakrRaamléars
gel en sorméwtr@&r cevapl a

il Mil yon Ksdkiahpdsaatméemrdaj;e sBi Iui ws$ anl sm&sPel ndeh

ul usal yeterlilikler ve sénav ve belgelendir
ve BTK Akademi temsilcilerinn kat él ém saj | am&tééBuoplogmwé d a
bilikim teknolojiler.i alanenda kamuda ve °z
i -in yapeéelabilecek -aléekmamarkauidplkkntnéda k$ &
Belgeled i r me Dairesi Bakkane Me h me t ORDUKAYA

bil gilendi rMiK UanargAyawkw &kgeenl, Al ev AYDI N taraf éni
sistemi ve niteehdillnkesi i kgpognpdabseslugeim yapeéeln

Mesleki Yeterlilik Kurumu ile Ar upa Kmar ve Kal kénma Banka:

i Kbiorli7Ji kapsaménda ¢l kemizin gelir ve pre
dé¢zenl emesi ve geliktirmesine destek ol mak
turizm sekettrkanet easizam n art ér mak amaceéeyl a
Turizm, Konaklama, YiyeceK - e c e k Hi zmet |l er i Sekt®°r¢nde
Yeterlilik Belgelendirme Hibe Destejinin A-E¢

ol arak gmrkektexktiril
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Resim24: MYK Mesl eki Yeterlilik Belgelendirme Hibe D

EBRD Turizm Dest98j4i kk &p s aman d2Bib2lge alpayeehek ol u p
kazanmékt ér

Mesleki Yeterlilikler

Turizm, Konaklama, Yiyecek, Icecek Hizmetl
Sektorunde

yMesleki Yeterlilik Be’i’ﬁgendirme Hibesi
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27.06.2021 tarihli vael3lyamadambay gliag cRé ginie Ga
Destve] B¢t Pi yasaséenéen D¢ z e nTeebnl ne@iLI) byirciu | a ma

maddesi 16 ncée fékrasé m bendi kapsaménda

ve/ veya depol ama sorumlai®u 2010&r atkar 4 & ll & kK avcea k
Mesl ek’ Yeterlilik Kurumu ile KIgildi Bazé D
¢al é Kk ma vV e Sosyal G¢éevenl ik Bakanl éj e t ar e
yetkilendirilmik ¢reticivieyekumkali wklicar darng ¢s &r
20UY04053 ¢i j S¢t Topl ama -Eleimang¢stveDe@dlYOdm®d 6 E |
yeterliliklerinde Mesleki Yeterlilik Bel gesi
Faaliyet d°neminde, Kihar aynameé | a&Krms t a bnbt Lébl i alv @nnddi gl
Kurumumuz faaliyetleri, tehl i keld] ve -0k toe
Mes | eki Yeterl iliKk Bel gesi al mak I steyen L
bilgilendirme yapél mékteér .

MYK Mesleki Yeterlilik Belgelerinin uluslarar&s t anéneér | éj é vV e ge- e
-al ékmal ar é kapsaménda Kur-Gemumwd ékmahbhéeéadasn

bel gel erin -1 ft-Yadbialnlcieé odiar akekT¢irnkd-ee d¢zenl
ot omasyon ve -eviri hlabz e A ekt @as € 2 ® A @ dnd & n me
ger-eklexktirilecek t ¢m b ekinggei lleirz ¢ e t oconhaatriakk
bakl anih&kim 020 tarihii t i b a4r8&y | @l us al yeterlilikte
tamaml anmék-Kogubpi ¢ge k- gdina nbcaar Ksypmmagoe €r a, Kt @
Arap-a ol ar ak basél maya bakl anméxteér . Bu k
788. 653, Al manca 378, Arap-a 960, Fransézca
Yeterlilik Bel gesi basél méxktér .

MANE]
KONUSSUN

e ve DOnyada bir Hlk!
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Dek Dojrhubema, REur umumuz Bakkanl ék Makaméne,:

sayeéel e Ol uru uyar énca uygul amaya konul muck
yetkilendirilmik belgelendirme kurulukl areéna
dojrul ama efraaliinyeuygunl ujunu incel emek ve ki
s¢re-lerine i1likkin g°r¢k ve °%°nerilerini al r
bakl anméxkt ér . Rehberl ik amaceéeyl a dézenl ence
yetkilendiriimi bel gel endi r me kurul ukl aréndaki i K
bel gel endi r me s¢re-lerine il i kKkin yakanan

gestermektir. Rapor d°neminde 92 kuruluka d
toplanda 221 dék dojrul ama faaliyetinde bul unul
Yardem destek hatté, Sénav ve Belgelendir me
amaceéeyl a Kur ul muck ol up Yet kil endiril mik Be
czerinden gerl-eenkdleeadtei ridigkiller it eitkeni k pr obl eml
yakanan zorluklarén -°z¢m¢ (yardém destek ha
ger-eklexkxtirilen bazé ikl eml er idame gelea pelefonma s é
-ajare&lnén cevaplanmasénda g°rev almaktadeéerl a
yojun d°nemsel i K y¢ke olukturan konul arda
destek sajlamaktadeéer. Yardéem destek bksatteée t
i -in yaptéklare t¢egm faaliyetl oer kayet alter

izl enebil mektedir. Yapél an faaliyetlerin iz
Bel gel endirme Gbhaaresgi dBagkmamakegadir.

Yar dem deéstteakr anfaétndan rapor d°nemi 688 Y¥8Kava
deji ki kli k talebin298l akllkeitn ¢ickleemi paeél mé k a z
tal ebi incel enmi K, yakl akek 409 892aar d-éanjr de
cevaph n mé Kkt ér . Ayréca 2021 yeéelénén Ocak ayeéenodo
16674 teori k.78dnagowr ferman92eénagengkriséenmav 1Y
veri |l mi ktir.

MY K We b Portal 6da yer al an Yet kil endir mel/

Bel gel endirme Kuruluklaré i -in Yetkilendirn
sajl ayacak Kekil de gencell ener ek t amamen

yetkilendirme ©°n bakvurularé il e kapsam gen
yetkledi r me kri terl erine uygun «KkKekilde al énaca
bil gi ve gerekli evraklar istenerek asél b a
bildiril mesi yeterli ol acakteéer . Aylretcrmae y%®en k|
s°zl ekmesi el ektroni k i mzalé ol arak Portal a
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Mes | eki Yeterlilik Kurumu Sénav ve Belgel en

Ar-Ge ve yazeéel ém geliktirme - al-édexlehentg@msyelus onuc
yeni sénav g°revlileri y°netim mod¢l ¢ ve g¢
sisteme dahil ol masé ve kuruluxklar tarafeénda
get i r i lDenMek eniegrasyonkl yeni MYK Web Portalond ¢, | ¢ 11 e sénav
kendi profillerini vedSBIGKK tiulrear akl & kMEBer iY¥&Ko] r
deneyim ve ejitim bilgilerini MYK sistemine
y°netebil mekt e, ge°rev gelt myrbet mekt ev,e bvweyrli
g°revliendirmelerine ilikkin s¢rece daha hok
i zin veril en sénayv gerevliilerinin profille
ol dukl ar é ki kil er I - ekl exrnayleam& iIKiilrerrmi n b n
b¢rokrasi sinden kurtul maktaderl|l ar

N

"\ T.C.CALISMA VE
] SOSYAL GOVENLIK BAKANLIGI

l MESLEX) YETERLLIK
KURAMU

MYK WEB PORTAL YENi SINAV_
GOREVLILERiI YONETIM MODULU

HIZLI - ETKIN - GELiSMi$

MEB, YOK ve SGK ile E-Devlet Uzerinden
Anlik Veri Dogrulama Gilivenli Aktivasyon

Sinav gérevlileri icin Onaylama ve atama
gelismis kontrol ve izleme yetkisi YBK'larda

Sinav ve Belgelendirme Dairesi Bagkanligin Iigmalan da e-deviet gelig
Yeni Sunav Gorevilleri Yonetim Modalinde QBreviisi kendine ait bir profile sahiptir. Bu profile eriserek
o lar e tim gorev gegmisini yonetebili,

0(312)
¥ § @ 0 /myksosyalmedya www.myk.gov.tr 458 20 00
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Yeni sénav g°revliilerinin sisteme nasél kayé

naséeél ge-i kK yapacajé ve kurulukl arén ebu ki K
il i kkin konular 11 gildi kel avuzda detayl e «kek
tamamen y¢ereéerl ¢je girmesi il e yeni sénav g°
mevcut sénav g°revliilerine i1l i wilhilecek,deski i ki k|
mod¢|l de kayétl e olan kikiler onayl e ol dukl ar
31 Ar al ék 20216den i ti baren yeni modg¢ |l e g
g°revliendirmeler yapél amayacakteer.
Ul us al mes| eke stlamsglalr t lyeertéer | i |l i kl er de bel i
mesl ekl erin °Jrenmek i-Sjtregtintheniet alkit jair @il masEt
bir yakl akemla s¢grekl gel i ktirerek kalitey
hizmetsundj u °jJrencilere ve t¢im paydaxklara ejiti
ol ar ak yeéereéetel dej éneén gésvencesini ver mek an
mevzuat -al ékmalaré devam etmektedir.
Cekitli televizyon pmagnmraml krarsdanén@ma Kuv & mh
yeéereéeteéelen faaliyetl er ve °%zellikle belge zo
Ayréca ulusal kanall arén haber programl ar én
bil gilendirici haberl er yapeéel méexkteéer .
Sénav ve belgelendirme s¢re-1eri aktif ol ar
Bu kapsamda vyetkilendirilmik belgelendir me
uygul amal aré neticesinde el de edil enndahger i d
hezléeé ve hatayé en aza indirecek «kKekilde g
ol arak g¢ncell enmektedir.
MYK Web Portal il e kuruluklarén internet S |
ol masée ve Genel k ad d | faa r/ KAI- & kil faanchd lag r ibr? | y e n
sorunl arén bertaraf edi | mesi amacéyla MYK \
mod¢l ¢nde géncel |l eme yapél maseéna i1 kKkin
bel gel endi r me Kur uleuk laalréénnaérna k g °gréenkcleelrlie med
dejerl endirmeye al énméxt eéer . G¢e¢ncell eme - al €
MY K, Sénav, ¥ - me, Dejerl endirme ve Belgel €
bel gelendirme kuruhiukl bBeEnéhengmeeito thakifel] &:r
birim ve sénav tg¢égreéengeég 1 -eren ¢cret tifesir i f e s
mod¢l ¢ 1 Oc akuy2gOu2lla matyiab aarlééynlnaé k t € r .
MYK Mes | eki Yeterlilik Belgresliilkl 32dy ai Iha kb ikl
hizmet. bakl atél mék ve il k belgelendir mede,
durumunda dejikiklik olduju takdirde, bel ge
ilgi | bel gel i ki weilyearpe|l &t ere BORGi lyeh i ri
SMS ile bilgilendirme yapél mékteér .
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MESLEKIi YETERLILIK KURUMU
SMS ILE BILGILENDIRME
HIZMETi BASLAMISTIR

www.poritalmylegowvir

www.myk.gov.tr

SMS ile Bilgilendirme Hizmeti

15 Ekim 2015 tari hli Mes | eki Yeter !l il ik K
Bel gelendirme Y°netmelijioniana®. " Kaddms it a i
belirl enen °l - ¢tl ere uygun - dojrul ama S ¢
i Kl eti |l mesi gereken i- dojrulama s¢recini t 8
konusundaki en iyi uygulamakhk égapmakagpabr b m«:
Rehber.i yayémlanméexkt ér . Faaliyet d°nemi nde

tarafendan yapélan sénavlarda 7.639 kayeéet
dojrul ama yapél méktér . 5BU is-endwjdrauluayrgailnasru zn a
sénav tekraré kararé al énméxter

T.C. Mesleki Yeterlilik Kurumu
Sinav ve Belgelendirme Dairesi Bagkanhgi
-

ic DOGRULAMA

1 OCAK 2021 - 1 OCAK 2022
DEGERLENDIRMESI

15279

e ama @ sant @ way

@15_279 Sinavda BI. Pandemli( nedeni
i = ile Otomatik Kayit
I¢ Dogrulama Talebi Kural

Son 12 ay icinde 15.279 sinavda i¢ UygulanmamlStlr.

dogrulama yapilmistir

xxxxxxxxx Upgunsiz @ Tekrar

(9 7.639 Kayit #a@ 7.640 Sahit
Ic Dogrulama I¢c Dogrulama

Yapilan i¢ dogrulamalarin 7.639'u
sinav sonrasinda dokiiman ve kayitlar
uzerinden gerceklestirilmistir.

Yapilan ic dogrulamalann 7.640%,
sinav esnasinda fiilen sinava sahit
olunarak gerceklestirilmistir.

A 554 Uygunsuz 570 Sinav

Durum Tespiti Tekran Tespiti
Kuuhistor gerceklegtinnis olduklan ic Kuruluslar gergeklestirmis olduklar i
dogrulamalar ile kendi yaptiklan dogrulamalar ile kendi yaptiklan
sinaviann  554'Unde  uygunsuz sinavlann  570‘inde sinav  tekrari
durumlar tespit etmislerdir gerektigini tespit etmislerdir.

v

K- dojrul ama KstatistikIleri
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2021 yelé i-erisinde 65 kurulukun °n bakvur
bakvurusunda bulunmuktur .

Yet ki | i ol madeée]j é davehad, dsahtee MYK iMeslek Metexlilik gelgesi
verdijini Il ddia eden, Kurum |l ogo ve markal
hakkénda yasal i K1 eml er Yyeéeréteéel mesi amacé
bul unul muktur .

Cexki tli kamu rlkewmrenmm Kikwurmuumuuwlza faal i yet al anl
-al ékmal aréna g°r ¢k veril mi ktir.

Kurumumuz faaliyetlerini i -eren eylem pl anl a
Akajéda belirtilen konularda araktérma faal.]
-17024 Akreditag on Zorunl ul ujunun Dejerlendiril mesi
-Kalite Y°netim Sisteminin Kurulmaseé ve K- te€
-Bel ge Ge-erlilik S¢relerinin Uzatél masé ve
Analizi

-Farkl & Tekvik ¥nerileri

-K- Doj r urhiaman Skasydcea Maliyet Analizinin Yapéel

-Kal kénma Ajansl ar, AB Projeleri

-MYK Web Portaleéenén Geliktiril mesi

-SBD Kk Y¢ke Anal i zi

Sekto°orel Bazl & Séeénav Bakaré Oranlarénén Anal

-Sénav Maliyetlerinin Azaltél masé K-in Neler
T.C. Mesleki Yeterlilik Kur  umu 99

2021 Yel & Faaliyet Raporu



'l ' kemi z geneli nde me:
yeterli |l i klere dayal é
yapabil en ulusl arar ¢
bel gel endi r me 26kGeer ul u
- ékabBuktuglu.l ukl ar én Kk a

500 0. O 0yOe kuilka k mékt é

2.123.046vatandh K € mé z €& bel gel
ol kemi zin niteli kI i
ettik.

Vat andaKIF8s.708.410,21d
tutarénda sénav ve b
sajl adeéek.
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13- ULUSLARARASI KL Kk KKEBRRUPA BKRLKJK DAKRESK BAKK

4 saBekenl@&jllag,a Kl gi |l ie KUri llkei K IDa § Keureu Khu rvu m
Kurul ukl aréen TEewrkh o rah &k kHaankl kéépnednaK @4 @ r mame sma d
birinci fekraséend uglcar arearsdei  Ku yi akrk®aireser Ve
Bakkanl éjlerdin éaak ggj°adcas sunul muktur:

akurumun g°rev, yetki, sorumluluk ve faaliye
cl kel er vV e ul usl araraseé Kurulukl arl a I I " ¢
sajl amak.

b)DKur umun g°rev ve kfoanaulliayredta aAvarnuépnaa Bgiirrleinj i m ¢
kararl aréna ilikkin faaliyetl er:i yér st mek.
cKurumun faaliyet alanéena giren konul arda A\

kuruluxkl arl a yapél an proje Ve p izlergnesanim!| ar é n
sajl amak.

-@G°rev alaneyla il gildi arakterma ve incel eme
dBakkan taraféendan verilen g°revier ile mevz
2019-2023 St r at ej i KKkP |Painyéabsnadsag nid mj] KhiNi yeakl i KI i Kns
Ol ukumunu o0 S&aSjtlraanmeelk i K1l ussnaalc eNenerdil i | ik Siste
Kurulukl arl a Kkbirlikleri v & Vv & obnuliraorp a sAsr Gaecre
Yaygénl akt érél masé ve Europasdsianabtbbobpueé ¥l ae
Desteklenmesi hedeferi Ul us | ar ar as é Kl'i kPbali eesive BAwWwkKk aimpla

sorumlulujundadeéer.

2021 Mali Yél & PerformaabuPpegf amigmd@gesra-ge’kslteekrtgier i
Ul usl araraseée KBi klkiijlier Daier efsvir upak kanl é]J édéne
faaliyetlerin geb4980000@TkKLtG g2l Yy @be | masér émi bhet -
czere t70900Q00da& t ut &ayraki d agki il i Daire Bakkanl éj
Faaliyetlering e r - e k | e kK 2.B50.0000&kls i e k I-@a men ©° den €kdleenrelje nb
8.548.79700-TL6 hiar canméxkt ér .

1.T¢rkiye Yeterlilikler Sisteminin ve ¢er-eve
Avrupa BirlifJi Kat @&l ém ¥ n cnecsii dyeanr ec®P0) (A2r Oalc4
kapsaménda finanse edill nbgpseir applyaomluammuaan dwees aWngél
TUYEP Operasyonunun amacé,; Ul usal Mes | eki Y ¢
kapasitesinin gé¢-lendiril mesmibn Tyuydgulyanmase
desteklenmesi, VOT e s t Mer kezlerinin kurul masénén de
Mes | eki Yeterl ilik Bel gesi sahi bi ol mal ar éer
niteli kli 1K g¢ce¢g sajlanmasédeéer.

Yakl akék 18 mi lUYoEP Aprea alsytoneil;i TR kni k Yar dé
Doj r ud alhve MOGsTest Merkezlerl 1 | Hi be Programé ol mak ¢
ol ukmaktadeéer . Bilekenler bazéendaki il erl emel
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11Tekni k Yardém Bil ekeni

Avrupa BirdndesiKatarldeorm Araceée (I PA 11) Kstih
Sekt°orel Operasyonel Programé (KESP SOP) kap
Sisteminin ve ¢er-evesinin Uygulanmasé Oper

Kaséem &20i1Bi ntde ger-eklektirilen Bakl angeée-

Uygul ama s¢resi 36 ay olan tekni k destek bil
hedefl enmektedir. Proje b¢t-esi yaklakek 4.7
Proje teknik destek ekibi (TAT) bi r takém | ideri, bir kal it e
yeterlilik -er-evesi Uuzmaneée ol mak iszere S ¢
ol ukmaktadeéer . Proje faaliyetl er.i kapsaménda
uzmanlar da ilgili faaliye | er e g°r e g°rev yapmaktader. S° z

destek ekibine yardémcée ol mak ¢zere Y¢gklenic
MYK hizmet binasé b¢nyesinde olukturulan pro

Proje faaliye r i nin et kin Dbir Kekil de wuygul anabi |l me
Ulusl ararasé Klikkiler ve AB Daire Bakkanl éj
g°revliendirmeler yapélarak bir operasyon koo
Proj e éhceéknldaamng i ti baren MYK, Avrupa Birlifji T
ma k a mé ol an ¢al ékma ve Sosyal G¢evenl ik Bak
Bakkanl ej é, proje teknik destek ekibi ve Yy,
Ayl ek tiymndopl ant él arénda proj e faaliyetl er
uygul ama d°nemine y°nelik gelikmeler tarteéexke
al ékverikinde bulunul muktur. Bu kaplerder@da 20:

adet aylék y°netim toplantéesée d¢gzenlenmi Ktir

A 10. Ayl ék Y°netim Toplantésée / 02 kubat 2
A 11. Ayleéek Y°netim Toplantésé / 04 Mart 20
A12. Ayl ék Y°netim Toplantésé / 21 Haziran
A 13. Ayl ék Yo nlert iAf uTsalsa Rt0@sle/( ¢evr i mi - i)
A14. Ayl ék Y°netim Toplantése [/ 7 Eylg¢l 20
A 15. Ayl ék Y°netim Toplantéseée / 29 Eyl ¢l 2
A16. Ayl ék Y°netim Toplantésée / 16 Kaseém 2
A 17. Ayl ék Y°netim Toplantésé / 14 Aral ek
* X &

Turkiye Yeterlilikler Sisteminin ve Cercevesinin
Uygulanmasi Operasyonu
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Resim25: TUYEP On Birinci Ayl ék Y°netim Topl ant é.

n Turgut Haspolath [
|

W % Turgut Haspolath

Percentage of Project Implementation Period Utilised

¥ Mustafa BALCI

Project Implementation Period 4—
] Giillimser iPad’i
& A

Nikol eV ¥ Galamser iPad'i

ilayda Ozveren  Caglayan Sayha... Mine Tepe Yasin Durdu

Gaglayan Sayhan Soydan Mine Tepe ¥ Yasin Durdu

T Esra GUNAY TO...  Biigra Tekelioglu

¥ Tugba Topuz ¥ Esra GUNAY TOKLUOG

ReS|m26TUYEP On Alténcé Ayl ék Y°netim Toplanteée:

Ayréca ihtiya- halinde S°z|l ekxme Makamé ve /
ger-eklexktirilmektedir

Operasyonel dnakma gerejince 6 ayda bir dé¢zenl ene
toplantéesénén ikincisi 15 Haziran 2021 tarilt
BirlifJi T¢rkiye Delegasyonu, S°zl ekme Makanm
DairesiBak kanl éj e, Bakanl ekl ar , kamu kurum ve ki
ol mak iczere MY KOG neén -1 ¢ y°netim yapéseéne
temsilcilerin yer aldeje toplantéeda projede
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Mevcut -al ekxmalar ve ilerleyen d°nemlerde vy
al énméexter

KB Abdull

i 1,,.@'1

BurcUAtligan ¥

Resim27: TUYEP 2. Operasyon Y°nlendirme Komitesi Tc

Proje faaliyetleri kapsaménda 2O0Rdpoyred,e T Y-¢e
Strateji Bel gesi tasl aj e, Kl etikim Stratej.i
Kitap-€é€jé ve Proje B¢lteni hazéerl anméxkt eéer . |
analiz ger-eklexktirilmik ve éexdgrefror nmaYynkKs pgeerlsio
kapasitesinin artteéerélmaséna y°nelik iletik
adet genel ejitim ger-eklexktirilmicktir

Resim28: Y° net i m Beceril eri Efjitimi, Ankar a
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Raporl ama d°neminde ayr &caSt2batMgrit B20 33k st arkK
ger-eklexktiril mik,; bu etkinlikte TY¢ Strate
al manén yané sér a, ¢l kemi zde yeterliliklerde
harital aréneéen édckejagidlaendiar igledi-jeik | ea&lt i ri | mi Kt i
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Resim29: TY¢ Strateji Bel gesi Kstlkare Et kinlifj

* Soru 1. Kurumunuza ait y4

* Soru 2. Kurumunuza ait y4
var mi?

* Soru 3. Yeterlilik Formlar
* Soru 4. Yeterlilik Yerlestir
* Soru 5. Yerlestirme igleml|
* Soru 6. Kurumunuzun yet
saglamaya yonelik bir pla
* Soru 7. Kurumunuzdaki vg
TYC'ye dahil etme siiregle|
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Resim30: TYC¢C Stratej.i Bel gesi Kstikare Etkinlifji
Tekni k yardéem bil exkeni k aps anmélnednamidketviarm e d en

T Knsan Kaynakl aré s¢re-lerinin dok¢gmante e

T MYK personeld ve paydakl aréna y°neli k eji
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T MYK ve TY¢ web sitelerine y°nelik geli«xt.i
9 Denet-ilere y°nelik ejitimlerin ger-eklecxk
T MYK Kalene®e ggivstemine y°neli k SWOT analiz
T Finansal takip sisteminin gelixktirilmesi,
T TY¢ mevzuaténén ve dok¢igmanl arénén g°zden
T TYEe bil gi paket.i (tool kit) hazérl ek -al éex
T MYK Dék Dojrulama s¢recinin g°zden ge-iri
1 MYKkamuspotfi mi nin ve ejitim videolarénén haz
T MYK ve TY¢ web sitelerinin g¢gncell enmesi,
T MYK web portaleénén iyilexktiril mesi,

T Ul usal Mesl ek Sénéflandérma web sitesinin
T MYK ve TY¢ mevzuaténén g°zden ge-iril mesi
T MYK kalieesggvemcnin g°zden ge-iril mesi

T TUYEP web sitesi ve sosyal medya hesapl ar

TUYEP HAKKINDA v  HIBE BILESENLERI v HABERLER v ILETISIM Q

Tarkiye Vetersiier Sisteminin ve Cergevesinin
Uygulanmas| Operasyonu

TUYEP Web Sitesi
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TUYEP HAKKINDA v  HIBE BILESENLERI v HABERLER v ILETiSIM Q

TLhrEP

Torl Dede Yeladlidr Sistem
guaranat Upmran gnfm

EGITIM
STIHDAMDA

IS BIRLIGH

n’l! i 2
N ELYS "!
f\'u“, B | W-‘--Tvm.y‘-ﬂ....
et 5, (41

= ki YWY

HOSGELDINIZ

“Tiirkiye Yeterlilikler Sistemi ve Cercevesinin Uygulanmasi Operasyonu (TUYEP) igin Teknik Yardim Projesi’, Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
Stratejik Plani'nda sozil edilen zayif noktalarin giderilmesi ve Kasim 2015'te MYK uzmanlariyla gerceklestirilen Problem Analizi Calismasi'nda
belirlenen giicliklerin dniine gecilmesi amaciyla tasarlandi. Bu projenin odak noktasi; Tirkiye Yeterlilikler Cercevesinin (TYG) uygulanmasi,
farkindalik yaratma, MYK ve paydaslarinin kapasitelerinin arttirilmasi ve Ulusal Yeterlilik Sistemi'nin kalite giivencesinin saglanmasidir.

TUYEP Web Sitesi

1.2 VOC-Test Merkezleri-lll Hibe Bi | ek eni

VOC-Test Merkezlerl 1 | Hi be Progr amé i -in Brogtath0 . 00 0
kapsaménda desteklenecek projelerin uygulam
belirlenmicktir. Bakvurusu yapeéelan her proje
Avr o, azami hi be tutaré 250.000 Avro ol arak

Progranen t emel amaceé; nitelikli ve belgeli i kKg,
ilikkinin g¢-lendiril mesi, °rg¢é¢n ve yaygeéen
Yeterlilikler ter-evesinin Avrupaacritegreell mds
amaceéeyl a ul usal mes | ek standartl ar é il e u

revizyonunu desteklemek ve 26 sekt°rde wuygu
°] - me ve bel gel endirme yapéseé egiapit Bysar ak e
Yeterl il ik Sistemi ni (UY-BéstyaMgekéake eir makkt
desteklemektir.

Hi be progr amé kapsaménda, 23 proje bakvuru

kazanméxkt ér . Hi be al maya hakurkulzuaknlaanr pirlog e ¢
Makamé arasénda 2020 yeéele Eyl ¢l ayé sonunda
ayeé i-erisinde °demel er yapeélarak 1 Kasém 20

bakl at &€l mékt eéer
Program kapsamélerdsenucynga; ¢t ¢l en pro

T 15 sekt°rde toplam 23 sénav ve belgel endi
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1T 23 ulusal mesl ek standardé geliktiril mesi

1T 56 ulusal mesl ek standardénén g¢ncell enme
T 60 ulusal yeterlilik gelixktiril mesi,
1 32 ulusal yeterlilijin g¢ncell enmesi,
T Toplam134uusal yeterlilikte/ meslekte belgel el
hedeflenmektedir.
2021 yéelé i-erisinde;
1 1920 Ocak 2021 tari hlerinde hi be-Uf aydal e

Hazéerl ama Ejitimi -evrim i - ol arak ger -e

LYK Casanlic \ \ (29
Resim31: VOC-Test Merkezlegrll UMS-UY Haz ér |l ama Ejitimi, ¢Cevrim

T 28 Ocak 2021 tarihinde hibe faydal anécés
yeéerettejeée Talebe Dayal e Sistem Bazl & Dij
Projesinin a-él ék konferansé ger-eklextir
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Resim32: Tal ebe Dayalé Sistem Bazleée Dijital D°n¢keéem Mesl

T 11 kubat 2021 tari hinde hi be faydal ane

Sanayicil er.i Derneji ve Bah-ekKkehiSEM)| ni ver
ortakléejeée ile ye¢gregteglen ANew Horizons fo
Erao (Dijitallekme ¢ajeéenda Gelecejin Mesl
konferanséna kateél ém sajl anméxteér .

VOC-Test Merkezleri-lll Hibe Programi
TUBISAD - BAUSEM
“Dijitallesme Caginda Gelecegin Meslekleri igin Yeni Ufuklar” Agihis Konferansi

L e T

Prot. Dr, Nafz Arca

Dr Yapesk Axgay Thal n

i
\
v

o 37 My
BAYSIM a2 J
el
Resim33:Di jitall ekme ¢ajklnadri GkdiereyYémi Méfsulel ar Pr oj e

T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 109
2021 Yel & Faaliyet Raporu



1T 28 Mayés 2021 tarihinde hibe faydal anéce:
T¢rkiyedde met al Sekt?or ¢ K-1in Sénav vV e
Projesinin a-él ék toplantéséna kateéel ém sa

Resim34: T ¢ r ki“)'/eéde

) - L
Met adlTeSe ktMer kKekk4ii Kkuv@QC masé Projes
1T 29 Haziran 2021 tarihinde hibe
rreticil eri Mer kez BirlijJidonin
Depol anmader Spdeki ¢tal ékanl ar én
topl antéséna kateéel ém sajl anméxkteéer

faydal ane
Yerette]
Yeter !l il

VOC-Test Merkezleri-lll Hibe Programi (VOC-TEST-11I)
CiG SUT URETIM, TOPLAMA VE DEPOLAMA SURECLERINDE CALISANLARIN NiTELIKLERININ TANIMI
[TREESP2.3.TUYEP/P-03/22]
SUTUN UZMANLARI PROJESI ACILIS TOPLANTISI

Y

Adem CEYLAN Prof.Dr. Mustafa BALCI Zekeriyya ERDURMUS
MYK Yonetim Kurulu ve Avrupa Birligi Turkiye Delegasyonu T.C. Tarim ve Orman Bakanhgi
Kurum Baskani Egitim Ogretim Sektér Yoneticisi Hayvancilik Genel Maduri

@ &

Prof.Dr. Muhittin OZDER Tevfik KESKIN ismail SAKCI
Ulusal Sat Konseyi Bagkani Tarkiye Tarimsal Sut TSUMB Proje Yoneticisi
Ureticileri Merkez Birligi
Yonetim Kurulu Bagkani

&

Resim35:¢i J S¢t | retimi, Toplanmasé ve Depolanmasé Sg¢r e
Tanénmasé Projesi, ¢evrim K-i
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1 30 Haziran 2021 tarihid e hi be faydal anéeécésé kKurul u
Sanat k©r |l ar Odal areée Birlijiodénin (

toplantéeséna kateléem sajl anméexkteéer.

AESOB) I

Giiliimser ERTEM

Resim36:Ener j i Sekt°r¢nde Antalya Projesi, ¢ e\

1 6 Temmuz 2021 tarihindi be f aydal anécéesé Kkurul uxkl ar
Kebap-€él ar , Pastacélar, Tat |l écTedtMerkezFeder a
Kurul masé Projesinin a-élék toplanteéséna

Resim37:Géda Se WOCTTentdeMer kezi Kurul masé Projesi,

T 13 Temmuz 2021 tarihinde hibe faydal anéc
Vakfénén AGelikmik ¢evre Sekt°r¢ K-in Rev
ile VOC-Test Mer kezinin Kureal masét oPrapneéserl
sajl anméexteér .

T.C. Mesleki Yeterlilik Kur ~ umu 111
2021 Yel & Faaliyet Raporu



Uzeyir iPhone'u

Murat Uzunéz-A... [ 2N idris GELIK

Giiliimser ERTE...

Tansu Sancal Ece Aybey

Nil Uzundede

Resim38: Gel i kmi k ¢evre Sekt°r¢ K-in Revize -Udstusal Me s |
Mer kezinin Kurul masé Projesi, ¢evrim K-
M 5 Ajustos 2021 tari hinde hi be faydal ané

Sanat kO©r | ar Esnaf Odaséeodneén ANiI tel i kI
toplantéséna katelem sajlanméexkteer

Resim39:Ni t el i kIl i ve Belgel. Kk G¢ce¢g Projesi,

T 6 Ajustos 2021 tarihinde hibe faydéamhanéceé
Sanayicil eri Dernejidnin nAt ek Y°neti mi
Standartl arénén ve Yeterliliklerin Gelikt
sajl anméxtér
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Resim 40

—
—
e\

\

— /

Aték Y°net i mi ve At ék Toplmmae S\éektte’rrlg,nlldiekIMaersiIrek
Projesi, ¢evrim K-i

1T 19 Ajustos 2021 tari hinde hibe faydal ar
Odasénén A GlaesitanRrem] evVsoiconi n a-€él ék topl an:

chnescn

-

5

Mui(@l

Masatder yoneti...

Resim41l: Gaziantep VOCTest Projesi¢ evr i m K- i

1T 21 Eyl ¢ 1 2021 tari hinde hi be faydal anéc
Dajéetéecélare Birlifi (GAZBKR) 6nin "Yenil
Bel gel endi r me Mer kezi (Ener ji Mer kezi )"
s aj | katnémeé
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@ PowerPoint Stayt Gastenisi - [VOC- TEST-IN-SUNUMU] - PowerPoint

Yenilenebilir Enerji Sektorii Mesleki Sinav ve Belgelendirme
Merkezi (Enerji Merkezi)

Mehmet Serif S...

KG| MYK
E Nl \ e e Mustafa iPhone'u
¢
GAZBIR
-
Resim42: Yenilenebilir Enerji Sekt°r¢ Mesl eki Sénav ve

tevrim K-i
1T 26 Ekim 2021 tarihinde hibe faydal anéeceésé
Dernejio6nin ( EMSAD) NEIl-elnt rdenelkakii k Yd&nar,
Bel gel endirme Merkezi 06 projesinin a-¢€l éx

" 000000000000 O

Resim43; El ektromekani k End¢sérBseslig&léndMemeéekier ¥etier Pi

T 20 Eyl ¢l 2021 t-8estiMerkezlgritlilb aielye aPvV®OdECr a mé
hi be al maya kazanar ak yeéer et el en projele

izl enmesi amacéyl a Temaannké KKZIre meKzZieynaer e
Kasém ayeénén il k haftasénda tamamlanméxkt é
Ayr éc a,
T Hibe faydal anecésé kuruluklar ile 21 adet
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1T Hibe faydal anéecésé kuruluklar ile 20 adet
imzalaimeé Kkt ér .

1T 8 adet Hi be faydalanécé kuruluk Dbelgel e
i mzal anméexkt ér .

1.3 Belgelendirmel K-Pmo®dPogm@&dan Hi be

Bel gel endi r me K-Ili nprDoogjrraundéanné nHiubyegul ama s ¢r es |
8 milydmurAvriPaobgram kapsameéndlal, pwYXt o kloel ¢Doijm
t ¢m YBKOI ar bireylerin mesl eki yeterl il ik

faydalanabilecek olup, MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi alacak olan en az 75.000 bireyin
sénav ¢crkateréel ahaodaneéer .

Bel gel endirme KI-li nhd®dog rlualn- &dli demal are 2017

yél énda i se proj e, Avrupa BirlifJi Te¢rkiye
Bel gel endir me ii-2i nprbgjersu d ahnakkekiéknedraa rvéemra | genr eak
g°sterilen 5580 sayeéelé ¥zel ¥Jretim Kuruml a
Kasem 202006de Resm’ Gazetede yayémlanan bi
deji ki klijJinin ardéendan S° zélkemkamev eMa&@asnga lo | Hi
Bakanl éejé Avrupa Birlifji ve Mal.i Yardéml ar
bel gel erinin géncel l enmesi -al exmal ar é b a k
Bel gelendirme KlEinh®dDbkéndanadhbdbgal dEmal daj a
2021 tarihinde bildirilmiktir.
Ger-eklexktirilen -alékmalarén neticesinde 2
Dojrudalnl Hsi°hzel ek me dosyasé Avrupa Birlifji T¢
ol an ¢caléekma vk Babkgal éjG&§ vABl ve Mal i Yar dén
MYK arasénda i mzal anméekter.

Bel gel endir me Kdiln ubgjud adnan dHinkeeni 1 Eyl ¢

bakl ameé«k, 2 Eyl ¢ 2021 tarihinde i Lgi 1 p a
Topl antésée ger-eklextirilmiktir. A-él éx top
projeye y°nel ik kurall ar i bgi | tarafl arl a
kapsaménda uygul amaya y°neli k faaliyetler ba

all Adem CEYLAN - MYK B A o 4

Resim44Bel gel endirme K4 i nAbé] éwudaopHaheésée, ¢cevri
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Resim 45 Bel gel endi r me -IKI- i - éDo§g k uTdoapnl aHn tbées é , Cevri

Bel gel endi r me Kdiln kRpjsaméanda hill9e adet Y BK

i mzal anméxkt ér . Aktif ol arak fondan faydal an
artmaktaoluphal hazérda 80 YBK aktif olarak hibe ka
2021 yeéelé sonu itibaréyl al IBedegnelyeanrda rrlnmen akn- i1n
tem ikl emleri tamamlanarak YBKOIl ara yakl akék

2. Ulusal Europass Merkezinin Desteklenmesi Projesi (2018020)

Europass ve Ulusal Europass Merkezi:

Europass, kikilerin bilgi, beceri ve yeterl.
anl akel masé i -in geliktirvid mekitibmregteailha
kol ayl akt ér an, herkesin kull anéména a-ék ¢cCr

AB girikimidir.

2004 vyél énda geliktirilen ve bir AB beceri

kul |l akaeac é&lé¢ganc el ihtiya-larée ve dijital -aj én
kapsaml & hi zmet ver mes.i amaceyla 2018 yeler
-er-evede, Europassodén yasal dayanaj e ol an
2241/204  / EC sayél é kasareée ye¢grerl ¢kten kal deér
Ni san 2018 tarihli nBeceriler Ve Yeterlilikl
Ortak Bir ter -eve (Europass) o konul u Avr
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