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Ortadgretim yeterliliklerine dayall, yilda iki veya ¢ donem olmak Uzere iki yillik
bir programi kapsayan, nitelikli insan gticu yetistirmeyi amaclayan ve mifredatin
en az %40' uygulamal egitime dayali lisans 6gretiminin ilk kademesini teskil
eden bir yuksekdgretim programidir.

Ogrenme orgiin, aclk veya uzaktan ogretim seklinde gergeklesir. Ayrica;
uygulamali egitimler yuksekogretim kurumlari bunyesindeki laboratuvar ve
atdlyelerde ya da endustride, saglik kurumlarinda ve is yerlerinde staj veya is
yeri egitimi olarak yapiimaktadir.

1. Bir is alaninda meslegini yapabilecek ileri oncesi dlizeyde kuramsal ve
olgusal kapsamli bilgilere sahip olup bu bilgilerin sinirlarinin farkindadir.

2. Bir ig alaninda meslegine 6zgu ileri 6ncesi duzeyde kapsamli bilissel ve
uygulama becerilerine sahip olup bunlari yakin is alanlarinda da kullanir.

3. Bir is alanindaki sorunlari sahip oldugu ileri 6ncesi duzeyde kapsamli
bilissel ve uygulamali becerilerle analiz eder, yorumlar ve bunlara yonelik kanita
dayali yeni ¢éztimler gelistirir.

4. Bireysel ya da ekip uUyesi olarak meslegini icra eder ve meslegine iliskin
beklenmeyen durumlari algilar, gozetir ve yonetir.

5. Kendisinin ve bagkalarinin performans dizeyini degerlendirir ve gelistirir.
6. Mesleki bilgi ve becerilerini elestirel bir yaklagimla degerlendirir, 6grenme
gereksinimlerini belirler ve bunlari karsilamaya yonelik hayat boyu 6grenme
anlayisina sahiptir.

7. Anadilinde yazili ve sozlu olarak etkili iletisim kurar ve bir yabanci dili en az
Avrupa Dil Portfoyd A2 Genel Duzeyi'nde kullanir.

8. Alanina 6zgu bilisim teknolojilerini en az Avrupa Bilgisayar Kullanma
Lisansi Temel Duzeyinde kullanir.

9. s alaniyla ilgili konularda diislincelerini ve sorunlara iliskin ¢ozim
Onerilerini alan ici veya alan disi gruplarla yazil ya da szl olarak paylasir.

10. Temel haklara, kiltirel ve evrensel degerlere, sosyal adalete uygun hareket
eder.

11. Meslegini icra ederken bilimsel, toplumsal ve etik degerler ile mesleki
mevzuat, is sagligi ve guvenligine uygun davranir.

12. Meslegini icra ederken cevreyi korur.

13. Saghkli yasam tutum ve davraniglarina sahiptir.

14. Ulkesinin sahip oldugu degerleri, tarihi ve kiiltiirel milli alt yapisini, icinde
yasadidi toplumda dogru olmayi ve dogru sosyal hiviyeti dnceler.



Anahtar Yetkinlikler

Olgme ve Degerlendirme
Yontemleri

Kalite Giivencesi

15. Ulkesinin sosyal ve ekonomik sorunlarina tlkenin milli stratejilerini dikkate
alarak ¢6zim getiren ileri dncesi diizeyde beceri, tutum ve davranislara sahiptir.
16. Toplumun orf ve adetlerine riayet eden, topluma has sekil ve 6zellikleri, milli
kaltara, milli birlik ve beraberligi dnceleyen ruh ve irade bilincine sahiptir.

Asagida siralanan anahtar yetkinliklere ileri dncesi diizeyde sahiptir.

Okuma yazma yetkinligi

Coklu dil yetkinligi

Matematiksel yetkinlik ve bilim, teknoloji ve miihendislikte yetkinlik
Dijital yetkinlik

Kigisel, sosyal ve 6grenmeyi 6grenme yetkinligi

Vatandaglik yetkinligi

Girisimcilik yetkinligi

Kilturel farkindalik ve ifade yetkinligi

PO N O ON R

Olgme ve degerlendirme yontemleri; sinav gesitleri ve bunlarin ders basari
notuna katkisi, Yiksekogretim Kurulu’nun (YOK) bu konularda belirledigi temel
ilkelere uygun olarak yiksekogretim kurumlarinin senatolari tarafindan belirlenir.
2. Olgcme ve degerlendirmede ddev, proje, uygulama, ara sinav ve donem
sonu sinavi gibi farkli ydntemler kullanilir.

3. Ogrenci basarisinin degerlendirimesinde harf'e veya not'a dayal sistemler
kullantlir.

Yuksekogretim programlarinin niteliginin gozetilmesi icin;

e YOK, yiksekogretim kurumlarinda egitim ve dgretim ile diger faaliyetlerin
planlanmasi, duzenlenmesi, yonetiimesi ve denetlenmesinden sorumludur.

e YOK tarafindan belirlenen kriterler cercevesinde hazirlanan yiiksekdgretim
kurumlarina ait “Universite izleme ve Degerlendirme Raporlar” her yil
yayimlanir. Bu raporlara gore hazirlanan, yuksekogretim kurumlarina yonelik
nicel ve nitel degerlendirmeleri iceren raporlarda YOK tarafindan kamuoyu ile
paylasilir.

e YOK tarafindan vakif yliksekégretim kurumlarina ait akademik, idari ve mali
verileri iceren “Vakif Yiksekdgretim Kurumlari Raporu” her yil yayimlanir. Vakif
yuksekdgretim kurumlarina yoénelik yapilan nicel ve nitel degerlendirmeleri
iceren bu raporlar YOK tarafindan kamuoyu ile paylagilir.

Yuksekdgretimde lisans programlarinin kalite guvencesi “Yuksekdgretim
Diploma Programlarinin Kalite Glvencesinin Saglanmasina Yoénelik Usul ve
Esaslar” a gore saglanir:

1. Ogretim Programlarinin Olusturulmasi ve Onaylanmasi: Yiksekdgretim
kurumlarinda onlisans bolum ve programlarin agilmasi icin gerekli olan asgari
standart ve élgutleri YOK belirler.

1.1. Yuksekogretim kurumlarinda onlisans programlarinin mifredati ve her bir
programin ogrenciye kazandiracagi 6grenme kazanimlarinin neler olacagi,
YOK'ln bu konularda belirledigi temel ilkelere uygun olarak yiiksekdgretim
kurumlarinin senatolari tarafindan belirlenir.

1.2. Ulusal Cekirdek Egitim Programlarinin mufredati ilgili Dekanlar Konseyi
tarafindan kabul edildikten sonra YOK’'lin onaylyla yiiksekdgretim kurumlari
tarafindan uygulanir.

2. Olcme-Degerlendirme: Her bir o6nlisans programinin  6grenciye
kazandiracagi 6grenme kazanimlarinin 6lcme ve degerlendirmesinin nasil
yapilacagl, YOK'in bu konularda belirledigi temel ilkelere uygun olarak
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yuksekogretim kurumlari tarafindan hazirlanan égretim ve sinav yénetmeligine
gore yuratalar.

3. Belgelendirme: Onlisans programlarina kayith ogrenciler, yliksekdgretim
kurumlari tarafindan belirlenen ders kredilerini ve diger yukumlilikleri basari ile
tamamlamalari halinde; 6nlisans diplomasi alir.

4. 0Oz Degerlendirme-Dis Degerlendirme: Yuksekdgretim kurumlari, sirekli
izleme baglaminda, her yilin baginda bir énceki yila ait “Kurum i¢ Degerlendirme
Raporlarini” Yiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan hazirlanan Bilgi
Sistemine girer. YOKAK, ylksekdgretim kurumlarinin dis dederlendirmesine
iliskin hazirladigi “Kurumsal Geri Bildirim Raporu”’nu kamuoyuyla paylasilir.
Ayrica, YOKAK tarafindan yetkilendirilen veya taninan akreditasyon kuruluslari
tarafindan verilen akreditasyon kararlari da programlarin yeterliliklerinin kalite
glivencesinin saglandigini  gosterir.  YOKAK mevzuati geredi belirlenen
yeterliliklere iliskin diizenli gézden gecirme faaliyetleri yapar.

1. Ortadgretim kurumlarindan ya da denkligi Milli Egitim Bakanliginca
onaylanan yabanci Ulke ortadgretim kurumlarindan mezun olmak ve
yuksekogretim kurumlarinin onlisans programlarina kabul sartlarini saglamis
olmak.

2. Usul ve esaslar YOK tarafindan belirlenen, Olgme, Segme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan merkezi sinav sonucunda yiiksekdgretim
kurumunun ilgili 6nlisans programina yerlestiriimis olmak.

3.  Usul ve esaslari YOK tarafindan belirlenen, yiiksekégretim kurumlarinda
dzel yetenek sinaviyla égrenci kabul eden programlar igcin OSYM tarafindan
yapilan merkezi sinav sonucunda yeterli puani almis ve 6zel yetenek sinavini
basarmis olmak.

Asgari 120 AKTS ders kredisini bagsarmak ve varsa ilgili yuksekogretim
kurumunun belirlemis oldugu diger yakimlulukleri yerine getirmis olmak.

1. Mesleki onlisans programlarindan mezun olan o&grenciler, lisans
programlarina OSYM tarafindan yapilan Dikey Gegis Sinavi (DGS) sonucunda
dikey gecis yapabilirler. Dikey gecis kontenjanlari iligkili lisans programlarinda
belirlenmis kontenjanin ylizde onunu gecmeyecek sekilde YOK karari ile
belirlenir.

2. Mesleki onlisans o6grencileri, egitim almakta olduklari yuksekogretim
kurumlarinin agtiklar ¢ift anadal programlarina katilma hakkina sahiptir. Cift
anadal programlarina kayith égrenciler, iki diploma programindan es zamanli
olarak ders alip, basarili olmalari halinde iki ayri dnlisans diplomasi alabilirler.

1. 2547 Sayili Yuksekogretim Kanunu

1.1. Yuksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik

1.2. Meslek Ylksekokullari ve Agikégretim On Lisans Programlari Mezunlarinin
Lisans Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yénetmelik

2. 2547 Sayih Yuksekdgretim Kanunu (Ek Madde-35)

2.1. YUksekogretim Kalite Guvencesi ve Yuksekogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi

(*) 2547 sayili kanunun 44. Maddesinin c fikrasi kapsaminda égdrenciler, bir yil siireli yabanci dil hazirlik sinifi harig,
kayit oldugu programa iliskin derslerin verildigi donemden baglamak Uzere, her dénem icin kayit yaptirip
yaptirmadigina bakilmaksizin 6grenim suresi iki yil olan 6nlisans programlarini azami dért yil icinde tamamlamak

zorundadirlar.



